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DZIEKAN WYDZIALU PEDAGOGIKI OGLASZA KONKURS

NA STANOWISKO ASYSTENTA DYDAKTYCZNEGO lub ASYSTENTKI

DYDAKTYCZNEJ
INSTYTUCJA: Uniwersytet Kazimierza Wielkiego, Wydzial Pedagogiki
MIASTO: Bydgoszcz
STANOWISKO: ASYSTENTA DYDAKTYCZNEGO lub ASYSTENTKI
DYDAKTYCZNEJ
DYSCYPLINA NAUKOWA: pedagogika
DZIEDZINA: nauki spoleczne
DATA OGLOSZENIA: 18.06.2026 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 18.07.2026 r.
ROZSTRZYGNIECIE: 20.07.2026 r.

LINK DO STRONY: https://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy
SELOWA KLUCZOWE: pedagogika pracy, psychologia rehabilitacji

l. WARUNKI KONKURSU:

1. Tytutl magistra w zakresie pedagogiki (preferowana specjalizacja: pedagogika pracy, doradztwo

zawodowe, HR) uzyskany nie wczesniej niz w 2021 roku.

2. Tytul magistra w zakresie psychologii (preferowana specjalizacja: psychologia zdrowia,

psychologia rehabilitacji) uzyskany nie wcze$niej niz w 2021 roku.
3. Przygotowanie pedagogiczne, ktore udokumentowane jest dyplomem lub certyfikatem.

4. Minimum roczne do$wiadczenie dydaktyczne w szkolnictwie wyzszym obszarze reprezentowanej

dyscypliny w szczegolnosci na kierunku nauczycielskim.
5. Doswiadczenie w obszarze dzialalno$ci na rzecz zapewnienia jakosci ksztalcenia.
6. Udokumentowana aktywnos$¢ popularyzatorska w zakresie dyscypliny pedagogika i psychologia.

7. Potwierdzone dokumentacja doswiadczenie szkoleniowe z zakresu pedagogiki i/lub psychologii.


https://www.ukw.edu.pl/strona/konkursy

8. Potwierdzone dokumentacjg do§wiadczenie zawodowe psychologiczne, szczegdlnie zwigzane z

pracg z osobami z niepetnosprawnos$ciami.

9. Dla obcokrajowcdéw wymagana jest biegta znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie.
10. Znajomo$¢ programu Statistica (przynajmniej na poziomie podstawowym).

11. Biegta obstuga pakietu MS Office (Word, PowerPoint, Excel).

12. Biegta znajomo$¢ narzedzi graficznych i projektowych, np. tj. platforma Canva.

1. WYMAGANE DOKUMENTY:

Zgloszenie na stanowisko asystenta dydaktycznego lub asystentki dydaktycznej powinno
zawierac:
1) podanie o zatrudnienie na stanowisku skierowane do JM Rektora UKW,

2) CV i list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy (zatacznik nr 1),

4) dokumenty potwierdzajace uzyskanie tytutu zawodowego, stopnia naukowego,

5) os$wiadczenie, ze W razie zatrudnienia UKW bedzie podstawowym miejscem pracy (na
wzorze stanowigcym zalgcznik nr 2 ),

6) dokumenty  potwierdzajace speilnienie dodatkowych wymagan okreslonych w
ogloszeniu,

7) oswiadczenie 0 spetnianiu wymagan z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (na wzorze stanowigcym zatacznik nr 3),

8) os$wiadczenie 0 swiadomosci odpowiedzialnosci karnej zwigzanej z poswiadczaniem

nieprawdy (art. 233 k.k.) (na wzorze stanowigcym zatacznik nr 4),

I1l.  WYMAGANIADOTYCZACE SKEADANYCH DOKUMENTOW

a. Wszystkie dokumenty powinny by¢ sporzadzone lub przettumaczone na jezyk polski.

b. Dokumenty potwierdzajace uzyskanie tytutlu zawodowego, stopnia naukowego, tytutu
naukowego lub réwnowaznego, uzyskane za granica, powinny spetnia¢ wymogi
rownowaznosci okreslone w art. 326, art. 327 lub art. 328 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym z dnia 20.07.2018r.

IV. TERMIN I MIEJSCE ZEOZENIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Wydziatu Pedagogiki ul. Chodkiewicza 30, p. 21 lub 46,
85-064 Bydgoszcz, tel. 52 34 19 308, w godzinach od 7:00 do 15:00, od poniedziatku do pigtku, do
dnia 18.07.2026 r. lub wystaé na wskazany adres.

Termin rozstrzygnigcia konkursu: 20.07.2026 r.



Dodatkowe informacje:
a. Dokumenty ztozone po terminie sktadania nie beda rozpatrywane.
b. Na podstawie dostarczonych dokumentéw komisja konkursowa dokona wyboru
zgodnie z przepisami obowigzujacymi na uczelni.
c. Wydzial Pedagogiki zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania
przyczyny.
d. Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia.

Przewidywane zatrudnienie 1.10.2026 r.

Dziekan Wydzialu Pedagogiki
Prof. dr hab. Helena Ostrowicka



Zatqcznik Nr 1
do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019
Rektora UKW

z dnia 14 czerwca 2019 r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAIJACEIJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imie (imiona) i NAZWISKO .....ooieee e re e e rre e
2. DAt UFOGZENIA ...ttt st st e e et et et eaeeaesaestesaesaesessastesaes et ses et aneaseste st srnnan

3. DANE KONTAKEOWE .......ccooevieiceeieee ettt ettt saean tel. oo

Q. WYKSZEQECENIE ...ttt e e et se e st e s e s et et e s aaeebesbeste e e seabesbeseetasarssrnanes

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Wyksztatcenie uzupetniajace/kwalifikacje zawodowe

studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia:

Okres zatrudnienia Nazwa Stanowisko

od do
pracodawcy




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy,
ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Kazimierza Wielkiego z siedziba przy ul. Chodkiewicza 30, 85-064
Bydgoszcz; administrator danych osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidtowo$é przetwarzania danych
0sobowych, z ktorym mozna skontaktowac si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod@ukw.edu.pl,

2) Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu realizacji rekrutacji do pracy w Uniwersytecie; podstawa prawng przetwarzania jest art. 221 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie dokumentacji
pracowniczej z dnia 10 grudnia 2018 r.

3) Pani/Pana danych osobowych nie bgdziemy przekazywa¢ innym podmiotom,
4) nie zamierzamy przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstw trzecich (tj. niebedacych cztonkami UE),

5) Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, a po jego zakonczeniu w przypadku niezawarcia umowy o prace
zwrdcone Pani/Panu lub zniszczone,

6) ma Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego; organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

8) podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe i wynika z art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz
Rozporzqdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie dokumentacji pracowniczej z dnia 10 grudnia 2018 r.

9) nie zamierzamy na podstawie Pani/Pana danych realizowa¢ zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z powyzszg informacja:

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



Zatgcznik Nr 2

do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019 Rektora UKW z dnia 14 czerwca 2019 r.

imi¢ 1 nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, Zze w razie zatrudnienia na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego, Uniwersytet bedzie

podstawowym miejscem pracy nauczyciela akademickiego.

podpis

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik Nr 3

do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019 Rektora UKW z dnia 14 czerwca 2019 r.

imi¢ 1 nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, iz spelniam wymagania okre§lone w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2019 r. Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce.

podpis



Zatgcznik Nr 4

do Zarzqdzenia Nr 43/2018/2019 Rektora UKW z dnia 14 czerwca 2019 r.

imi¢ 1 nazwisko

Oswiadczenie
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego

Oswiadczam, iz jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej zwigzanej ze sktadaniem fatszywych

oswiadczen (art. 233 k.k.).

podpis






