
DYREKTOR SZKOŁY ZDROWIA PUBLICZNEGO 

UNIWERSYTETU WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE 

ogłasza konkurs  

na stanowisko asystenta/asystentki w grupie pracowników dydaktycznych 

w Katedrze Pielęgniarstwa 

 
 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają kryteria określone w art. 113 i 116 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024, poz. 1571, ze zm.) oraz Tabeli 6a w załączniku Nr 4 do Statutu Uniwersytetu 

Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, stanowiącego załącznik do Uchwały Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warmińsko-

Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie Statutu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie ze zm. 
 

Wymogi obowiązkowe: 

• tytuł zawodowy magistra pielęgniarstwa, 

• prawo wykonywania zawodu pielęgniarki/pielęgniarza, 

• doświadczenie w pracy w zawodzie pielęgniarki/pielęgniarza powiązane z udzielaniem świadczeń zdrowotnych, szczególnie  

w oddziałach pediatrycznych (min. 2 lata). 

Wymogi dodatkowe (mile widziane):  

• szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielęgniarstwa pediatrycznego, 

• doświadczenie w zakresie prowadzenia zajęć dydaktycznych na kierunku pielęgniarstwo, 

• odbyte staże, kursy i szkolenia w ramach doskonalenia zawodowego (kursy specjalistyczne, kursy kwalifikacyjne, szkolenia  

w zakresie dydaktyki oraz prowadzenia badań naukowych), 

• kwalifikacje i predyspozycje do pracy naukowo – badawczej, 

• predyspozycje do pracy dydaktycznej ze studentami, 

• umiejętność pracy w zespole, 

• biegła znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie. 

Wykaz wymaganych dokumentów: 

• podanie o zatrudnienie (kierowane do Prorektora ds. Collegium Medicum UWM w Olsztynie), 

• życiorys, 

• kwestionariusz osobowy*, 

• odpisy dokumentów potwierdzających wykształcenie, 

• kopia prawa wykonywania zawodu, 

• kopie dokumentów potwierdzające posiadane kwalifikacje oraz wymogi dodatkowe, m.in. uzyskane specjalizacje, certyfikaty, 

zaświadczenia, dyplomy potwierdzające ukończenie kursów i szkoleń, 

• informacja o spełnieniu wymagań kwalifikacyjnych niezbędnych do zajmowania stanowiska - załącznik nr 4 do Statutu UWM 

w Olsztynie, tabela 6a (strona internetowa SZP – „oferty pracy” – „dokumenty do pobrania”), 

• deklaracja złożenia oświadczenia, że Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie będzie podstawowym miejscem pracy*, 

• oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na wykonywanie pracy na w/w stanowisku (nie dotyczy pracowników UWM)*, 

• zgoda na przetwarzanie danych osobowych*, 

• oświadczenie o niekaralności w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 

207 Kodeksu karnego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 17 ze zm.) oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone 

w przepisach prawa obcego. 

*załączniki dostępne pod adresem: https://bip.uwm.edu.pl/menu/baza-dokumentow-sprawy-kadrowe/ 

 

Informacje: 
• Zgłoszenia na konkurs należy składać w Dziekanacie Szkoły Zdrowia Publicznego Collegium Medicum Uniwersytetu 

Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, ul. Żołnierska 14 C pok. 203, w terminie do 1 sierpnia 2026 r.; 

• Wynagrodzenie zasadnicze brutto: 4825 zł; 

• Konkurs ma charakter jednoetapowy; 

• Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest równoznaczne z odrzuceniem jego oferty; 

• Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w ciągu dwóch tygodni od upływu terminu składania dokumentów; 

• Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie zastrzega sobie prawo unieważnienia konkursu przez Rektora bez podania 

przyczyn; 

• Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie będzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu Ustawy z dnia 20 lipca 

2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2024 r., poz. 1571 ze zm.); 

• W Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie obowiązuje Procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa  

i podejmowania działań następczych w Uniwersytecie Warmińsko – Mazurskim w Olsztynie. Szczegóły znajdują się  

w Zarządzeniu Nr 76/2024 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 17 września 2024 roku 

(https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/zarzadzenia-rektora/zarzadzenia-rektora-76-2024/). 

 

Dyrektor Szkoły Zdrowia Publicznego 

dr hab. n. o zdr. Ewa Kupcewicz, prof. UWM 

https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/zarzadzenia-rektora/zarzadzenia-rektora-76-2024/

