REKTOR
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
oglasza
KONKURS OTWARTY na stanowisko ADIUNKTA/ADIUNKTKI
w Katedrze Gleboznawstwa, Rekultywacji i Geodezji

I. Wymagania stawiane kandydatom:

1.

2.
3

RN

Posiadanie tytutu naukowego doktora w specjalnosci zwigzanej z geodezjq
i kartografia.

Ukonczone studia inzynierskie w zakresie geodezji i kartografii.

Posiadanie osiggnie¢ naukowych w zakresie geodezji, kartografii, geomatyki,
geoinformacji, geowizualizacji 2D-3D, wirtualnej rzeczywistosci $rodowiska
przyrodniczego.

Posiadanie doswiadczenia w zakresie prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na studiach
inzynierskich z wskazanego w punkcie 3 obszaru.

Posiadanie predyspozycji do pracy w zespoftach naukowych, w tym udziat w
projektach naukowych.

Biegta znajomos$¢ oprogramowan komputerowych stosowanych w projektach
i dydaktyce zwigzanej z geodezjq i kartografia.

Udziat w miedzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych.

Gotowos¢ do aplikowania o granty badawcze.

Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie minimum B2.

II. Wykaz wymaganych dokumentéw:
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10.

11

Podanie o zatrudnienie adresowane do Prorektora ds. Kadr i Rozwoju Uczelni.
Kwestionariusz osobowy

Odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych magisterskich.

Odpis dyplomu uzyskania stopnia doktora.

Zyciorys zawodowy.

Autoreferat dotyczacy osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych.
Wykaz publikacji naukowych, osiagnie¢ dydaktycznych, patentéw, projektow,
opracowan wdrozeniowych Kandydata, jesli takowe posiada.

Pisemna deklaracja, ze w przypadku wygrania konkursu dorobek naukowy podczas
pracy w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu bedzie zaliczany do dyscypliny
inzynieria $rodowiska, gornictwo i energetyka oraz geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna.

Oswiadczenie kandydata o akceptacji warunkow konkursu obowigzujgcych na
Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu.

Zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 10.05.2018 r. O ochronie danych
osobowych oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
z dnia 27.04.2016 r.).

.Zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie

przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub
odpowiadajacych tym przestepstwom czyndw zabronionych okreslonych w
przepisach prawa obcego.

ITI. Oferujemy:
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praca na Uczelni Poznanskiej z ponad 100-letnig tradycja;

stabilno$¢ zatrudnienia w ramach umowy o prace;

mozliwos$¢ wykupienia karty Multisport;

wewnetrzne szkolenia umozliwiajgce rozwdj zawodowy i osobisty;

mozliwos¢ wykupienia ubezpieczenia grupowe na zycie oraz pakietu opieki

medycznej w ramach oferty PZU;

dodatkowe $wiadczenia w ramach Funduszu Swiadczen Socjalnych;

. hagroda roczna, nagroda jubileuszowa, dodatkowe roczne wynagrodzenie ,13
pensja”;

. bezptatne miejsce parkingowe na terenie Uczelni.



IV. Proponowane wynagrodzenie:
1. 9003 zt - 9 400 zt
2. dodatek stazowy

V. Zatrudnienie nastgpi z dniem podjecia decyzji przez Rektora.

VI. Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do: 15.08.2026 r. w Dziekanacie Wydziatu
Inzynierii Srodowiska i Inzynierii Mechanicznej Uniwersytetu Przyrodniczego w
Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28.

VII. Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia: 1.09.2026 r.

VIII. O wyniku konkursu kazdy z kandydatéw zostanie powiadomiony odrebnym pismem,
skierowanym na adres wskazany przez kandydata.

DO PRZESYLANEJ] OFERTY PROSIMY DOI'_I-\CZY(: NASTEPUJACA KLAUZULE:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet
Przyrodniczy w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznarn dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10.05.2018 roku o Ochronie
Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. 2018 r. poz. 1000 oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

Podaje dane osobowe dobrowolnie i oswiadczam, ze sa one zgodne z prawda.
Zapoznatem(-am) sie z treSciq klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu i
sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych
i prawie ich poprawiania.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH KANDYDATOW DO PRACY

NA UNIWERSYTECIE PRZYRODNICZYM W POZNANIU:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu
ul. Wojska Polskiego 28, 60-637 Poznan reprezentowany przez Rektora Uniwersytetu.
Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
Inspektorem Ochrony Danych u Administratora jest mgr inz. Tomasz Napierata:

e-mail: tomasz.napierala@up.poznan.pl, tel. 61 848 77 99.

Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na
wskazane stanowisko pracy. Podstawe prawng do przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 1998 r. N21,
poz.94 z pézn. zm.).

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 6 miesiecy od zakonczenia
procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem
podmiotéw upowaznionych na podstawie przepisow prawa. Dostep do Pani/Pana danych
beda posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora do ich przetwarzania w ramach
wykonywania swoich obowigzkéw stuzbowych.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisow
prawa, prawo do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

Pana/Pani dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego.

Decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, Pani/Pana dane osobowe nie
beda podlegaty profilowaniu.



FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCIJA: Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu

MIASTO: Poznan

STANOWISKO: adiunkt

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria srodowiska, gornictwo i1 energetyka /
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna

DATA OGLOSZENIA: 29-07-2026

TERMIN SKLADANIA OFERT: 15-08-2026

LINK DO STRONY: up.poznan.pl

SEOWA KLUCZOWE: adiunkt, stanowisko badawczo-dydaktyczne,

Katedra Gleboznawstwa, Rekultywacji 1 Geodezji

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

>

. Posiadanie tytutu naukowego doktora w specjalnosci zwigzanej z geodezjg 1

kartografig.

Ukonczone studia inzynierskie w zakresie geodezji 1 kartografii.

Posiadanie osiggni¢¢ naukowych w zakresie geodezji, kartografii, geomatyki,
geoinformacji, geowizualizacji 2D-3D, wirtualnej rzeczywistosci srodowiska
przyrodniczego.

Posiadanie doswiadczenia w zakresie prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na studiach
inzynierskich z wskazanego w punkcie 3 obszaru.

Posiadanie predyspozycji do pracy w zespotach naukowych, w tym udziat w
projektach naukowych.

Biegta znajomo$¢ oprogramowan komputerowych stosowanych w projektach i
dydaktyce zwigzanej z geodezjg 1 kartografia.

Udzial w migdzynarodowych i krajowych konferencjach naukowych.
Gotowos¢ do aplikowania o granty badawcze.

Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B2.



10. II. FORM FOR EMPLOYERS

INSTITUTION  Poznan University of Life Sciences

CITY Poznan
POSITION assistant professor
DISCIPLINE Environmental engineering, mining and energy; socio-economic

geography and spatial management

POSTED 29-07-2026
EXPIRES 15-08-2026
WEBSITE up.poznan.pl

KEY WORDS assistant professor, research and teaching position, Department of

Soil Science, Land Reclamation and Geodesy.
DESCRIPTION (field, expectations, comments):

1. A doctoral degree (PhD) in a discipline related to geodesy and cartography.

2. Completed engineering studies in geodesy and cartography.

3. Scientific achievements in the fields of geodesy, -cartography, geomatics,
geoinformation, 2D-3D geovisualization, and virtual reality of the natural environment.

4. Experience in conducting teaching classes in engineering studies within the area
indicated in point 3.

5. A predisposition for working in research teams, including participation in research
projects.

6. Advanced proficiency in computer software used in projects and teaching related to
geodesy and cartography.

7. Participation in international and national scientific conferences.

Willingness to apply for research grants.

o

9. Scientific achievements in the form of scientific presentations and posters at
international and national conferences.
10. English language proficiency at a minimum B2 level.



