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Konkurs na osobę na stanowisko: adiunkt w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

w Katedrze Inżynierii Sanitarnej i Gospodarki Wodnej 

Data ogłoszenia konkursu 31.07.2026 

Organizator konkursu Dziekan Wydziału Inżynierii Środowiska i Geodezji 

Adres uczelni Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Al. Adama Mickiewicza 21, 31-120 Kraków 

Stanowisko / grupa 

pracowników 

osoba na stanowisko: adiunkt w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

K/M 

Jednostka (miejsce 

wykonywania pracy) 

Wydział Inżynierii Środowiska i Geodezji  

Katedra Inżynierii Sanitarnej i Gospodarki Wodnej 

Al. Adama Mickiewicza 24/28, 30-059 Kraków 

Dziedzina nauki inżynieryjno-techniczne 

Dyscyplina inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka 

Liczba etatów 1 

Forma zatrudnienia umowa o pracę 

Wymiar czasu pracy pełny etat 

Planowany okres 

zatrudnienia 

umowa na czas określony 

Przewidywany termin 

rozpoczęcia pracy 

1 października 2026 r. 

Wynagrodzenie  Regulaminu wynagradzania URK zał.1,  

Tabela minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli 
akademickich 

Rozporządzenie Ministra w spawie miesięcznego minimalnego wynagrodzenia 
zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej 

Rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnego miesięcznego 
wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej 
 

https://akty.urk.edu.pl/d/zDHEFQT49XRA6Nz4rVA0GD0RuRRYtBy9cKBtKd3RJTk0bMhtUc20aAyJKe20FWEFFCykXTWgVCUYlTgkhZ1ZAHBIhA1oyMhpJbC4lIBhDFhtKL1oZPAcCQRNQHSciHz0bGAwCVjMnGkk6GiIqWhVZUgwlVCgjBlIPfQ9BcnROHw/zr_67_z2_2025.pdf
https://akty.urk.edu.pl/d/zDHEFQT49XRA6Nz4rVA0GD0RuRRYtBy9cKBtKd3RJTk0bMhtUc20aAyJKe20FWEFFCykXTWgVCUYlTgkhZ1ZAHBIhA1oyMhpJbC4lIBhDFhtKL1oZPAcCQRNQHSciHz0bGAwCVjMnGkk6GiIqWhVZUgwlVCgjBlIPfQ9BcnROHw/zr_67_z2_2025.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20240000235/O/D20240235.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20240000235/O/D20240235.pdf
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Kryteria kwalifikacyjne 
do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają wymogi określone w art. 

113, 116 ust. 2 pkt 3) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce  

oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

oraz zgodnie ze Statutem UR odpowiadają następującym kryteriom 
kwalifikacyjnym: 

Statut Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie z dnia 28 
czerwca 2021 roku (tekst jednolity z dnia 20 grudnia 2023 roku) 
  

Wymagania niezbędne 

 

 

1. tytuł zawodowy inżyniera w dziedzinie nauk inżynieryjno-technicznych; 

2. tytuł zawodowy magistra inżyniera w dziedzinie nauk inżynieryjno-

technicznych – preferowane ukończenie kierunku studiów: inżynieria 

środowiska; 

3. stopień doktora uzyskany w dziedzinie nauk inżynieryjno-technicznych  

w dyscyplinie inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka; 

4. uczestnictwo w realizacji co najmniej jednego projektu lub zadania 

badawczego realizowanego w ramach konsorcjum lub sieci naukowej albo 

złożenie jako kierownik do instytucji przyznającej środki na badania w drodze 

konkursu co najmniej jednego wniosku o projekt badawczy, który co najmniej 

pozytywnie przeszedł ocenę formalną i merytoryczną;  

5. autorstwo bądź współautorstwo – minimum 2 prac , które ukazały się  

w ostatnich dwóch latach w czasopismach z 3 najwyżej punktowanych grup 

według wykazu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego; 

6. odbyte staże naukowe lub staże w przedsiębiorstwach (co najmniej  

1-miesięczne); 

7. kompetencje i doświadczenie w realizacji zajęć dydaktycznych w zakresie 

przedmiotów: Technologia wody i ścieków, Laboratoryjna ocena jakości wody  

i ścieków, Uzdatnianie wody do celów wodociągowych; 

8. biegła znajomość języka polskiego w mowie i piśmie; 

9. oświadczenie, że Kandydat po podjęciu zatrudnienia będzie realizował pracę 

naukową w dyscyplinie inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka – 100%. 

2023 | BIP Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Wymagania pożądane 1. udokumentowane przygotowanie pedagogiczne (kurs pedagogiczny, studia 

podyplomowe); 

2. wystąpienia na konferencjach krajowych i międzynarodowych;  

3. udział w realizacji badań zamawianych; 

https://bso.urk.edu.pl/d/kDHEFQT49XRA6Nz4rVA0DDkRuRRYtBy9cKBtKcnFWQAMWPRIRa3VIH2xEdSYFaFVHGCBcFCsWGVoiG0oyNw8HQ1UgGkYjNF1RdEogNgVeQ04PbhlVOQcCQyVaFWR_WCQdGD0BEX11WxwgHjI9AmhdWgkrUCg-DS9CKVsAZH8OEBoSf1deNDNREhEBM21MBgYOWn4NCg/oswiadczenie_nauczyciela_art_113.doc
https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2385643,statut-uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-28-czerwca-2021-roku-tekst-jedn.html
https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2385643,statut-uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-28-czerwca-2021-roku-tekst-jedn.html
https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2227492,zarzadzenie-nr-92023-rektora-uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-25-styczn.html
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4. doświadczenie w pracy laboratoryjnej. 

2023 | BIP Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

 

Dodatkowe wymagania  

 

1. ukończone szkolenia przydatne w pracy badawczo-dydaktycznej; 

2. informacje o działalności popularnonaukowej, w tym: publikacje 

popularnonaukowe, techniczne lub inne, przeprowadzone prelekcje, wykłady 

udział w akcjach popularnonaukowych i edukacyjnych; 

3. znajomość j. angielskiego na poziomie co najmniej B2+; 

4. prawo jazdy kat. B. 

2023 | BIP Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Zakres obowiązków /opis 

zadań 

Regulaminu Pracy URK - zakres zadań i obowiązków nauczyciela akademickiego  

Regulamin pracy Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie 

Oferujemy 1. stabilne zatrudnienie;  

2. wsparcie naukowe i możliwość podnoszenia kwalifikacji oraz rozwoju 

zawodowego;  

3. dostęp do infrastruktury badawczej;  

4. benefity w postaci m.in. Karty Multisport, zajęć sportowych, możliwość 

skorzystania z pakietów medycznych, ubezpieczenia grupowego;  

5. dodatkowe świadczenia socjalne. 

Wymagane dokumenty 

aplikacyjne 

1. CV;  

2. wypełniony kwestionariusz osobowy;  

kwestionariusz osobowy dla osób ubiegających się o zatrudnienie 

3. kopie dyplomu ukończenia studiów inżynierskich i magisterskich; 

4. kopia dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego – jeżeli aplikujący 

posiada;  

5. informacja o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym.  

Wypełnione i podpisane oświadczenia: 

1. oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Rolniczy będzie podstawowym 

miejscem pracy z chwilą podjęcia zatrudnienia;  

oświadczenie stwierdzające, że Uniwersytet Rolniczy będzie podstawowym 
miejscem pracy 

2. oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i 

nauce;  

https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2227492,zarzadzenie-nr-92023-rektora-uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-25-styczn.html
https://bip.malopolska.pl/urkrakow,a,2227492,zarzadzenie-nr-92023-rektora-uniwersytetu-rolniczego-im-hugona-kollataja-w-krakowie-z-dnia-25-styczn.html
https://akty.urk.edu.pl/d/kDHEFQT49XRA6Nz4rVA0GD0RuRRYtBy9cKBtKd3RJTk0bMhtUc20aAyJKe20FWEFFCykXTWgVCUYlTgkhZ1ZAHBIhA1oyMhpJbC4lIBhDFhtKL1oZPAcCQRNQHSciHz0bGAwCVjMnGkk6GiIqWhVZUgwlVCgjBlIPfQ9BdXJDHw/zr_66_z1_2025.pdf
https://bso.urk.edu.pl/d/8DHEFQT49XRA6Nz4rVA0DDkRuRRYtBy9cKBtKcnFWQAMWPRIRa3VIH2xEdSYFaFVHGCBcFCsWGVoiG0oyNw8HQ1UgGkYjNF1RdEogNgVeQ04PbhlVOQcCQyVaFWR_WCQdGD0BEX11WxwgHjI9AmhdWgkrUCg-DS9CKVsAZH8OEBoSf1deNDNREhEBM21MBgYOWn4ECg/kwestionariusz_kandydat.pdf
https://bso.urk.edu.pl/d/zDHEFQT49XRA6Nz4rVA0DDkRuRRYtBy9cKBtKcnFWQAMWPRIRa3VIH2xEdSYFaFVHGCBcFCsWGVoiG0oyNw8HQ1UgGkYjNF1RdEogNgVeQ04PbhlVOQcCQyVaFWR_WCQdGD0BEX11WxwgHjI9AmhdWgkrUCg-DS9CKVsAZH8OEBoSf1deNDNREhEBM21MBgYOWn4CCg/osw_podstawowe_msc_pracy.pdf
https://bso.urk.edu.pl/d/zDHEFQT49XRA6Nz4rVA0DDkRuRRYtBy9cKBtKcnFWQAMWPRIRa3VIH2xEdSYFaFVHGCBcFCsWGVoiG0oyNw8HQ1UgGkYjNF1RdEogNgVeQ04PbhlVOQcCQyVaFWR_WCQdGD0BEX11WxwgHjI9AmhdWgkrUCg-DS9CKVsAZH8OEBoSf1deNDNREhEBM21MBgYOWn4CCg/osw_podstawowe_msc_pracy.pdf
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oświadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

3. klauzura informacji RODO dla kandydatów do pracy;  

klauzura RODO dla kandydatów do pracy 

Dodatkowe dokumenty 

aplikacyjne 

brak   

Przebieg postępowania 

konkursowego 

pierwszym etapem postępowania konkursowego jest weryfikacja formalna 

złożonych dokumentów. Oferty, które przejdą pozytywnie weryfikację formalną 

podlegają ocenie merytorycznej, podczas której może zostać przeprowadzona 

rozmowa rekrutacyjna (bezpośrednio lub za pośrednictwem kanałów 

komunikacji elektronicznej), po uprzednim uzgodnieniu terminu z osobą 

aplikującą. Od negatywnej oceny komisji konkursowej, przysługuje prawo do 

złożenia odwołania w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji. 

Rozstrzygnięcie konkursu nie jest jednoznaczne z zatrudnieniem, ostateczną 

decyzję o nawiązaniu stosunku pracy podejmuje Rektor Uczelni. 

Forma składania zgłoszeń pocztą elektroniczną na adres: wisig@urk.edu.pl  

tytuł: Konkurs na adiunkta - KISiGW 

Termin składania zgłoszeń  11 września 2026 r. 

Przewidywany termin 

rozstrzygnięcia konkursu 

17 września 2026 r. 

Sposób informowania  

o wynikach konkursu  

pocztą elektroniczną 

Pytania do organizatora 

konkursu 

dodatkowe pytania należy kierować do: dr hab. inż. Tomasz Bergel, prof. URK 

na adres e-mail: tomasz.bergel@urk.edu.pl 

 

 

https://bso.urk.edu.pl/d/kDHEFQT49XRA6Nz4rVA0DDkRuRRYtBy9cKBtKcnFWQAMWPRIRa3VIH2xEdSYFaFVHGCBcFCsWGVoiG0oyNw8HQ1UgGkYjNF1RdEogNgVeQ04PbhlVOQcCQyVaFWR_WCQdGD0BEX11WxwgHjI9AmhdWgkrUCg-DS9CKVsAZH8OEBoSf1deNDNREhEBM21MBgYOWn4NCg/oswiadczenie_nauczyciela_art_113.doc
https://iod.urk.edu.pl/d/cDHEFQT49XRA6Nz4rVA0DA0RuRRYtBy9cKBtKdHJWQAMWPRIRa3VIH2xEdSYFaFVHGCBcFCsWGVoiG0oyNw8HQ1UgGkYjNF1RdEogNgVeQ04PbhlVOQcCQyVaFWR_WCQdGD0BEX11WxwgHjI9AmhdWgkrUCg-DS9CKVsAZH8OEBoSf1deNDNREhEBM21MBgYOUHUGCg/klauzula_art13_rekrutacja_pracownikow.pdf
mailto:wisig@urk.edu.pl
mailto:tomasz.bergel@urk.edu.pl

