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Konkurs otwarty na stanowisko asystenta (K/M/N) w grupie pracownikéw badawczych w Instytucie Inzynierii Srodowiska (projekt

KLIWODA)
Termin sktadania dokumentdow: 14.08.2026 roku

interreg

Polska - Sachsen

Wspodtfinansowany przez
UNIE EUROPEJSKA

Kofinanziert von
der EUROPAISCHEN UNION

Rektor
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
ogtasza konkurs otwarty na stanowisko asystenta (K/M/N)
w grupie pracownikéw badawczych
w Instytucie Inzynierii Srodowiska

w projekcie KLIWODA - Zmiany klimatu i zrownowazone gospodarowanie woda w Parku Muzakowskim - Swiatowym
dziedzictwie kultury

Projekt dofinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR) w ramach Programu Interreg Polska - Saksonia
2021-2027

Opis zadan na stanowisku:
Zadania wskazane w projekcie, z ktorego finansowany jest etat:

e badania terenowo-laboratoryjne warunkoéow hydrogeologicznych w lokalizacji instalacji w teknicy i Bad Muskaui;

e analiza wynikéw hydrologicznych i hydrogeologicznych;

e budowa i uruchomienie instalacji (w tym udziat w pracach nad opracowaniem dokumentacji i uzyskaniem wymaganych
decyzji administracyjnych na budowe instalacji);

e monitoring i optymalizacja pracy instalacji.

e prowadzenie dziatalnosci badawczej w obszarze inzynierii i gospodarki wodnej, wigcznie z pozyskiwaniem funduszy
zewnetrznych na realizacje projektow badawczych;

e upowszechnianie wynikow prac badawczych w formie publikacji naukowych w czasopismach indeksowanych w bazie
SCOPUS lub Web of Science;

e uczestnictwo w konferencjach/sympozjach naukowych (krajowych i zagranicznych);

e pOoMOC W organizacji warsztatow i szkolen z pilotazowej instalacji poprawiajacej jakosc.

Wymagania wobec kandydata/kandydatki:

e posiada co najmniegj tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny z kierunkow inzynieria i gospodarka
wodna lub w naukach pokrewnych;
e spetnia wymagania projektowe:
o zna jezyk polski w mowie i pisSmie;
mMa ukonczone studia podyplomowe z zarzgdzania zasobami wodnymi;
zna jezyk angielski na poziomie min. B2;
ma ukonczony kurs prowadzenia badan terenowych;
posiada doswiadczenie w analizach z wykorzystaniem modeli fizycznych i numerycznych obejmujgce analize ilosciowa
wod;
posiada znajomosc prawa budowlanego i prawa wodnego w zakresie decyzji administracyjnych;
posiada kwalifikacje do wykonywania dokumentacji hydrologicznych;
dziatalnos¢ naukowa osoby kandydujacej jest spdjna z dyscypling Inzynieria sSrodowiska, gornictwo i energetyka;
posiada opublikowane wyniki naukowe w przynajmniej 1 artykule dotyczacym gospodarowania wodami a w
szczegdlnosci /w tym: aspektéw geotechnicznych;
o posiada doswiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu przedmiotow z zakresu gospodarki wodnej na studiach
inzynierskich,;
o posiada prawo jazdy kat. B.
e spetnia kryteria wskazane w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce:
e korzysta z petni praw publicznych;
e ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
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e nie byl/a skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
e nie zostat/a ukarany/a karg dyscyplinarng wydalenia z pracy z uczelni z zakazem wykonywania pracy w uczelniach na okres od
6 miesiecy do 5 lat lub pozbawienia prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres 10 lat.

Oferujemy:

e zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy;

e wynagrodzenie, ktore bedzie sktadato sie z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku stazowego oraz systemu motywacyjnego;

e atrakcyjne naukowo srodowisko pracy, prace w zespole posiadajgcym dobre zaplecze doswiadczalne i realizujgcym
interesujace i nowoczesne tematy badawcze pozwalajgce na poszerzanie oraz podnoszenie kompetencji zawodowych oraz
kontakty miedzynarodowe;

e atrakcyjny pakiet benefitow: dofinansowanie wypoczynku, dodatkowe wynagrodzenie roczne;

e okres zatrudnienia: do 31.12.2028r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

zyciorys naukowy (pobierz plik nr ),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (pobierz plik nr 2);

oswiadczenie dotyczgce spetlnienia wymogdéw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (pobierz plik nr 3);
oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy (pobierz plik nr 4);

dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie;

certyfikat potwierdzajacy znajomosc jezyka angielskiego, ze wskazaniem poziomu (pobierz plik nr 6, wykaz certyfikatow
potwierdzajacych znajomosc jezyka obcego). Osoba kandydujaca, nieposiadajaca certyfikatu, ale spetniajaca wymaog
znajomosci jezyka angielskiego na poziomie minimum B2, sktada oswiadczenie o znajomosci jezyka - weryfikacja nastapi na
etapie rozmowy kwalifikacyjnej.

Dokumenty aplikacyjne aneZy przesyta¢ na adres: hr@upwr.edu.pl w terminie do dnia 14.08.2026 roku z dopiskiem w tytule
maila: ,Asystent bad w IIS (Kliwoda)".

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do trzech miesiecy.

Osoby kandydujace zacheca sie, przed ztozeniem dokumentéw, do zapoznania sie z “Poradnikiem dla kandydata” (pobierz plik nr
7).

Dokumenty powinny zawieraé:

e informacje, o ktérych mowa w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, tj. imie (imiona) i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

KLAUZULA INFORMACYJINA DO CELOW REKRUTACYINYCH DLA OSOBY KANDYDUJACEJ

Zgodnie z art. 13 ust. Ti ust. 2 ogélnego europejskiego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy, iz:

e Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
z siedziba przy ulicy Norwida 25, 50-375 Wroctaw, NIP: 896-000-53-54, REGON: 000001867.

e Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych (IOD), z ktérym mozna sie skontaktowac pod
adresem mailowym: iod@upwr.edu.pl

e Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu:

1. przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia wynikajgcego z art. 22! kodeksu pracy, w zakresie: imienia i
nazwiska, daty urodzenia, danych kontaktowych, wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia - zgodnie z 6 ust. 1 pkt ¢ RODOQO;

2. przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych, tj. danych osobowych innych
niz wskazane w punkcie powyzej, przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach - zgodnie z 6
ust. 11lit. a RODO;

3. realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych pozyskanych w trakcie procesu rekrutacji w zwigzku ze
sprawdzeniem umiejetnosci i zdolnosci potrzebnych do pracy na okreslonym w ogtoszeniu stanowisku - zgodnie z 6 ust. 1 lit. f
RODO;

4. realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow, wykazania wykonania
obowigzkdéw - zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f RODO;

5. przeprowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, na podstawie zgody na przetwarzane danych osobowych przekazanych
w CV, formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach - zgodnie z 6 ust. 1 lit. a RODO.

e Dane osobowe przetwarzane sg przez okres trwania rekrutacji, chyba ze wyrazona zostanie zgoda na wykorzystanie danych
osobowych w toku przysztych rekrutacji. W takim przypadku ﬁjane beda przechowywane przez okres 1 roku.

e Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczyc w
postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

e Istnieje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, a takze sprzeciwu do przetwarzania danych zgodnie z przepisami ogodlnego europejskiego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.

e Osoba kandydujaca ma prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Skorzystanie z prawa
cofniecia zgody nie ma wptywu na przetwarzanie, ktdre miato miejsce na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

e W sprawach zwigzanych z ochrong danych nalezy kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych adres e-mail:
iod@upwr.edu.pl.

e Odbiorcami danych osobowych moga by¢ w szczegdlnosci podmioty, ktérym administrator powierzyt przetwarzanie danych
osobowych oraz inne podmioty, ktére maja uzasadniony interes prawny badz podstawe do udostepnienia im danych
osobowych.

e Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji i profilowania i nie beda
przekazywane do panstw trzecich (do panstwa poza Europejskim Obszarem Gospodarczym — EOQ).
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e Osobie kandydujacej przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogolnego europejskiego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z

dnia 27 kwietnia 2016 .

Informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu Przyrodniczego we

Wroctawiu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Informujemy, ze zgodnie z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow, na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu
wprowadzona zostata i obowigzuje procedura zgtoszen wewnetrznych i ochrony sygnalistow tj. Procedura
wewnhnetrzna Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu dokonywania zgtoszen naruszen prawa oraz ochrony sygnalistow, a

takze uruchomiony zostat wewnetrzny kanat zgtaszania nieprawidtowosci.
Zgtoszen mozna dokonywac na adres e-mail: rzecznik.nieprawidlowosci@upwr.edu.pl

Uczelnia respektuje polityke rownowagi ptci oraz dopuszczenie odstepstw od porzadku chronologicznego w zyciorysie — w celu
umozliwienia osobom kandydujacym podazajacym wielowymiarowa sciezka kariery — sktadanie zyciorysow wspartych dowodami,
ktore odzwierciedlaja reprezentatywna game osiggniec i kwalifikacji majacych znaczenie w kontekscie stanowiska, o ktore sie

ubiegaja.

Pliki do pobrania

@ Zyciorys naukowy

Kwestionariusz osobowy

Oswiadczenie - ustawa

Oswiadczenie o miejscu pracy.

Wykaz certyfikatéw

@ @& & & &

Poradnik dla kandydata

Wytworzyt:

Data wytworzenia:
Opublikowane przez:
Data publikacji:
Ostatnio zaktualizowat:

Data ostatniej aktualizacji:

150.31KB [ .docx ]
Metryczka

69.79KB [ .docx ]
Metryczka

240.61KB [ .docx ]
Metryczka

63.38KB [ .docx ]
Metryczka

203.88KB [ .pdf ]
Metryczka

179.53KB [ .pdf ]
Metryczka

Krzysztof Kubiak

15-07-2026

Katarzyna Kruszynska-Kasprzak
15-07-2026 14:00

Katarzyna Kruszynska-Kasprzak
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https://bip.upwr.edu.pl/ogloszenia/praca-na-upwr/konkursy-na-stanowiska-nauczycieli-akademickich/konkurs-otwarty-na-stanowisko-asystenta-kmn-w-grupie-pracownikow-badawczych-w-instytucie-inzynierii-srodowis. ..

3/3


https://bip.upwr.edu.pl/download/iGBUXLgBQLmg8VFZiSlEDVg1KRGpgTx8HCioTVTkeHm9ZFUtpSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOSHxRG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkEAQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQER9EEJfV1wZTgBWK1VvTxUcIghcbQ13ShU0CQBLDV0ZLGUTHR8NCiAFRBQWJToGQBQuEEs1WTRvATYBFFQRRwsHLTgYMhIbPxhDCRMUJABNHywLZjhSCkcGNwsPUBRdBywsIxkUARMkAlA5ExUmDFkDPAVXJlYKShM0BxBLBlotHSk-GB4YDCs-QRQWDSw8XiUkB1E9WDtJKysRBF8CWBsAPCMaMgYGJhkfFhMcb08VFioKXm0Nd0AYehU/zalacznik_-_procedura_wewnetrzna_uniwersytetu_przyrodniczego_we_wroclawiu_dotyczaca_dokonywania_zgloszen_naruszen_prawa_i_ochrony_sygnalistow_docx.pdf
https://bip.upwr.edu.pl/download/iGBUXLgBQLmg8VFZiSlEDVg1KRGpgTx8HCioTVTkeHm9ZFUtpSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOSHxRG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkEAQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQER9EEJfV1wZTgBWK1VvTxUcIghcbQ13ShU0CQBLDV0ZLGUTHR8NCiAFRBQWJToGQBQuEEs1WTRvATYBFFQRRwsHLTgYMhIbPxhDCRMUJABNHywLZjhSCkcGNwsPUBRdBywsIxkUARMkAlA5ExUmDFkDPAVXJlYKShM0BxBLBlotHSk-GB4YDCs-QRQWDSw8XiUkB1E9WDtJKysRBF8CWBsAPCMaMgYGJhkfFhMcb08VFioKXm0Nd0AYehU/zalacznik_-_procedura_wewnetrzna_uniwersytetu_przyrodniczego_we_wroclawiu_dotyczaca_dokonywania_zgloszen_naruszen_prawa_i_ochrony_sygnalistow_docx.pdf
mailto:rzecznik.nieprawidlowosci@upwr.edu.pl
https://bip.upwr.edu.pl/download/kGBUXLgBQLmg8VFZiSlEDUwxDQmpgTx8HCioTVTkeHm9ZFUxpSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOS3xcG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkEHQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQ0RwEEJeUFkZTgM6WFhhQVETJwEbdRUvSRcxBxFIEGscEj0nAhobRyEOUh5VVm8PVhQsRgNtRzkSCQ/zyciorys_naukowy.docx
https://bip.upwr.edu.pl/download/cGBUXLgBQLmg8VFZiSlEDUwxCS2pgTx8HCioTVTkeHm9ZFUtpSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOS3xcG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkEAQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQ0RwEEJeUFkZTgM6WFhhQVETJwEbdRUlXB0zNwpcClEtGhciDBcVADYKXjkcDSgQQxMkClg9XiBDDgcHEF4BWwUKFygBDD0CJA9VHxMbOQJoCjkeQDxDMEABMgkAVARbLRcnEwYCDAIwE0ITWR4iAE9YZ0ZVLlkyEk56GA8THg/plik_imie_i_nazwisko_kwestionariusz_osobowy_dla_kandydata_przystepujacego_do_konkursu.docx
https://bip.upwr.edu.pl/download/sGBUXLgBQLmg8VFZiSlEDUwxCSmpgTx8HCioTVTkeHm9ZFUhpSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOS3xcG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkEDQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQ0RwEEJeUFkZTgM6WFhhQVETJwEbdRUlXB0zNwpcClEtGhciDBcVADYKXjkYCToKVh4oHlwhXjBvKzwHF0gAThMQLRMeHQcFKwhUCB4bEhROFyQDVjhoIEMAOR8aHwdbEQtqYE8BAwciQwtEBxZvHg/plik_imie_i_nazwisko_oswiadczenie__dotyczace_spelnienia_wymogow_ustawy.docx
https://bip.upwr.edu.pl/download/iGBUXLgBQLmg8VFZiSlEDUwxDQ2pgTx8HCioTVTkeHm9ZFUlpSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOS3xcG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkECQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQ0RwEEJeUFkZTgM6WFhhQVETJwEbdRUlXB0zNwpcClEtGhciDBcVADYKXjkYCToKVh4oHlwhXjBvGwcFClQJRxEGFzwfDAEQawVeBQ9YYUFbGyUDG3UVJVxWJQ/plik_imie_i_nazwisko_oswiadczenie_o_miejscu_pracy.docx
https://bip.upwr.edu.pl/download/6GBUXLgBQLmg8VFZiSlEDUwxCRWpgTx8HCioTVTkeHm9ZFU9pSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOS3xcG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkEEQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQ0RwEEJeUFkZTgM6WFhhQVETJwEbdRUiSR85EjxSBkYGCi4lBgwWBjI-HDkdHzc8WBgoHRc_UzMSWHoEAl8EFkhROCBPEA/wykaz_certyfikatow_-_jez_obcy.pdf
https://bip.upwr.edu.pl/download/DGBUXLgBQLmg8VFZiSlEDUwxCRGpgTx8HCioTVTkeHm9ZFU5pSBs_RTpaETscPFgHFkhRfm5BTxIIIgRuDxNYd0EOS3xcG2MVOF8QPQRBC0FwFwArPgQdFgAqD3cPGx9vTxUKKhZcIUMKWRB6UkEFQRhQAC0-GwQBDGdbEwAFFSMXFVZpFFg7X3cKVj4BD1QQaF0DOiMHCAEdNj0eUCtVPQ9rVS8BSixFPEAAMQcNbUwNQ0RwEEJeUFkZTgM6WFhhQVETJwEbdRUlXwY5DA1YCGsWHykTBgwMDTwFUBIWVD0HUVhnRlUuWTISTnoYDxMe/poradnik_dla_kandydata.pdf

