Rektor
Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Saczu
ogtlasza konkurs
na stanowisko profesora (k/m)
na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu

1. Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone w art. 113
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1571 z po6zn. zm.) oraz odpowiadajg nastepujgcym Kkryteriom
kwalifikacyjnym:

1) posiadanie tytutu naukowego profesora w dziedzinie nauk medycznych i nauk
0 zdrowiu,

2) posiadanie prawa wykonywania zawodu lekarza,

3) posiadanie wiedzy i umiejetnosci do prowadzenia zaje¢ z przedmiotéw m. in.
histologia, embriologia, potwierdzone wydaniem co najmniej trzech publikaciji
naukowych ~w tym zakresie, opublikowanych ~w czasopismach
lub wydawnictwach naukowych, krajowych i zagranicznych indeksowanych
w bazach naukowych,

4) posiadanie udokumentowanego doswiadczenia akademickiego w prowadzeniu
zajec z przedmiotow m. in. histologia, embriologia,

5) deklaracja o podstawowym miejscu pracy w Akademii Nauk Stosowanych
w Nowym Saczu.

W przypadku osoby kandydujgcej obcokrajowca wymagana jest ptynna znajomosé
jezyka polskiego w mowie i piSmie.

2. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych na podstawie umowy o prace na czas okreslony w petnym
wymiarze czasu pracy, w roku akademickim 2026/2027 (od 1.10.2026 r.
do 30.09.2027 r.).

Zakres obowigzkdw:

— realizacja zaje¢ dydaktycznych w wymiarze 180 godzin pensum na studiach
stacjonarnych,

— prowadzenie dziatalnosci naukowej, zgodnie z reprezentowang dyscypling
naukowa, w tym prowadzenie badan naukowych, prac rozwojowych oraz
wiasny rozwoj zawodowy,

— praca organizacyjna na rzecz Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu,
w tym szczegOlnie na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu.

3. Osoby przystepujgce do konkursu obowigzani sg ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

1) podanie o prace,

2) oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych (zat. 1),

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zat. 2),

4) zyciorys,

5) odpisy (kserokopie) dyploméw potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie
(oryginaty do wgladu przed podpisaniem umowy),

6) dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie zawodowe,

7) wykaz publikacji naukowych,

8) oswiadczenie o spetnieniu wymagan art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (zat. 3),



9) kopie certyfikatow, dodatkowych zaswiadczen,

10) oswiadczenie o otrzymaniu informacji o wewnetrznej procedurze
dokonywania zgtoszen naruszeh prawa i podejmowania dziatah
nastepczych w ANS w Nowym Saczu (zat. 4)

11) oswiadczenie, ze Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sagczu bedzie
podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (zat. 5).

Dokumenty muszg by¢ podpisane wiasnorecznie lub opatrzone certyfikowanym
podpisem elektronicznym.

4. Dokumenty nalezy sktadac:
— osobiscie lub przestac na adres Uczelni: Akademia Nauk Stosowanych
w Nowym Sgczu, ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sgcz, Sekretariat Ogoélny, pokdj
01. Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje:
,Konkurs nr 8 na stanowisko profesora (k/m) na WLZ”

— albo przestac¢ na adres poczty elektronicznej kadry@ans-ns.edu.pl wpisujgc
w tytule:

,2Konkurs nr 8 na stanowisko profesora (k/m) na WLZ”

3. Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem 17.08.2026 r. (decyduje data
wptywu dokumentow do siedziby Uczelni).

4. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia 20.08.2026 r. Informacja o jego wyniku
wraz z uzasadnieniem bedzie udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej
Uczelni oraz na stronie Ministra Edukacji i Nauki.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej z osobami spetniajgcymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.
Zgtoszenia nie spetniajgce warunkow formalnych oraz przekazane po terminie nie
podlegajg rozpatrzeniu.

Zastrzega sie mozliwo$¢ niezawierania umowy o prace z osobg, ktéra wygrata
konkurs, w przypadku braku oczekiwanej rekrutacji w roku akademickim 2026/2027.
Zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania konkursowego bez podania
przyczyny.

Wynik konkursu nie jest réwnoznaczny z zatrudnieniem osoby kandydujgce;,
a stanowi rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje
o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

PROREKTOR
ds. nauki i rozwoju

dr. hab. inz. Grzegorz Przydatek, prof. ANS

Nowy S3gcz, dnia 15 lipca 2026 r.
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