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Wydziat Humanistyczny

JM Rektor Politechniki Koszalinskiej
ogtasza
KONKURS
na stanowisko adiunkta
w grupie pracownikéw dydaktycznych
w dziedzinie nauk humanistycznych
w dyscyplinie jezykoznawstwo - glottodydaktyka/metodyka nauczania jezyka obcego
w zakresie filologii angielskiej

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby spetiajgce wymagania okreslone w art. 113 i 116 oraz
art. 118 ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2024 poz. 1571 z p6zn. zm.) oraz w § 47 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 i 1c Statutu Politechniki
Koszalinskiej.

Od kandydata oczekuije sie:

1. Ukonczonych studidéw magisterskich w zakresie filologii angielskiej lub lingwistyki stosowanej
(wiodacy jezyk: angielski).

2. Stopnia naukowego doktora w dyscyplinie jezykoznawstwo angielskie (preferowany obszar:
glottodydaktyka / metodyka nauczania jezykow obcych / dydaktyka jezyka angielskiego).

3. Doswiadczenia dydaktycznego w szkolnictwie wyzszym w prowadzeniu zaje¢ z zakresu
praktycznej nauki jezyka angielskiego oraz przedmiotdw metodycznych (np. metodyka
nauczania jezyka obcego, planowanie lekcji jezyka obcego, dydaktyka ogdlna w zastosowaniu
do jezyka obcego, ocenianie/ewaluacja).

4. Gotowosci do prowadzenia zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sg o dostarczenie dokumentéw do pokoju nr
212 B w Wydziale Humanistycznym Politechniki Koszaliriskiej lub przestanie ich na adres: ul.
E. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin, z dopiskiem: KONKURS adiunkt FA. Istnieje
rowniez mozliwoSC przestania dokumentow pocztg elektroniczng na  adres:

sekretariat@wh.tu.koszalin.pl.

1. podanie o zatrudnienie adresowanego do JM Rektora Politechniki Koszaliriskiej,

2. kwestionariusz osobowy*,

3. zyciorys naukowy,

4. dyplom uzyskania stopnia naukowego doktora w wymaganej dyscyplinie,

5. oswiadczenie o uznaniu, ze Politechnika Koszalirnska bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce*,

6. oswiadczenie o niekaralnosci (art. 276 ust. 1 pkt. 7 i 8) oraz o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych
i praw publicznych, nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe (art. 20 ust. 1-3)*,

7. informacja z Krajowego Rejestru Kamego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600) lub za odpowiadajace
tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

Infformacje  dostepne pod linkiem  https:/mmw.gov.pliweb/krajowy-rejestr-karny/ustawa-kamilka-
uzyskiwanie-zaswiadczen-o-hiekaralnosci

8. aktualny dorobek badawczy potwierdzony publikacjami naukowymi,

9. dokumenty potwierdzajgce spetnienie pozostatych wymagan konkursowych zawartych w formularzu dla
ogloszeniodawcdw,

10. potwierdzenie zapoznania z warunkami wynagradzania obowigzujgcymi u pracodawcy (art. 183ca
Kodeksu pracy)*.

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

Prosze o zapoznanie sie z ponizsza Klauzulg informacyjng dla osoby ubiegajacej sie o prace dotyczaca
procedury zgtoszenn wewnetrznych wymagana na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy o ochronie
sygnalistow, ,Osobie ubiegajgcej sie o prace na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego stanowigcego podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkgii, lub petnienia
stuzby podmiot prawny przekazuje informacje o procedurze zgloszen wewnetrznych.

Wynagrodzenie zasadnicze zgodnie z IX kategorig zaszeregowania przewidziang w_Regulaminie
zatrudniania i wynagradzania pracownikow Politechniki Koszalinskiej od: 7045,00

oraz

- dodatek stazowy za kazdy przepracowany rok, naliczany od czwartego roku zatrudnienia,

- prawo do pierwszej nagrody jubileuszowej przystugujacej po przepracowaniu 20 lat i po kazdych
nastepnych pieciu latach, maksymalnie do 45 lat stazu pracy,

- dodatkowe wynagrodzenie roczne,

- Swiadczenia socjalne (m.in. dofinansowanie do wypoczynku urlopowego, dofinansowanie do
wypoczynku Swigtecznego, pozyczki mieszkaniowe i inne $wiadczenia przewidziane w Regulaminie
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Politechniki Koszalifiskiej w Koszalinie)

Przewidywany termin zatrudnienia: 01.10.2026 r.

Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do:
¢ nieinformowania o wynikach konkursu Kandydatow i Kandydatek, ktérych oferty nie zostaly
zaakceptowane przez Komisje Konkursowg,
e mozliwosci uniewaznienia postepowania konkursowego bez podania przyczyny
Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia, gdyz warunkiem rozstrzygniecia konkursu jest decyzja
Rektora o zatrudnieniu.

Termin zakonczenia konkursu uptywa z dniem 04.09.2026 r.

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE

Dane obowigzkowe:

1. Imie (IMioNa) i NAZWISKO ..cuueeeeeerieseessseessesssesessessessssesssesssessssssssssssessssssssssssssssss st ssssans

2. Data i MIEJSCE UTOAZENIA «..vuereeereeeeeereseereeessesseesssesssssssssssesssesssess s s s s sssassssees

3. DANe KONAKLOWE. ...t bbb s bbb as

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)
Dobrowolne dane*

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub okre§lonym
stanowisku)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTESIONY I SEATIOWISKIL) .evvretueeeesreeuseressseesssesessesessseeesssssssseesssssssssse s s sesssesss s ssss s es e e R RS R SRR RS E RS a s

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupeinienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym stanowisku) zZ wylaczeniem informacji
o wynagrodzeniu w obecnym stosunku pracy oraz w poprzednich stosunkach pracy

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegO6lnych

*Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych dobrowolnie
w kwestionariuszu osobowym oraz w zatgczonych dokumentach celem nawigzania stosunku pracy
z pracodawca.

miejscowos¢ i data (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
Koszalin, dnia .......c.ccocceeveevvnneeennn I

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

Klauzula informacyjna dla osoby ubiegajace;j sie o prace
dotyczaca procedury zgloszen wewnetrznych

W zwigzku z procesem rekrutacyjnym/przystgpieniem do negocjacji w celu zawarcia umowy o
prace w Politechnice Koszalinskiej, informujemy, Ze w naszej firmie obowigzuje procedura
zgloszen wewnetrznych, wprowadzona na mocy Zarzadzenia Rektora Politechniki Koszalinskiej
Nr 59/2024 zdnia 18 wrze$nia 2024 r. Procedura zostata opracowana zgodnie z wymogami
okreslonymi w ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r,, poz.
928).

Procedura zgloszen wewnetrznych w Politechnice Koszaliniskiej ma na celu umozliwienie
wszystkim pracownikom oraz kandydatom / kandydatkom do pracy zglaszanie wszelkich
zwigzanych z dziatalno$cig Uczelni dziatan lub zaniechan niezgodnych z prawem lub majgcych na
celu obejScie prawa, w tym prawa wewngtrzuczelnianego, atakze naruszajacych standardy
etyczne.

Jesli w trakcie procesu rekrutacyjnego uzyska Pan/Pani informacje o jakichkolwiek naruszeniach,
prosimy o skorzystanie z dedykowanych kanatéw zgtoszeniowych opisanych w procedurze
zgloszen wewnetrznych.

Zgloszenia mozna dokonac, korzystajac z ponizszych kanatéw zgtoszeniowych:

1. Adres e-mail: naruszenia@tu.koszalin.pl

2. Telefon: (94) 347-85-27

3. Adres kontaktowy: Politechnika Koszalifiska - Komisja Zgltoszen Wewnetrznych, ul. Sniadeckich
2,75-453 Koszalin

Pelny tekst procedury zgtoszen wewnetrznych jest dostepny na stronie Biuletynu Informagji
Publicznej Politechniki Koszalinskiej - bip.tu.koszalin.pl

https:/ /bip.ires.pl/gfx/tu-koszalin /files/AktyPrawne-
ZR /2024 /Zalacznik_do_ZR_59_2024 Regulamin_zgloszen_wewntrznych.pdf

Gwarantujemy, ze wszelkie zgloszenia beda procedowane z poszanowaniem procedury oraz
aktéw prawa powszechnie obowigzujacego. Zapewniamy peing ochrone praw oséb zgtaszajacych,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

W przypadku pytan lub watpliwosci dotyczacych procedury zgtoszen wewnetrznych prosimy
o przestanie wiadomosci na adres naruszenia@tu.koszalin.pl

Dziekujemy za Panstwa wspoétprace i zaangazowanie w proces rekrutacyjny w Politechnice
Koszalinskie;j.

Wygranie konkursu nie gwarantuje zatrudnienia, gdyz warunkiem rozstrzygniecia konkursu jest
decyzja Rektora Politechniki Koszalinskiej o zatrudnieniu.

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW
INSTYTUCJA OGLASZAJACA: Politechnika Koszalifiska - Wydziat Humanistyczny, Katedra Literatury i Badan nad

Jezykiem

MIASTO: Koszalin

STANOWISKO: adiunkt W GRUPIE: dydaktycznej
DYSCYPLINA NAUKOWA: jezykoznawstwo

DATA OGLOSZENIA:24.07.2026

TERMIN ROZSTRZYGNIECIA: przed 1.10.2026

LINK DO STRONY: https://bip.tu.koszalin.pl /21259 /21259/
SEOWA KLUCZOWE: filologia, jezykoznawstwo, glottodydaktyka, metodyka nauczania jezyka obcego, dydaktyka jezyka

angielskiego
Wymagania podstawowe:

1. Ukonczenie studiéw magisterskich w zakresie filologii angielskiej lub lingwistyki stosowanej
(wiodacy jezyk: angielski).

2. Stopnien naukowy doktora w dyscyplinie jezykoznawstwo angielskie (preferowany obszar:
glottodydaktyka, metodyka nauczania jezyka obcego, dydaktyka jezyka angielskiego).

3. Doswiadczenia dydaktycznego w szkolnictwie wyzszym w prowadzeniu zaje¢ z zakresu
praktycznej nauki jezyka angielskiego oraz przedmiotéw metodycznych (np. metodyka nauczania
jezyka obcego, planowanie lekcji jezyka obcego, dydaktyka ogdlna w zastosowaniu do jezyka
obcego, ocenianie/ewaluacja).

4. Gotowos¢ do prowadzenia zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

Wymagania dodatkowe:
Spetnienie ponizszych wymagan nie jest obligatoryjne, jednak bedzie stanowito dodatkowy atut kandydata/kandydatki w postepowaniu konkursowym.

1. Doswiadczenie w obszarach: projektowanie kurséw (w tym blended/online), dydaktyka
akademicka, ocenianie ksztattujace, tworzenie narzedzi pomiaru (testy/egzaminy), rozwijanie
materiatéw dydaktycznych dla okre$lonych pozioméw CEFR.

2. Doswiadczenie we wspdtpracy miedzynarodowej (mobilno$¢, publikacje/wystapienia w
Srodowisku miedzynarodowym) w obszarze glottodydaktyki / edukacji jezykowe;j.

3. Dos$wiadczenie w prowadzeniu seminariow dyplomowych na studiach I i/lub Il stopnia
(preferencyjnie w obszarze dydaktyki jezykow, lingwistyki stosowanej, edukacji jezykowe;j).

4. W przypadku rozprawy doktorskiej w innej dyscyplinie niz jezykoznawstwo — dorobek naukowy
udokumentowany publikacjami (preferowany obszar: glottodydaktyka / metodyka nauczania
Jezykow obcych / lingwistyka stosowana w kontekscie dydaktyki).

Podstawowy zakres obowigzkow:
Zakres dydaktyczny:

1. prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z praktycznej nauki jezyka angielskiego, przedmiotow
metodycznych (glottodydaktycznych) oraz seminariéw dyplomowych,

2. prowadzenie seminariéw dyplomowych na studiach I'i/lub II stopnia,

3. doskonalenie warsztatu dydaktycznego poprzez uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego (kursy, webinary, szkolenia, itp.).

Zakres organizacyjny:

1. udziat w organizacji procesu dydaktycznego w Katedrze Literatury i Badan nad Jezykiem (m.in.
organizacja zaliczen i egzaminéw, udziat w pracach nad programami studiéw),

2. popularyzacja wiedzy oraz promowanie osiggnie¢ Katedry/Wydziatu/Uczelni,

3. wykonywanie innych zadan zwigzanych z organizacjq i usprawnianiem procesu dydaktycznego na
kierunku Filologia, zgodnie z decyzjami Kierownictwa.

Szczegoltowy zakres zawarty jest w § 13, §15, §17 Regulaminu Pracy Politechniki Koszalinskiej

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

KLAUZULA INFORMACYJNA O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych, dalej RODO) informuje sie, ze:

1.
2.

10.

11.

Administratorem danych osobowych jest Politechnika Koszalinska, ul. Sniadeckich 2, 75-453 Koszalin;
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujacych celach:
a) przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego - na podstawie:

art. 6 ust. 1 lit. b) RODO (podjecie dziatan przed zawarciem umowy o prace),
art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zw. z art. 22* Kodeksu pracy - w zakresie danych wymaganych przepisami
prawa,
art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - w zakresie danych przekazanych (jezeli wyrazi Pani/Pan zgode).
b) prowadzenie przysztych rekrutacji - tylko na podstawie Pani/Pana odrebnej zgody (art. 6 ust. 1 lit.

a) RODO).

Podanie danych okre$lonych w art. 22 Kodeksu pracy jest niezbedne do udziatu w rekrutacji. Podanie

pozostatych danych jest dobrowolne, ale moze by¢ potrzebne do pelnej oceny Pani/Pana kandydatury lub

udziatu w przyszlych rekrutacjach.

Zakres przetwarzanych danych okreslony jest na podstawie Ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.

U.z 2025 r. poz. 277, z p6zn. zm.);

Dane przetwarzane na potrzeby biezgcej rekrutacji beda przechowywane do zakonczenia procesu

rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazenia zgody na udziat w przyszlych rekrutacjach - do momentu jej wycofania, nie dtuzej

jednak niz przez 12 miesiecy od dnia jej udzielenia. Po tym okresie dane zostang trwale usuniete lub

zanonimizowane.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w spos6b zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw

upowaznionych na podstawie przepiséw prawa;

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Przystuguja Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

a) prawo dostepu do danych osobowych;

b) prawo Zzadania sprostowania danych osobowych, ktére sa nieprawidtowe oraz uzupetnienia
niekompletnych danych osobowych;

c) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo zadania usuniecia danych osobowych;

e) prawo wniesienia sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych osobowych, gdy przetwarzanie danych
osobowych oparte jest na podstawie niezbednos$ci do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionego
interesu administratora;

f) prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem (prawo dotyczy wytacznie zakres udanych, na ktéry zostata udzielona zgoda);

W Politechnice Koszaliniskiej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac

sie za pomoca poczty tradycyjnej piszac na adres wskazany w pkt. 1 albo e-mailowo: iod@tu.koszalin.pl;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna,

iz przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy rozporzadzenia Rady UE 2016/679

z 27 kwietnia 2016 r.

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

Koszalin, dnia ......ceceeeveeveeeevennne I.

Potwierdzenie zapoznania z warunkami wynagradzania obowiazujacymi u
pracodawcy
(art. 1832 Kodeksu pracy)

Potwierdzam, Ze jako osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie w Politechnice Koszalinskiej
otrzymatem od pracodawcy przed podpisaniem umowy o prace, z wyprzedzeniem
umozliwiajgcym zapoznanie sie z tymi informacjami oraz zapewniajac mi swiadome
iprzejrzyste negocjacje, informacje o:

1) wynagrodzeniu, o ktorym mowa w art. 183¢ § 2, jego poczatkowej wysokosci -
opartym na obiektywnych, neutralnych kryteriach, w szczeg6lnosci pod wzgledem ptci,
oraz
2) odpowiednich postanowieniach regulaminu wynagradzania, m.in. z informacjami o:
- dodatku stazowym za kazdy przepracowany rok, naliczany od czwartego roku

zatrudnienia,

- prawie do pierwszej nagrody jubileuszowej przystugujacej po przepracowaniu 20 lat i
po kazdych nastepnych pieciu latach, maksymalnie do 45 lat stazu,

- dodatkowym wynagrodzeniu rocznym.

Przekazano mi roéwniez informacje o $wiadczeniach socjalnych dostepnych w
Politechnice Koszalinskiej zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Politechniki Koszalinskiej w Koszalinie.

(data i podpis kandydata do pracy)

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a:

o$wiadczam, ze:

1) nie zostatem/am ukarany/a karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7
i 8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z
2024 r. poz. 1571 ze zm.) tj.:

— wydaleniem z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy w uczelniach na okres
od 6 miesiecy do 5 lat,

— pozbawieniem prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na
okres 10 lat.

2) spelniam wymagania okreslone w art. 20 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz.U.z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), tj.:

— mam petng zdolno$¢ do czynnoSci prawnych,
— korzystam z petni praw publicznych,

— nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umysSlne przestepstwo skarbowe.

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171
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Wydziat Humanistyczny

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a:

oSwiadczam, Ze: w przypadku wygrania konkursu i zatrudnienia, Politechnika
Koszalinnska bedzie/ nie bedzie* moim podstawowym miejscem pracy w rozumieniu
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2024 r. poz.
1571 ze zm.)

Pouczenie: Zgodnie z art. 120 ust. 2 ww. ustawy warunkiem wskazania uczelni jako
podstawowego miejsca pracy jest zatrudnienie w niej w pelnym wymiarze czasu pracy.
Nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczes$nie tylko jedno podstawowe miejsce pracy.

*- niepotrzebne skresli¢

Politechnika Koszaliriska, Wydziat Humanistyczny, ul. Kwiatkowskiego 6E, 75-343 Koszalin,
tel. /fax (+48) 094/3439171



