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Rektor Akademii im. Jakuba z Paradyza
w Gorzowie Wielkopolskim oglasza konkurs na wolne stanowisko pracy.
Do konkursu moga przystapic osoby, ktore spelniajg warunki okreslone
w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tekst jedn. Dz.U.z 2024 r. poz. 1571, ze zm.)

INSTYTUCJA: Akademia im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim,
Wydziat Prawa i Bezpieczenstwa
MIASTO: Gorzéw Wielkopolski
STANOWISKO: ADIUNKT 1/ADIUNKTKA 1
DYSCYPLINA NAUKOWA: NAUKI O BEZPIECZENSTWIE
DATA OGLOSZENIA: 03 lipca 2026 .
TERMIN SKEADANIA OFERT: 31 sierpnia 2026 r.

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

» stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk spotecznych, w dyscyplinie:
nauki o bezpieczenstwie;

» doswiadczanie w pracy dydaktycznej na uczelni wyzszej;

» aktualny dorobek naukowy, tj. publikacje w zakresie dziedziny nauk spotecznych,
w dyscyplinie: nauki o bezpieczenstwie;

» gotowos$¢ do rozwoju naukowego;

» mozliwo$¢ realizacji przedmiotéw: rozwdj technologii ICT i certyfikacja
cyberbezpieczenstwa, cyberzagrozenia i zarzadzanie incydentem, prawo UE i RP
dotyczace cyberbezpieczenstwa, przestepczo$¢ komputerowa, bezpieczenstwo
informacji w organizacjach, transgraniczna ochrona danych osobowych,
zarzadzanie ryzykiem i audyt cyberbezpieczenstwa;

» czynny udziat w konferencjach naukowych;

» gotowo$¢ do aktywnego uczestnictwa w dziatalno$ci organizacyjnej na rzecz
srodowiska akademickiego;

» wybor Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim
jako podstawowego miejsca pracy.

Wykaz wymaganych dokumentéw:

1. podanie do JM Rektora Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie
Wielkopolskim z doktadnym okre$leniem stanowiska, dyscypliny naukowej
i zakresu wynikajgcego z opisu stanowiska;
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2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

3. odpisy (kserokopie) dyploméw poswiadczajagce nadanie stopni i tytutow
naukowych i zawodowych, w tym tytutu zawodowego magistra (oryginaty
do wgladu podczas podpisywania umowy);

4. oSwiadczenie o wyborze Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie
Wielkopolskim jako podstawowego miejsca pracy;

5. oSwiadczenie o spetnianiu warunkéw, o ktérych mowa w art. 113 ustawy -
Prawo o szkolnictwie wyzszym;

6. informacja o dorobku naukowym i dydaktycznym kandydata/kandydatki
wraz z wykazem publikacji.

Dokumenty mozna sktadac:
1. osobiscie w Dziale Kadr, ul. Fryderyka Chopina 52 Bud. 5,

66-400 Gorzoéw Wielkopolski (pokéj 210-211);
2. poczta tradycyjna na adres Dziatu Kadr.

Podanie powinno zawiera¢ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb niezbednych przy realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 928), Akademia im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim zostata objeta
procedurami zgtoszen wewnetrznych obowigzujacych w uczelni zgodnie z Zarzadzeniem
nr 89/0101/2024 Rektora z dnia 03 wrzesnia 2024 r.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 31 sierpnia 2026 r. (decyduje data
wplywu do Uczelni).
Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia 21 wrzesnia 2026 r.

Akademia im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim zastrzega sobie prawo
do zakonczenia konkursu bez wylonienia kandydata/kandydatki. Akademia
im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim jednoczesnie informuje,
iz skontaktuje sie tylko z wybranymi osobami.

Dokumenty oséb, ktorych oferta nie zostanie przyjeta zostang komisyjnie zniszczone,
chyba, Ze w piSmie przewodnim bedzie zawarta prosba o ich odestanie na wskazany
adres.



