Gtogow, dnia 20 lipca 2026 r.

BKiP.1110.01.2026

REKTOR
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Gfogowie
ogtasza
KONKURS
na stanowisko asystenta / asystentki

w Instytucie Nauk Spotecznych

I. Do konkursu przystgpi¢ mogg osoby spetniajgce wymogi okreslone w art. 113 Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2024, poz. 1571) oraz
odpowiadajg nastepujgcym kryteriom kwalifikacyjnym:

1.
2.

U

Posiadac co najmniej tytut zawodowy magistra,

Posiadac¢ doswiadczenie w dziatalnosci dydaktycznej na poziomie uczelni wyzszej,
w tym w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w szczegdlnosci z obszaréw: mediow
i komunikacji spotecznej,

Posiadac praktyczne doswiadczenie zawodowe w pracy w mediach lub obszarze
komunikacji, w szczegdlnosci w zakresie przygotowywania i prezentowania tresci,
tworzenia materiatéw redakcyjnych oraz realizacji dziatan zwigzanych
z komunikacjg medialna.

Biegta znajomos¢ jezyka polskiego (w mowie i pisSmie),

Gotowos¢ do pracy stacjonarne;j.

Il. Kandydaci przystepujgcy do konkursu obowigzani sg ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

1.

Podanie o prace: na podaniu nalezy dopisac: ,Zgodnie z art. 6 ust.1 lit a ogdlnego
rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. U. UE L 119/1
Z dnia 4 maja 2016r.) wyrazam zgode na przetwarzania danych osobowych innych niz: imie,
(imiona) i nazwisko, imiona rodzicow; data urodzenio; miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji); wyksztatcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia, zawartych w mojej
ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.”,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie oraz zyciorys
zawodowy,

Informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym, organizacyjnym,

Odpisy dyploméw poswiadczajgce wyksztatcenie (dokumenty potwierdzajgce
odbycie stazy, kurséw, szkolen);

Dokumenty potwierdzajgce staz pracy w szkolnictwie wyzszym,

Oswiadczenie kandydata o spetnieniu wymagan art. 113 Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce.

Oswiadczenie kandydata, ze Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Gtogowie
bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy,



8. Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych w Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Gtogowie

. Warunki zatrudnienia:
- zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony od dnia 1 pazdziernika 2026
r., do dnia 30 wrzesnia 2027 r., w petfnym wymiarze czasu pracy, w podstawowym miejscu

pracy.

IV. Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w Biurze Rektora pokdjnr 115w godz. od 8 do 14
lub przestac¢ na adres: Panistwowa Akademia Nauk Stosowanych w Gtogowie, ul. Piotra Skargi
5, 67-200 Gtogdw. Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje ,Konkurs na stanowisko
asystenta / asystentki w Instytucie Nauk Spotecznych.”.

Decyduje data wptywu do Uczelni.

Termin sktadania dokumentow uptywa w dniu 31 sierpnia 2026 roku.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do dnia 17 wrzesnia 2026 roku.

Komisja zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajgcymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgtoszenia niespetniajgce  warunkow formalnych oraz przekazane po terminie
nie podlegajg rozpatrzeniu.

Rozstrzygniecie konkursu nie skutkuje nawigzaniem stosunku pracy.

Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Uczelnia zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu z przyczyn organizacyjnych,
bez koniecznosci podawania szczegdtowego uzasadnienia w tym zakresie.

REKTOR
Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Gtogowie

dr Jarostaw Hermaszewski



Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedtozonej dokumentacji, dla potrzeb
niezbednych dla realizacji umowy o prace, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH w Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Glogowie

Administrator Danych i Inspektor Ochrony Danych

1. Administratorem Panstwa danych jest Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Gtogowie, ul. Piotra Skargi 5, 67-200
Gtogow.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych - Urszule Rudnik, do ktérego kontakt jest mozliwy za
posrednictwem adresu e-mail: , tel. 76/832 04 20 lub korespondencyjnie na adres
administratora z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych ”.

Cele i podstawy przetwarzania
3. Panstwa dane osobowe bedga przetwarzane w celu:

a) prowadzenia dokumentacji przebiegu procesu zatrudnienia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b
RODO w zwigzku z art. 221 § 1i 2 Kodeksu pracy, oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. uzyskanej od Paristwa
zgody, w przypadku przetwarzania dodatkowych danych (np. numer telefonu, adres e-mail, wizerunek),

b) wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym - art. 6 ust. 1 lit. e i art. 9 ust.1 lit. a, b RODO, ze wzgledu
na korzystanie przez Panstwa ze szczegdlnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy, tj. korzystanie ze
$wiadczen socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych,

c) realizacji prawnego interesu uczelni poprzez tworzenie warunkdw uczestnictwa w réznego rodzaju aktywnosciach
uczelni art. 6 ust.1 lit. f RODO - wysytania zaproszen udziatu w konferencjach, sympozjach i uroczystosciach.

4. Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust.1 lit. a lub art. 9 ust.2 lit a RODO (zgoda osoby), przystuguje
Panstwu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych
osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej, na adres Administratora lub elektronicznie na adres mailowy
Inspektora Ochrony Danych Osobowych:

Odbiorcy danych

5. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom danych, z zastrzezeniem sytuacji, gdy obowiazek ich
ujawnienia bedzie wynikat z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych

6. Okres przechowywania Panstwa danych osobowych wynika z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach, instrukcji kancelaryjnej obowiazujacej u administratora oraz z przepiséw okreslajacych
terminy przedawnienia roszczen.

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji i profilowaniu
7. Panstwa dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu i nie bedg poddawane profilowaniu.
Prawa osdb, ktorych dane dotyczg
8. Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu:
a) prawo dostepu do swoich danych,
b) prawo do sprostowania i poprawiania swoich danych,
c) prawo sprzeciwu (art. 21 RODO) i usuniecia danych osobowych (art. 17 RODO),

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, z zastrzezeniem przypadkoéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
prawo ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania w celu zapewnienia



korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego,

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2) w przypadku
uznania, ze nasze przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE

O ZATRUDNIENIE
1. Imig (IMiona) NAZWISKO .......iieii i e e e
N D T T 1 (0 Ta /3 4L
3. Dane KONtAKIOWE .. .ottt e e e e e e e e e
4. WyYKSZIAICENIE V) .. .

7. Inne dane osobowe ?

Oswiadczam, ze dane zawarte w kwestionariuszu sg zgodne ze stanem prawnym i
faktycznym.

(miejscowosc i data) (podpis pracownika)

1))
2)

Podaje sig jesli jest to niezb¢dne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na okre§lonym stanowisku

Podaje sig, gdy jest to niezbgdne do zrealizowania uprawnienia lub spetienia obowiazku wynikajacego z przepisu prawa.






