
REKTOR UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO W POZNANIU OGŁASZA KONKURS OTWARTY NA STANOWISKO 
ASYSTENT/ASYSTENTKA (M/K)  

W GRUPIE PRACOWNIKÓW DYDAKTYCZNO-BADAWCZYCH  
W KATEDRZE TERENÓW ZIELENI I ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU 

WYMIAR CZASU PRACY: PEŁNY ETAT  
 

 
I. Wymagania stawiane kandydatom: 

1. Posiadanie tytułu magistra w zakresie architektury lub architektury krajobrazu. 
2. Znajomość języka angielskiego lub innego obcego języka nowożytnego na poziomie B2. 
3. Udokumentowane doświadczenie zawodowe w zakresie projektowania architektonicznego 

i/lub projektowania zieleni. 
4. Kompetencje do prowadzenia zajęć z zakresu rysunku odręcznego. 
5. Posiadanie predyspozycji do pracy naukowo-badawczej i dydaktycznej. 

 
II. Wykaz wymaganych dokumentów: 

1. Podanie o zatrudnienie adresowane do Rektora Uczelni. 
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie 
3. Odpis dyplomu uzyskania tytułu magistra. 
4. Opis osiągnięć naukowych i organizacyjnych kandydata. 
5. Dokumenty poświadczające doświadczenie zawodowe. 
6. Oświadczenie kandydata o akceptacji warunków konkursu obowiązujących w Uniwersytecie 

Przyrodniczym w Poznaniu. 
7. Oświadczenie, że zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu będzie                       

podstawowym miejscem pracy. 
8. CV z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych 
9. Zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określo-

nych w rozdziale XIX i XXV, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 
lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii lub odpowiadających tym przestępstwom czynów 
zabronionych określonych w przepisach prawa obcego. 

III. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze w przedziale 6452-7236 zł brutto + dodatek stażowy. 
IV. Zatrudnienie nastąpi z dniem podjęcia decyzji przez Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w 

Poznaniu. 
V. Dokumenty należy składać w terminie do 22.08.2026 w Katedrze Terenów Zieleni i Architek-

tury Krajobrazu WROiB, ul. Dąbrowskiego 159, budynek B, pokój 211. 
VI. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 11.09.2026. 
VII. Zatrudnienie nastąpi z dniem podjęcia decyzji przez Rektora. O wyniku konkursu każdy z kan-

dydatów zostanie powiadomiony pismem skierowanym na adres wskazany przez kandydata. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW 

 
 
 
INSTYTUCJA Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu 

Katedra Terenów Zieleni i Architektury Krajobrazu 
 
 
MIASTO     Poznań 
 
 
STANOWISKO  asystent/asystentka dydaktyczno-badawczy (dydaktyczno-badawcza) K/M 
 
 
DYSCYPLINA NAUKOWA rolnictwo i ogrodnictwo 
 
 
DATA OGŁOSZENIA   22.07.2026 
 
 
TERMIN SKŁADANIA OFERT  22.08.2026 
 
 
LINK DO STRONY   https://wroib.up.poznan.pl/pl 
 
 
SŁOWA KLUCZOWE architektura, architektura krajobrazu, projektowanie archi-

tektoniczne, projektowanie terenów zieleni, rysunek od-
ręczny 

 

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi) Kandydat powinien posiadać predyspozycje do prowadzenia 

zajęć dydaktycznych. Kandydat musi posiadać wykształcenie 

wyższe, magisterskie w zakresie architektury lub architektury 

krajobrazu. Kandydat musi wykazać się udokumentowanym 

doświadczeniem zawodowym w zakresie projektowania ar-

chitektonicznego lub projektowania zieleni. Pożądane są kom-

petencje do prowadzenia zajęć z rysunku odręcznego, udoku-

mentowane wykształcenie kierunkowym (uczelnie arty-

styczne, liceum plastyczne) lub doświadczeniem zawodowym. 

Ponadto kandydat powinien w zaawansowanym stopniu po-

sługiwać się oprogramowaniem CAD oraz znać oprogramowa-

nie do tworzenia grafiki rastrowej i wektorowej.  

 



FORM FOR EMPLOYERS 
 
 
 

INSTITUTION Poznań University of Life Sciences 
Department of Landscape Architecture 

 
 
CITY     Poznań 
 
 
POSITION    research and teaching assistant (M/F) 
 
 
DISCIPLINE agriculture and horticulture 
 
 
POSTED   22.07.2026 
 
 
EXPIRES   21.08.2026 
 
 
WEBSITE   https://wroib.up.poznan.pl/pl 
 
 
KEY WORDS architecture, landscape architecture, architectural design, 

landscape design and planning, hand drawing  
 
 
DESCRIPTION (field, expectations, comments)  The candidate should possess the aptitude for con-

ducting teaching activities. A master's degree in architecture 

or  landscape architecture is required. The candidate must 

demonstrate documented professional experience in the ar-

chitecture design or landscape design. Competence to teach 

hand drawing, demonstrated by relevant educational back-

ground (e.g. graduation from an art university or a secondary 

school of fine arts) or by professional experience. Addition-

ally, the candidate should have advanced proficiency in CAD 

software, as well as familiarity with raster and vector graphic 

design programs. 

 


