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im. IGNACEGO EUKASIEWICZA www.prz.edu.p

INFORMACIJA O KONKURSIE

REKTOR
POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ IM. IGNACEGO tUKASIEWICZA
ogtasza konkurs na stanowisko

asystent (K/M)

w grupie pracownikow: badawczo-dydaktycznych
w Katedrze Urbanistyki i Architektury

na Wydziale Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury

NAZWA UCZELNI: Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza
MIASTO: Rzeszéow

DZIEDZINA NAUKOWA: nauki inzynieryjno-techniczne

DYSCYPLINA NAUKOWA: inzynieria lgdowa, geodezja i transport
LICZBA ETATOW: 1

RODZAJ UMOWY: na czas okreslony

WYMIAR ETATU: petny etat

DATA OGLOSZENIA KONKURSU: 31 lipca 2026 r.
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TERMIN SKEADANIA OFERT: 7 wrzesnia 2026 r. do godz. 14:00
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. TERMIN ROZSTRZYGNIECIA KONKURSU: 16 wrzesnia 2026 r.
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. PRZEWIDYWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: 1 pazdziernika 2026 r.
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. WYNAGRODZENIE:

e wynagrodzenie zasadnicze: 6215 PLN/miesigc,

o dodatek za staz pracy (przystuguje w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok
zatrudnienia. Dodatek jest wyptacany w okresach miesiecznych, poczynajgc od czwartego roku
zatrudnienia, z tym, Ze wysokos¢ tego dodatku nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia
zasadniczego),

e nagroda jubileuszowa, z tytutu wieloletniej pracy,

o dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka”),

e nagroda rektora (pracownicy mogq otrzymac za osiggniecia w pracy zawodowej w wysokosci
ustalonej przez rektora),

e pracownikowi oraz innej osobie uprawnionej przystugujq swiadczenia z zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych (w zaleznosci od przychodu na cztonka rodziny, zgodnie z Requlaminem ZFSS,
biezgcym planem ZFSS tj. $wiadczenia dla pracownika: wczasy indywidualne turystyczno-
wedrowne, Swiadczenie jesienno-zimowe, swiadczenia dla dzieci pracownika: wypoczynek
indywidualny dzieci, wyprawka dla dzieci w wieku od 1 do 18 lat).



13. LINK DO STRONY: https://bip.prz.edu.pl/ogloszenia/konkursy/stanowisko-nauczyciela-

akademickiego-pracownika-naukowego/wydzial-budownictwa--inzynierii-srodowiska-i-architektury

14. StOWA KLUCZOWE: urbanistyka, planowanie przestrzenne

15. OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): Prowadzenie ¢wiczen projektowych z przedmiotéw
realizowanych przez Katedre Urbanistyki i Architektury, w szczegdlnosci z zakresu planowania
przestrzennego oraz wykorzystania narzedzi i oprogramowania wspomagajgcego projektowanie
urbanistyczne. Oczekuje sie bardzo dobrej znajomosci systemow GIS oraz specjalistycznego
oprogramowania stosowanego w planowaniu przestrzennym i analizach przestrzennych. Do
obowigzkéw pracownika nalezec¢ bedzie rowniez prowadzenie badan naukowych w obszarze
urbanistyki, planowania przestrzennego i rozwoju przestrzennego miast oraz publikowanie

wynikéw badan w krajowych i miedzynarodowych czasopismach naukowych.

Kandydaci na wymienione stanowisko powinni:

posiadac ukonczone studia magisterskie na kierunku geodezja i planowanie przestrzenne, ukoriczone na
uczelni technicznej;

posiadac srednig ocen z toku studidw drugiego stopnia - minimum 4,5;

wykazac sie dobrg znajomoscig programow niezbednych do pracy w zakresie planowania przestrzennego,
m.in. Qgis, EWmapa, EWopis, ArcGIS, Turbomapa, dodatkowo AutoCAD, Photoshop, Archicad;

wykazac sie doswiadczeniem w operacyjnym projektowaniu urbanistycznym;

posiada¢ umiejetnos¢ pozyskiwania i opracowywania danych przestrzennych oraz wykonywania analiz
przestrzennych;

wykaza¢ sie znajomoscig zagadnien zwigzanych z teledetekcjy, fotogrametria lub modelowaniem
przestrzennym;

wykazaé sie znajomoscig przepiséw prawa dotyczgcych planowania i zagospodarowania przestrzennego,
geodezji oraz gospodarki nieruchomosciami;

posiada¢ dodatkowe wyksztatcenie w postaci odbytych kurséw w zakresie projektowania miast;

posiadac doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w zakresie planowania przestrzennego;
wykazaé¢ sie doswiadczeniem w pracy naukowej potwierdzonej wystgpieniami na konferencjach
i seminariach naukowych;

spetnia¢ wymagania okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z pdin. zm.) oraz w Statucie PRz z dnia 27 czerwca 2019 r.
(t.j. zdnia 20 marca 2025 r.),

znajomosc jezyka angielskiego: poziom dobry;

znajomosc jezyka polskiego: poziom jezyk ojczysty.

Zakres obowigzkdow:

Zgodnie z art. 115 obowigzujgcej ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.
Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 z pdzn. zm.) oraz regulaminem pracy Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
tukasiewicza wprowadzonym Zarzadzeniem nr 40/2019 rektora PRz z dnia 16 wrzesnia 2019 r. z pézn. zm.

Wymagane dokumenty:

podanie do JM Rektora Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego tukasiewicza,

cv,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

odpisy (kopie) dyplomédw,

os$wiadczenie kandydata (K/M), ze Politechnika Rzeszowska bedzie podstawowym miejscem pracy
w przypadku wygrania konkursu,


https://bip.prz.edu.pl/ogloszenia/konkursy/stanowisko-nauczyciela-akademickiego-pracownika-naukowego/wydzial-budownictwa--inzynierii-srodowiska-i-architektury
https://bip.prz.edu.pl/ogloszenia/konkursy/stanowisko-nauczyciela-akademickiego-pracownika-naukowego/wydzial-budownictwa--inzynierii-srodowiska-i-architektury

Miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury Politechniki
Rzeszowskiej, Poznanska 2, 35-084 Rzeszéw (budynek P, pok. P-135).

Osoba wytoniona w drodze konkursu do zatrudnienia, ktérej zostang powierzone zadania zwigzane
z dziatalnoscig objetg ochrong matoletnich, bedzie zobowigzana do przedtozenia informacji i oswiadczen
zgodnie z wymaganiami art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. — o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1802 z p6zn. zm.);

Politechnika Rzeszowska zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez wytaniania kandydata.

Pozytywna rekomendacja komisji konkursowej stanowi podstawe do wszczecia postepowania zmierzajgcego
do zatrudnienia na Politechnice Rzeszowskiej zgodnie z trybem okreslonym w Statucie PRz. Ostateczng
decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Wybrany Kandydat zostanie poinformowany pisemnie o rozstrzygnieciu konkursu.

Klauzula informacyjna:

Administratorem Parstwa danych osobowych jest Politechnika Rzeszowska im. Ignacego tukasiewicza,
z siedzibq przy al. Powstancow Warszawy 12, 35-029 Rzeszow.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sie skontaktowac dzwonigc pod numer
telefonu 17 865 1775 lub piszgc na adres e-mail iod@prz.edu.pl.

Dane osobowe kandydatow do pracy bedqg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
na stanowisko pracy.

Informacje o przystugujgcych prawach mogq Paristwo przeczyta¢ na stronie https://rodo.prz.edu.pl/moje-
rawa.

Petna tres¢ klauzuli informacyjnej dostepna jest pod adresem: https://rodo.prz.edu.pl/klauzula/rekrutacja

Procedura przyjmowania zgtoszen wewnetrznych, podejmowania dziatan nastepczych oraz ochrony
sygnalistéw na Politechnice Rzeszowskiej im. lIgnacego tukasiewicza zamieszczona jest na stronie
https://w.prz.edu.pl/uczelnia/zglos-naruszenie.
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