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REKTOR 
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu  

ogłasza 
K O N K U R S   O T W A R T Y  

na stanowisko asystenta/asystentki K/M 
w Katedrze Żywienia Człowieka i Dietetyki 

Wydziału Nauk o Żywności i Żywieniu 

 

I. Warunki dla kandydatów przystępujących do konkursu: 

1. posiadanie tytułu magistra w dyscyplinie technologia żywności i żywienia (kierunek: 
dietetyka) 

2. status doktoranta (III lub IV rok) 
3. udokumentowany dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny w dziedzinie technologia 

żywności i żywienia  
4. doświadczenie w pracy laboratoryjnej, w tym w pracy z materiałem biologicznym oraz 

doświadczenie w prowadzeniu badań interwencyjnych z udziałem ludzi 
5. znajomość języka angielskiego na poziomie umożliwiającym samodzielne przygotowywanie 

publikacji i prowadzenie zajęć dydaktycznych; 
6. doświadczenie w aplikowaniu o fundusze na badania 
7. umiejętność obsługi urządzeń i wykorzystania metod pletyzmografii i densytometrii w ocenie 

stanu odżywienia 
8. predyspozycje do pracy w zespołach naukowych i do pracy naukowo-badawczej 
9. gotowość do prowadzenia zajęć dydaktycznych z przedmiotów: patofizjologia kliniczna, 

poradnictwo dietetyczne, epidemiologia badań żywieniowych 
10. potwierdzony staż naukowy w krajowej lub zagranicznej jednostce naukowej 
11. znajomość obsługi oprogramowania statystycznego (Statistica, R, SPSS lub inne). 
12. gotowość do podjęcia pracy w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu jako podstawowym 

miejscu zatrudnienia 

II. Wykaz wymaganych dokumentów: 

1. podanie o zatrudnienie adresowane do Prorektora ds. kadr i rozwoju uczelni 

2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie 

3. odpis dyplomu stwierdzającego ukończenie kierunku dietetyka i uzyskanie tytułu magistra  

4. potwierdzenie kształcenia w Szkole Doktorskiej w dyscyplinie technologia żywności i żywienia 

5. opis osiągnięć naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych 

6. dokumentacja potwierdzającą osiągnięcia twórcze kandydata 

7. oświadczenie o akceptacji warunków konkursu obowiązujących w UP w Poznaniu. 
8. oświadczenie, że zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Poznaniu będzie 

podstawowym miejscem pracy. 
9. CV z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych 
10. Zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw 

określonych w rozdziale XIX i XXV, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 
29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii lub odpowiadających tym przestępstwom 
czynów zabronionych określonych w przepisach prawa obcego. 

 



III. Warunkiem zakwalifikowania Kandydatów jest zaprezentowanie się przed komisją konkursową 
O miejscu i terminie spotkania wytypowani do rozmowy Kandydaci zostaną poinformowani 
telefonicznie.  

IV. Proponowane wynagrodzenie zasadnicze w przedziale 6452zł -7236zł brutto + dodatek 
stażowy. 

V. Zatrudnienie nastąpi z dniem podjęcia decyzji przez Rektora. 
VI. Dokumenty należy składać w terminie do 21.08.2026 roku w Dziekanacie Wydziału Nauk o 

Żywności i Żywieniu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, ul. Wojska Polskiego 28. 
VII.  Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 11.09.2026 roku. O wyniku konkursu każdy z 

kandydatów zostanie powiadomiony odrębnym pismem, skierowanym na adres wskazany przez 
kandydata. 

 
             

 

 


