INSTYTUCIJA: Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu, Wydziat Zamiejscowy w Chorzowie
MIASTO: Chorzow

STANOWISKO: Menedzer/Menedzerka Kierunku

DYSCYPLINA NAUKOWA: pedagogika

DATA OGLOSZENIA: 15.07.2026 1.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 30.09.2026 r.

LINK DO STRONY: http://www.merito.pl/chorzow

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu, Wydzial Zamiejscowy w Chorzowie oglasza konkurs na wolne
stanowisko

Menedzera/Menedzerki Kierunku, ktére dedykowane bedzie obszarowi ,,Pedagogika”.

Glowne zadania Menedzera/Menedzerki Kierunku, to:

e kierowanie zaktadem dydaktycznym,

e rekomendowanie i weryfikacja obsady zajec,

o kontrola jakosci ksztatcenia, monitorowanie poziomu osiggania efektow uczenia sig,

e koordynowanie prac nad modyfikacjami planu i programu studiéw oraz efektami uczenia si¢ danego
kierunku studiow,

e koordynowanie prac nad ustalaniem oferty specjalnosci i ich programu,

e biezaca kontrola zbioru kart przedmiotow, scenariuszy i e-serwisow,

e inicjowanie zmian i rozwoju kierunku,

e wspdlpraca z partnerami biznesowymi,

e opracowywanie programow praktyk, koordynowanie przebiegu praktyk, analiza dokumentacji
praktyk pedagogicznych,

e weryfikacja naboru studentéw na studia pedagogiczne drugiego stopnia,

e konsultacja wpiséw w suplementach do dyplomow studiow.

Wymagania:
e ukonczone studia wyzsze z obszaru zwigzanego ze stanowiskiem, na ktore kandydat aplikuje,
e doswiadczenie dydaktyczne w szkolnictwie wyzszym,
o doswiadczenie zwigzane z zarzadzaniem w obszarze dydaktycznym,
e doswiadczenie pozaakademickie bedzie dodatkowym atutem,

e znajomos¢ jezyka obcego w stopniu srednio zaawansowanym (preferowany jezyk angielski),


http://www.merito.pl/chorzow

znajomo$¢ standardow ksztalcenia nauczycieli oraz przepisow okreslajacych wymagania

kwalifikacyjne stawiane przed nauczycielami.

Kryteria oceny obejmowa¢ beda:

doswiadczenie dydaktyczne,
osiggnigcia dydaktyczne,
doswiadczenie organizacyjne i w zarzadzaniu ludzmi,

motywacja do pracy.

Oferujemy:

umowe o prace lub umowe cywilno-prawna,

mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez pracg na Uczelni o ugruntowanej pozycji na rynku

1 intensywnie rozwijajacej sie,

przyjazng i partycypacyjng kultur¢ organizacyjng oraz prace z profesjonalnym zespotem
organizujacym dydaktyke,

mozliwo$¢ angazowania si¢ w projekty organizacyjne oraz spoteczne,

rozw0j warsztatu dydaktycznego oraz mozliwos¢ korzystania z dobrych praktyk Grupy UWSB Merito
Poznan i wigczenia si¢ w inspirujaca spotecznos¢ Uczelni,

mozliwos¢ rozwoju naukowego.

Osoby zainteresowane proszone s3 o zloZenie nastepujacych dokumentow:

aktualne CV i list motywacyjny,
wykaz publikacji,
kopia (ksero) dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,

ew. kopia (ksero) dyplomu doktorskiego.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnigcia konkursu.

Osoby zainteresowane prosimy o nadestanie aplikacji za pomocg linku do systemu rekrutacyjnego:

https://wsb-poznan.elevato.net/pl/menedzermenedzerka-kierunku-pedagogika.ja,1779

W terminie do dnia 30.09.2026 r.
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Uniwersytet WSB

P f Kandydat moze si¢ ¢z Ochrony Danych: jod@poznan.merito.pl

p akresic wymi wart.art. 22(1) par. | kodeksu pracy bedq przetwarzane w celu:

1. realizaci procesu rekrutac (na podstavwie Kodeksu pracy w zxv. 2 art. 6 ust. 1 I, b Rozporzadzenia 7 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprarwie ochrony os6b fizyeznych w zwigzku 7 przetwarzaniem danych osobowyeh i w tywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolnerozporzadzenie o ochronie danych - dalej ") w obowigzku p na danych.

Kandydata na podstawic udziclonej przez Kandydata zgody (art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia);
. weelu ia przyszlych jina podstawie udziclonej andydata zgody(art.6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia).

Podanie danych osobowych, o kidrych mowa w pkt 1. powyzej jest dobrowolne, ale konieczne do wzigeia udzialu w rekrutacji.
Podanie danych i wyrazenie zgod, o ktérych mowa w pkt 2 oraz pkt 3 powyzej jest dobrowolne i nie wplywa na mozliwosé udziahu w rekrutacii.

Dane osobowe kandydata zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji beda przetwarzane przez okres do 1 miesiaca p i rekrutacji, a

woparciu 0 zgodg na przyszle rekrutacje przez okres 2 lat, liczonych od dnia 1 stycznia nastepujacego po dacie zlozenia aplikacii.

Osobie przystuguje prawo:

. dostepu dotresciswoich danych,
. dosprostowania swoich danych,
. dousunigeia swoichdanych,
. doograniczenia przetwarzania swoich danych,
. danyeh
. doprzenoszenia danych.
Kazdemu i jeréwniez prawo wniesienia skargi d gdy uzna, ze jego danych osobowych narusza przepisy obowizzujacego prava.
Aby zapewni¢ mozliwie najlepszy przebieg rekrutacji, dane osobowe Kandydata moga zostaé przekazane na zlecenic Ktore je ja.a w i dostawcom ushug.
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