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Termin sktadania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 26.08.2026 r. do godziny 15:30

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

I. Wymagania kwalifikacyjne:

— ukonczone studia wyzsze (preferowane kierunki: fizjoterapia, medycyna lub nauki o zdrowiu),

— prawo wykonywania zawodu lekarza (jezeli dotyczy),

— dorobek naukowy — publikacje z punktacjg IF lub o tgcznej punktacji ministerialnej > 120 za
ostatnie 2 lata kalendarzowe, (preferowane publikacje w czasopismach z listy JCR),

— udziat w pracach badawczych oraz wspétautorstwo publikacji naukowych oraz analizy danych,

— aktywnosé naukowa potwierdzona udziatem w konferencjach,

— doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych ze studentami,

— Zzaangazowanie w organizacje procesu dydaktycznego (np. koordynacja przedmiotéw opieka nad
studentami),

— umiejetnos¢ pracy zespotowej i organizacji pracy dydaktycznej,

— mile widziane - zatrudnienie na stanowisku o charakterze badawczo-dydaktycznym lub
pokrewnym,

— praktyczne doswiadczenie w obszarze fizjoterapii lub medycyny,

— znajomosc jezyka angielskiego umozliwiajgca korzystanie z literatury naukowej oraz publikowanie,
— wysoka motywacja do rozwoju naukowego ( np. przygotowanie do studiéw doktoranckich)

— mile widziane kontynuowanie ksztatcenia na kierunku lekarskim lub pokrewnym,

— w przypadku cudzoziemcéw wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie.

Il. Wymagane dokumenty:
— pisemna deklaracja wyrazajgca chec przystgpienia do konkursu, adresowana do Rektora,

— kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
— os$wiadczenie o niekaralnosci,
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— plan rozwoju naukowego,

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe, w szczegdlnosci:
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych, prawa wykonywania zawodu, zaswiadczenia o uznaniu
dyplomu zagranicznego za réwnowazny z dyplomem polskim (jezeli dotyczy),

— inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje (wykaz publikacji z podang punktacjg w
skali IF, punktacjg ministerialng, posiadane certyfikaty itp.

I1l. Wymagane oswiadczenia:

— oswiadczenie dotyczgce zgody na przetwarzanie danych osobowych,

— os$wiadczenie stwierdzajace, ze w przypadku wygrania konkursu  Slgski Uniwersytet Medyczny w
Katowicach bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce,

— oswiadczenie o:

= posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

= korzystaniu z petni praw publicznych,

= nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

= nieukaraniu karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

— oswiadczenie o posiadaniu wytgcznie obywatelstwa Rzeczpospolitej Polskiej oraz
o niezamieszkiwaniu w ciggu ostatnich 20 lat panistw innych niz Rzeczpospolita Polska i paristwa
obywatelstwa, zgodnie z art. 21 ust. 4 i 5 ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

IV. Skiadanie dokumentow

Dokumenty nalezy sktadac w jezyku polskim, w zamknietej (podpisanej imieniem, nazwiskiem)
kopercie z adnotacja:

,Konkurs na stanowisko asystent badawczo-dydaktycznego

w Filii w Bielsku-Biatej ”

osobiscie lub drogg pocztowg

do dnia 26.08.2026 r. do godziny 15:30 (decyduje data i godzina wptywu dokumentdéw)

w Kancelarii Slgskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach, ul. Poniatowskiego 15, pok. 11,
parter, od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30.

Informacje na temat konkursu: tel.: (32) 32 208 3544 , e-mail: kadry@sum.edu.pl

Dokumenty mozna réwniez przesta¢ w formie elektronicznej jako podpisany dokument z
wykorzystaniem profilu zaufanego na adres kadry@sum.edu.pl (podpisany dokument to plik PDF


mailto:kadry@sum.edu.pl

pobrany ze strony po wykonaniu podpisu https://www.gov.pl/web/gov/podpisz-dokument-

elektronicznie-wykorzystaj-podpis-zaufany).

Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane. Przewidywany termin zakorczenia
postepowania konkursowego to 30.09.2026 r. Uczelnia skontaktuje sie wytacznie z wybranymi
kandydatami.

Zasady ochrony danych osobowych stosowanych przez SUM:

1. Administratorem danych osobowych, jest Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach (ul.
Poniatowskiego 15, 40-055 Katowice, tel. 32 208 3600, NIP: 634-000-53-01,
REGON:000289035).

2. Aktualne dane kontaktowe do Inspektora ochrony danych dostepne sg pod numerem tel. 32
208 36 00 lub na stronie internetowej sum.edu.pl oraz iod.sum.edu.pl.

3. Dane osobowe przetwarza sie w celu rekrutacji (konkursu) na podstawie art. 22[1] ustawy
Kodeks pracy oraz art. 32 ust. 2 (dot. konkurséw na funkcje kierownicze) oraz 113 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
oraz lit. c rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) dalej ,,RODO"”. Podanie innych danych w zakresie
nieokreslonym przepisami prawa zostanie potraktowane jako zgoda kandydata na
przetwarzanie tych danych osobowych. W celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw
Administratora, tj. w celu dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed roszczeniami
dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. Odbiorcami danych osobowych sg merytorycznie odpowiedzialni pracownicy Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach posiadajgcy upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych oraz organy publiczne, ktdre zwrdca sie z prawnie uzasadnionym wnioskiem o
udostepnienie danych osobowych.

5. Dane bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne w procesie
rekrutacji.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania od Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w
Katowicach dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia (z
zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO) lub ograniczenia przetwarzania (z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO), a takze prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania i prawo do przenoszenia danych.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych osobowych do organu
nadzorczego.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie
rekrutacji w zakresie okreslonym w przepisach cytowanych powyzej. Niepodanie danych
osobowych uniemozliwi rozpatrzenie aplikacji kandydata.

10.W przypadku przetwarzania podanych danych osobowych nie zachodzi zautomatyzowane
podejmowanie decyzji.

11.W przypadku niedostatecznego zrozumienia znaczenia ww. tresci mozliwe jest uzyskanie
informacji poprzez kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, ktérego dane kontaktowe



VI.

dostepne s3 na stronie internetowej http://iod.sum.edu.pl oraz pod numerem tel. 32 208
3600.

Wyniki konkursu:

Informacja o wyniku konkursu zostanie opublikowana na podmiotowej stronie BIP SUM:
https://bip.sum.edu.pl i ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego w terminie 30 dni

po jego zakonczeniu (zgodnie z art. 119 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

2. Informujemy, ze nadestanych dokumentdw nie zwracamy.

. Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.

Wynik konkursu nie jest rGwnoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi rekomendacje
w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Kandydat wytoniony w drodze konkursu bedzie zobowigzany do zawarcia odrebnej umowy o
zakazie prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej wobec Uczelni.



