INSTYTUCIJA: Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu, Wydziat Zamiejscowy w Chorzowie
MIASTO: Chorzéw

STANOWISKO: profesor uczelni, doktor, magister

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki o komunikacji spotecznej i mediach

DATA OGLOSZENIA: 27.08.2026 .

TERMIN SKEADANIA OFERT: do 30.12.2026 1.

SEOWA KLUCZOWE: grafika komputerowa, projektowanie graficzne, grafika 2D, grafika 3D,
multimedia, animacja, modelowanie 3D, fotografia, film, design, projektowanie stron internetowych,

branding, UX/UI

LINK DO STRONY: http://www.merito.pl/chorzow

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu, Wydzial Zamiejscowy w Chorzowie oglasza konkurs na
wolne stanowisko dydaktyczne (umowa o prace lub umowa cywilno-prawna),

ktore dedykowane bedzie kierunkowi ,,Grafika komputerowa w multimediach”.

Planowany termin rozpoczecia pracy 01.10.2026 r.
Zakres obowigzkow:

e Prowadzenie wyktadow, ¢wiczen, laboratoriow oraz seminariow dyplomowych z zakresu
grafiki komputerowej 2D i/lub 3D, projektowania graficznego oraz multimediow,

e Prowadzenie zaje¢ wykorzystujacych wspotczesne narzedzia i technologie cyfrowe stosowane
w projektowaniu graficznym i produkcji multimedialne;j,

e Prowadzenie zaj¢¢ o charakterze projektowym, rozwijajagcych warsztat, kreatywnosc oraz
umiejetno$¢ $wiadomego stosowania srodkéw komunikacji wizualnej,

e Przeprowadzanie zaliczen i egzaminow,

e Opracowywanie i aktualizowanie materiatow dydaktycznych,

e Opieka nad pracami dyplomowymi i wspieranie studentow w realizacji projektow z obszaru
grafiki komputerowej i multimediow.

Wymagania:

e Uzyskany stopien doktora habilitowanego, doktora lub tytut zawodowy magistra,

e Dorobek naukowy, artystyczny lub projektowy zwigzany z grafika komputerowa,
projektowaniem graficznym, multimediami, komunikacjg wizualng lub pokrewnym obszarem,

e Praktyczna znajomos$¢ wspotczesnych narzedzi wykorzystywanych w grafice komputerowe;j
i/lub produkcji multimedialne;j,

e Umiejetnosci pedagogiczno — dydaktyczne,

e Doswiadczenie w nauczaniu zdalnym,

e Doswiadczenie poza uczelnig bedzie dodatkowym atutem.


http://www.merito.pl/chorzow

Oczekujemy:

e Akademickiej ambicji i rzetelnosci,

e Nastawienia na sukces w pracy ze studentami,

¢ Otwartos$ci na nowe technologie, narzgdzia i kierunki rozwoju grafiki komputerowe;j oraz
multimediow,

e Umiejetnosci taczenia wiedzy akademickiej z praktyka projektowa,

¢ Gotowosci do prowadzenia zaj¢¢ o charakterze zarowno teoretycznym, jak i praktycznym.

Oferujemy:

e Umowg o prace lub umowe cywilno-prawna,

e Mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez prace na Uczelni o ugruntowanej pozycji na rynku
1 intensywnie rozwijajacej sie,

e Przyjazna i partycypacyjna kulture organizacyjng oraz prace z profesjonalnym zespotem
organizujacym dydaktyke,

e Mozliwos¢ angazowania si¢ w projekty organizacyjne oraz spoteczne,

e Rozwdj warsztatu dydaktycznego oraz mozliwo$¢ korzystania z dobrych praktyk Grupy
UWSB Merito Poznan i wlaczenia si¢ w inspirujaca spolecznos¢ Uczelni,

e Mozliwos¢ rozwoju naukowego,

e Atrakcyjny system wynagradzania.

Osoby zainteresowane proszone sa o zlozenie nastepujacych dokumentow:
e Aktualne CV,
e Wykaz publikacji ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 5 lat,

e Wykaz do$wiadczenia praktycznego, zdobytego poza uczelnia,
e Kopie (ksero) dyplomow potwierdzajace posiadane stopnie/tytuty naukowe.

Osoby zainteresowane prosimy o nadestanie aplikacji za pomoca linku do systemu rekrutacyjnego:

https://wsb-poznan.elevato.net/pl/stanowisko-dvdaktyczne-grafika-komputerowa-w-
multimediach-profesor-uczelni-doktor-magister.ja,1787

W terminie do dnia 30.12.2026 r.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu zastrzega sobie prawo do nierozstrzygnigcia konkursu.

Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet WSB Merito w Poznaniu.

W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych praw, Kandydat moze si¢ skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych:

iod@poznan.merito.pl

Dane osobowe kandydata w zakresie wymienionym w art. art. 22(1) par. 1 kodeksu pracy beda przetwarzane w celu:

1. realizacji procesu rekrutacji (na podstawie Kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych — dalej
,,Rozporzadzenie™) w ramach realizacji obowiazku prawnego cigzacego na administratorze danych.


https://wsb-poznan.elevato.net/pl/stanowisko-dydaktyczne-grafika-komputerowa-w-multimediach-profesor-uczelni-doktor-magister,ja,1787
https://wsb-poznan.elevato.net/pl/stanowisko-dydaktyczne-grafika-komputerowa-w-multimediach-profesor-uczelni-doktor-magister,ja,1787
mailto:iod@poznan.merito.pl

Dane osobowe kandydata beda przetwarzane takze:

. w zakresie wizerunku i innych danych przekazanych przez Kandydata na podstawie udzielonej przez Kandydata zgody (art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia);
. w celu prowadzenia przysztych rekrutacji na podstawie udzielonej przez Kandydata zgody(art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia).

Podanie danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 1. powyzej jest dobrowolne, ale konieczne do wzigcia udziatu w rekrutacji.
Podanie danych i wyrazenie zgod, o ktorych mowa w pkt 2 oraz pkt 3 powyzej jest dobrowolne i nie wptywa na mozliwos$¢ udziatu w rekrutacji.

Dane osobowe kandydata zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji beda przetwarzane przez okres do 1 miesigca po zakoficzeniu rekrutacji, a dane przetwarzane w oparciu o zgodg
na przyszie rekrutacje przez okres 2 lat, liczonych od dnia 1 stycznia nastgpujacego po dacie ztozenia aplikacji.

Osobie przystuguje prawo:

. dostepu do tresci swoich danych,

. do sprostowania swoich danych,

. do usunigcia swoich danych,

. do ograniczenia przetwarzania swoich danych,

. do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
. do przenoszenia danych.

Kazdemu kandydatowi przystuguje rowniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna, ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy obowigzujacego
prawa.
Aby zapewni¢ mozliwie najlepszy przebieg rekrutacji, dane osobowe Kandydata mogg zosta¢ przekazane na zlecenie Administratora podmiotom, ktore je przetwarzaja, a w szczeg6Inosci
dostawcom ustug



