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DZIEKAN  
WYDZIAŁU INSTRUMENTALNO-PEDAGOGICZNEGO, EDUKACJI MUZYCZNEJ  

I WOKALISTYKI OGŁASZA KONKURS NA STANOWISKO  
ASYSTENTA  

W SPECJALNOŚCI GRA NA SKRZYPCACH NA KIERUNKU INSTRUMENTALISTYKA,  
W PEŁNYM WYMIARZE CZASU PRACY 

DLA KTÓREGO UNIWERSYTET MUZYCZNY FRYDERYKA CHOPINA 
BĘDZIE PODSTAWOWYM MIEJSCEM PRACY 

 
 
 

WARUNKI KONKURSU: 
 

1. Do konkursu mogą przystąpić osoby, które: 
 

• spełniają wymagania określone w art. 113 oraz art. 116 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 
20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 
1571, z późn. zm.); 

• posiadają co najmniej tytuł zawodowy magistra lub równorzędny, uzyskany po 
ukończeniu studiów muzycznych w zakresie gry na skrzypcach; 

• posiadają udokumentowane doświadczenie w pracy pedagogicznej w zakresie 
nauczania gry na skrzypcach; 

• wykazują się osiągnięciami oraz udokumentowanym dorobkiem artystycznym. 
 

2. Wymagane dokumenty: 
 

• zgłoszenie udziału w konkursie adresowane do Rektora UMFC;   
• kopię dyplomu ukończenia studiów magisterskich, poświadczoną za zgodność 

z oryginałem; 
• dokumentację przebiegu dotychczasowej pracy dydaktycznej;   
• dokumentację dorobku artystycznego, w tym – według uznania kandydata – 

w formie portfolio; 
• kwestionariusz osobowy, zgodnie z wzorem UMFC; 
• curriculum vitae; 
• oświadczenie o gotowości wskazania UMFC jako podstawowego miejsca pracy, 

zgodnie z wzorem UMFC; 
• oświadczenie dotyczące przetwarzania danych osobowych zawartych 

w dokumentach rekrutacyjnych, zgodnie z aktualnym wzorem UMFC; 
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• oświadczenie o niekaralności za umyślne przestępstwo lub umyślne 
przestępstwo skarbowe, zgodnie z wzorem UMFC. 
 

3. Etapy postępowania konkursowego: 
 

• wykonanie przed komisją konkursową programu muzycznego trwającego około 20 
minut – na skrzypce solo lub z akompaniamentem; 

• poprowadzenie lekcji pokazowej ze studentem wskazanym przez Wydział; 
• odbycie rozmowy kwalifikacyjnej. 

 
4. Oferujemy: 

 
• Pracę w najstarszej uczelni muzycznej w Polsce 
• Współpracę ze innymi wydziałami 
• Możliwość kształcenia i wpływu na rozwijającą się osobowość artysty 
• Obcowanie ze sztuką 

 
5. Zakres obowiązków: 

 
• Znajomość Statutu UMFC, Regulaminu Pracy oraz Regulaminu Studiów UMFC 

w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonywania obowiązków 
i funkcjonowania w strukturach Uczelni; 

• kształcenie i wychowywanie studentów oraz innych uczestników studiów 
prowadzonych przez Uczelnię i Wydział; 

• uczestniczenie w pracach organizacyjnych Uczelni i Wydziału; 
• asystowanie, poza pensum dydaktycznym, w zajęciach pedagoga prowadzącego 

klasę albo innego samodzielnego nauczyciela akademickiego, na zasadach 
określonych przez kierownika właściwej Katedry; 

• współudział w opiece merytorycznej i metodycznej nad pracami zaliczeniowymi 
i semestralnymi studentów, w zakresie wynikającym z powierzonych obowiązków; 

• czynne uczestnictwo w zebraniach i pracach właściwej Katedry; 
• uczestniczenie – w przypadku powołania – w komisjach egzaminów semestralnych, 

dyplomowych oraz wstępnych, na zasadach określonych przez Dziekana 
i właściwe przepisy wewnętrzne UMFC; 

• uczestniczenie w przesłuchaniach kwalifikacyjnych do przedsięwzięć 
artystycznych realizowanych na Wydziale; 

• podejmowanie działań na rzecz własnego rozwoju artystycznego i naukowego oraz 
stałe podnoszenie kompetencji zawodowych; 

• popularyzowanie wiedzy oraz upowszechnianie doświadczeń i umiejętności 
dydaktycznych, w szczególności poprzez wystąpienia, konferencje i publikacje. 
 

6. Dodatkowe atuty: 
 

• Wysoki poziom kultury osobistej 
• Znajomość języków obcych 
• Kompetencje społeczne w pracy ze studentami i innymi pracownikami UMFC 

 
 
 
 
 
 
 



 

Wzory wymaganych oświadczeń i stosowanych formularzy do pobrania znajdują się na stronie 
internetowej: www.chopin.edu.pl w zakładce „Praca w UMFC”. 
Data ogłoszenia konkursu: 06.08.2026 
Dokumenty należy składać do dnia 05.09.2026 drogą elektroniczną na adres: filia@chopin.edu.pl  
lub osobiście w Dziekanacie Wydziału Instrumentalno-Pedagogicznego, Edukacji Muzycznej i Wokalistyki 
– pokój nr 4 (budynek B) 
Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do dnia 22.09.2026 przez powołaną w tym celu komisję konkursową. 
 
Pozytywne rozstrzygnięcie konkursu nie stanowi gwarancji zatrudnienia na stanowisku asystenta. 
Ostateczną decyzję o nawiązaniu stosunku pracy podejmuje Rektor Uniwersytetu Muzycznego 
Fryderyka Chopina. 
 
 

 
 
 
 

Informacja na temat przetwarzania danych osobowych w związku z udziałem w konkursie 
 

Administratorem danych osobowych zawartych w dokumentach składanych przez Państwa w związku z ubieganiem 
się o zatrudnienie w Uniwersytecie Muzycznym Fryderyka Chopina jest Uniwersytet Muzyczny Fryderyka Chopina z 
siedzibą przy ul. Okólnik 2 w Warszawie.  
Administrator danych informuje, że: 
1. Kontakt z inspektorem ochrony danych realizowany jest za pośrednictwem adresu mailowego: 

iod@chopin.edu.pl. 
2. Państwa dane będą przetwarzane na podstawie wyrażonej przez Państwa zgody (art.6 ust. 1 lit a RODO) oraz 

określonych przepisów prawa (art. 6 ust. 1 lit c RODO) tj. odpowiednio dla określonych stanowisk, m.in.: ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20.07.2018r. oraz Ustawy z dn.26.06.1974r. Kodeks pracy w celu 
realizacji procesu rekrutacji oraz kontaktu z Państwem.  

3. Państwa dane będą przetwarzane jedynie przez upoważnionych pracowników Uniwersytetu Muzycznego 
Fryderyka Chopina zaangażowanych w procesy rekrutacyjne. 

4. Państwa dane osobowe przetwarzane będą przez czas przewidziany dla archiwizacji dokumentacji rekrutacyjnej, 
a w przypadku danych, które przetwarzane są na podstawie wyrażonej zgody – do czasu jej cofnięcia . 

5. Przysługuje Państwu prawo do: cofnięcia zgody, dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 
usunięcia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa 
Urzędu Ochrony Danych (ul. Moniuszki 1a, Warszawa).  

6. Podanie danych, o których mowa w ogłoszeniach i ofertach pracy, jest wymagane określonymi przepisami prawa 
i jest niezbędne w celu skutecznego przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie danych skutkuje brakiem 
możliwości udziału w procesie rekrutacji na dane stanowisko.  

7. Realizacja praw, o których mowa w pkt 5 możliwa jest za pośrednictwem adresu e-mail: iod@chopin.edu.pl lub 
kadry@chopin.edu.pl a także drogą listowną przesyłając żądanie na adres siedziby Uniwersytetu Muzycznego 
Fryderyka Chopina, ul. Okólnik 2 w Warszawie. 

8. Państwa dane osobowe nie będą udostępniane innym podmiotom (administratorom), za wyjątkiem podmiotów 
upoważnionych na podstawie przepisów prawa. 

9. Dostęp do Państwa danych osobowych mogą mieć podmioty (podmioty przetwarzające), którym UMFC zleca 
wykonanie czynności mogących wiązać się z przetwarzaniem danych osobowych. 

10. Państwa dane osobowe nie będą przetwarzane w celach związanych z automatycznym podejmowaniem decyzji, 
w tym w oparciu o profilowanie. 
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