FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW

Instytucja:		Uniwersytet Łódzki
Miasto:			Łódź
Stanowisko:		adiunkt/ka w grupie pracowników badawczych (post-doc) w Katedrze Chemii Nieorganicznej i Analitycznej, Wydziału Chemii UŁ, w wymiarze pełnego etatu 
Dyscyplina naukowa:	nauki chemiczne
Data ogłoszenia: 		15 października 2026
Termin składania ofert:	15 listopada 2026
Link do strony uczelni:	www.uni.lodz.pl
Dodatkowe informacje:	zgłoszenie na konkurs należy dostarczyć mailowo:
lukasz.poltorak@chemia.uni.lodz.pl
lub na adres:
Katedra Chemii Nieorganicznej i Analitycznej
			Tamka 12, 91-403 Łódź
			telefon kontaktowy: (+48 42) 635 57 74

Słowa kluczowe:		elektrochemia, synteza, elektroanaliza, charakteryzacja powierzchni, biomarkery
Opis:
Osoba kandydująca na ww. stanowisko powinna spełniać wymogi art. 113, ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 wraz ze zm.) 

Wymagania
· Stopień doktora w dziedzinie chemii, chemii analitycznej, inżynierii materiałowej lub dziedzinie pokrewnej.
· Udokumentowane doświadczenie w syntezie organicznej, czujnikach elektrochemicznych/optycznych, biosensorach lub biologii chemicznej.
· Praktyczna znajomość aparatury elektrochemicznej oraz technik spektroskopowych.
· Duże zainteresowanie łączeniem metod elektrochemicznych, strategii rozpoznawania molekularnego oraz metod spektroskopowych w celu opracowywania zaawansowanych platform biosensorycznych.
· Doskonała znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, potwierdzone doświadczenie w międzynarodowym środowisku naukowym, znaczący dorobek publikacyjny oraz rozwinięte umiejętności pisania tekstów naukowych, komunikacji i organizacji pracy.
· Doświadczenie w pracy laboratoryjnej zgodnie z zasadami BHP, w tym w obchodzeniu się z substancjami niebezpiecznymi i lotnymi rozpuszczalnikami organicznymi.
· Umiejętność samodzielnej pracy oraz efektywnej współpracy w interdyscyplinarnym zespole badawczym.

Obowiązki na stanowisku pracy
· Synteza i charakterystyka funkcjonalnych sond molekularnych oraz komponentów czujnikowych.
· Opracowywanie i optymalizacja elektrochemicznych oraz spektrofotometrycznych metod detekcji.
· Badanie reakcji katalizowanych enzymatycznie oraz mechanizmów amplifikacji sygnału.
· Prowadzenie badań elektrochemicznych z wykorzystaniem woltamperometrii cyklicznej, pulsowej woltamperometrii różnicowej oraz elektrochemicznej spektroskopii impedancyjnej.
· Prowadzenie charakterystyki optycznej z wykorzystaniem spektroskopii UV–Vis oraz fluorescencyjnej.
· Realizacja typowych obowiązków podoktorskich, w tym przekształcanie wyników badań w wysokiej jakości publikacje naukowe, aktywne uczestnictwo w spotkaniach zespołu i dyskusjach naukowych, wspieranie oraz mentoring młodszych badaczy, rozwiązywanie problemów eksperymentalnych, a także współtworzenie opartego na współpracy środowiska naukowego w zespole.

Osoby przystępujące do konkursu powinny złożyć podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora UŁ, wraz z wymienionymi poniżej załącznikami:
oświadczenie, że Kandydat/ka spełnia wymogi art. 113 ustawy
oświadczenie, że Uniwersytet Łódzki będzie Jego/Jej podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ww. ustawy
oświadczenie o nepotyzmie (dostępne na stronie internetowej Uniwersytetu Łódzkiego https://www.uni.lodz.pl/kariera)
kwestionariusz osobowy
opis dotychczasowych osiągnięć naukowych (maksymalnie 1 strona tekstu)
kopie dyplomu ukończenia studiów wyższych oraz uzyskania stopnia naukowego doktora wraz z transkryptem uzyskanych ocen
wykaz dotychczasowego dorobku w pracy badawczej
propozycje dwóch własnych projektów badawczych (maksymalnie 1 str. każdy)
dwa listy polecające poświadczające kwalifikacje kandydata/ki
dokumenty potwierdzające posiadane certyfikaty (w tym językowe), w przypadku braku certyfikatów oświadczenie dotyczące stopnia znajomości języków obcych (podstawowy, średniozaawansowany, zaawansowany)
informację dotyczącą stopnia znajomości języka polskiego (w przypadku osób z zagranicy)
informację o przetwarzaniu danych osobowych (https://www.uni.lodz.pl/kariera)
załącznik nr 1 do Standardów Ochrony Małoletnich w UŁ Oświadczenie do celów weryfikacji w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (dostępny na stronie: https://www.uni.lodz.pl/kariera),
załącznik nr 2 do Standardów Ochrony Małoletnich w UŁ Oświadczenie o niekaralności i zobowiązaniu do przestrzegania Standardów Ochrony Małoletnich w UŁ (dostępny na stronie: https://www.uni.lodz.pl/kariera)

Kandydat/ka musi spełnić warunek o niekaralności w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu  narkomanii (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1939) oraz za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego.


Zastrzegamy sobie prawo przeprowadzenia rozmów kwalifikacyjnych z wybranymi osobami.

Termin rozstrzygnięcia konkursu: 23 listopada 2026


FORM FOR EMPLOYERS

Institution:		University of Lodz
City: 			Łódź
Position: 			full-time assistant professor at the Department of Organic and Applied Chemistry, Faculty of Chemistry, University of Lodz
Discipline: 		chemistry
Posted:			15 October 2026
Expires:			15 November 2026
Website:			www.uni.lodz.pl
Additional information: 	applications should be delivered via e-mail: 
lukasz.poltorak@uni.lodz.pl
or should be delivered to the following address:
Department of Inorganic and Analytical Chemistry 
			Tamka 12, 91-403 Łódź
			

Keywords:		 electrochemistry, synthetic chemistry, electroanalysis, surface   characterisation, biomarkers.

Description:
A candidate for this position should meet the requirements of art. 113 of the Act of 20 July 2018 Law on Higher Education (Journal of Laws of 2024, item 1571, as amended) 

Requirements

A PhD degree in chemistry, analytical chemistry, materials science, or a related discipline.
Strong experience in organic synthesis, electrochemical/optical sensing, biosensors, or chemical biology.
Practical expertise in electrochemical instrumentation and spectroscopic characterization techniques.
A strong interest in combining electrochemical methods, molecular recognition strategies, and spectroscopic approaches for the development of advanced bio-sensing platforms.
Excellent written and spoken English skills, demonstrated experience in international research environments, a strong publication record, and well-developed scientific writing, communication, and organizational skills.
Experience in laboratory work in accordance with health and safety regulations, including handling hazardous chemicals and volatile organic solvents.
Ability to work independently and collaboratively within an interdisciplinary research team.

Job responsibilities

Synthesis and characterization of functional molecular probes and sensing components.
Development and optimization of electrochemical and spectrophotometric detection methodologies.
Investigation of enzyme-mediated reactions and signal amplification mechanisms.
Performing electrochemical studies using cyclic voltammetry, differential pulse voltammetry, and electrochemical impedance spectroscopy.
Conducting optical characterization using UV-Vis and fluorescence spectroscopy.
Performing typical postdoctoral responsibilities, including transforming research outcomes into high-quality scientific publications, actively participating in group meetings and scientific discussions, supporting and mentoring junior researchers, troubleshooting experimental challenges, and contributing to the collaborative scientific environment of the research team.

Candidates applying for the position should submit an application addressed to the Rector of the University of Lodz, together with the following attachments:
A statement confirming that the candidate meets the requirements of Article 113 of the Act
A statement declaring that the University of Lodz will be the candidate’s primary place of employment within the meaning of the Act
Declaration regarding nepotism (available on the University of Lodz website https://www.uni.lodz.pl/kariera)
Personal questionnaire
Summary of previous scientific achievements (maximum 1 page),
Copies of the university diploma and doctoral degree certificate, along with transcript of records
List of scientific achievements
Proposals for two original research projects (maximum 1 page each)
Two letters of recommendation
Documents confirming obtained certificates (including language certificates); in the absence, a statement specifying the level of foreign language proficiency (basic, intermediate, advanced)
Information on the level of proficiency in the Polish language (for non-Polish applicants)
Employee privacy notice (available at: https://www.uni.lodz.pl/kariera)
Annex 1 to the Standards for the Protection of Minors at the UL Declaration for the purpose of verification in the Sex Offenders Register (https://www.uni.lodz.pl/kariera)
Annex 2 to the Standards for the Protection of Minors at the UL Declaration of no criminal record and commitment to observe the UL Standards for the Protection of Minors (https://www.uni.lodz.pl/kariera)
 
The candidate must meet the condition of no criminal record for the crimes specified in Chapter XIX and XXV of the Penal Code, in Article 189a and Article 207 of the Penal Code and in the Act of 29 July 2005 on Counteracting Drug Addiction (Journal of Laws of 2023, item 1939) and for the prohibited acts specified in foreign law corresponding to these crimes.


We reserve the right to conduct interviews with selected candidates.

The final results will be announced on 23 November 2026.
