FORMULARZ DLA OGŁOSZENIODAWCÓW

INSTYTUCJA: 	Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie, Wydział Rolnictwa i Leśnictwa
	Katedra Architektury Krajobrazu
MIASTO:                     	Olsztyn
STANOWISKO:           	adiunkt w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych
DYSCYPLINA NAUKOWA:        	nauki inżynieryjno-techniczne
	architektura i urbanistyka (50%)
	nauki rolnicze
	rolnictwo i ogrodnictwo (50%)
DATA OGŁOSZENIA:                    	09.11.2026
TERMIN SKŁADANIA OFERT:  	08.12.2026
LINK DO STRONY:	 https://bip.uwm.edu.pl/ogloszenia/konkursy-na-stanowiska-nauczycieli-akademickich/dziekan-wydzialu-rolnictwa-i-lesnictwa/

    	
SŁOWA KLUCZOWE: konkurs, adiunkt, architektura i urbanistyka, rolnictwo i ogrodnictwo

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):
Wymogi obowiązkowe:
· stopień naukowy doktora nauk rolniczych, specjalność architektura krajobrazu;
· spełnienie wymagań kwalifikacyjnych na stanowisko adiunkta (w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych, nauczyciela akademickiego, którego staż pracy nie przekracza 10 lat), określonych w Załączniku nr 4 (tabela 1a) do Statutu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie;
· biegle posługiwać się językiem polskim w mowie i piśmie- dotyczy obcokrajowców;
· doświadczenie w zakresie prowadzenia zajęć dydaktycznych w szkolnictwie wyższym.

Warunki dodatkowe (mile widziane):
· znać oprogramowanie AutoCAD, SketchUp, Adobe Photoshop oraz inne narzędzia wspomagające projektowanie krajobrazu i prezentację graficzną projektów;
· dorobek projektowy z zakresu planowania i projektowania obiektów architektury krajobrazu;
· czynny udział w życiu naukowym (np. udział w konferencjach naukowych);
· znać język angielski w stopniu umożliwiającym publikowanie wyników badań naukowych oraz komunikację w środowisku akademickim.


1. Zgłoszenia na konkurs należy składać w Dziekanacie Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, 10-719 Olsztyn, ul. Oczapowskiego 8, pok. 03, w terminie do 08.12.2026 ; 
2. Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie zastrzega sobie prawo unieważnienia konkursu przez Rektora bez podania przyczyn;
3. Niepoinformowanie kandydata o wynikach konkursu jest równoznaczne z odrzuceniem jego oferty;
4. Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie będzie podstawowym miejscem pracy 
w rozumieniu Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 
(t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 1361);
5. Wynagrodzenie zasadnicze brutto: 7 045 zł;
6. Konkurs ma charakter jednoetapowy;
7. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w ciągu dwóch tygodni od upływu terminu składania dokumentów;
8. Informujemy, że w przypadku gdy kandydat będzie dopuszczony do pracy z osobami nieletnimi – będzie zobowiązany do złożenia oświadczenia o niekaralności w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX I XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego (t.j. Dz.U. z 2024r., poz. 17 ze zm.) oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (DZ.U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r., poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone 
w przepisach prawa obcego;
9. Informujemy, że w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie obowiązuje Procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych. Szczegóły znajdują się w Zarządzeniu Nr 76/2024 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 17 września 2024 roku
(https://bip.uwm.edu.pl/artykuly/zarzadzenia-rektora/zarzadzenia-rektora-76-2024/).

					     Dziekan
					Prof. dr hab. inż. Krzysztof J. Jankowski

