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%/ W Katowicach

Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach
oglasza konkurs na stanowisko wykladowcy
w Katedrze Analiz i Prognozowania Rynku Pracy
w Kolegium Ekonomii
»Ogloszenie nr 08/2021/W/KAIPRP/KE”

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spelniajag wymogi okreslone w art. 113 i 116 ust. 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.)
oraz w § 82 - 83 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, a takze odpowiadaja
nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

posiadaja co najmniej dyplom ukonczenia szkoly wyzszej z tytulem zawodowym magistra
uzyskanym na kierunku ekonomia lub polityka spoteczna,

posiadaja co najmniej czteroletnie do$wiadczenie w pracy na stanowiskach dydaktycznych lub
badawczo — dydaktycznych w szkotach wyzszych o profilu ekonomicznym lub co najmniej
czteroletnig praktyke na stanowiskach eksperckich, doradczych lub menedzerskich,

posiadajg znajomos$¢ co najmniej jednego z jezykoéw obcych nowozytnych (preferowany jezyk
angielski, niemiecki, francuski),

wskazaty Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach jako podstawowe miejsce pracy w rozumieniu
przepisow ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce,

preferowany bedzie stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych/spotecznych w dyscyplinie
ekonomia i finanse,

dodatkowym atutem bedzie znajomos¢ jezyka rosyjskiego na poziomie co najmniej B1,

dodatkowym atutem bedzie udokumentowane co najmniej czteroletnie do$wiadczenie w zakresie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w uczelni wyzszej z obszaru zainteresowan Katedry,

dodatkowym atutem bedzie udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu zajg¢ seminaryjnych ze
studentami,

dodatkowym atutem bedzie doswiadczenie w pracy organizacyjnej w szkole wyzszej,

dodatkowym atutem bedzie biegla obstuga komputera: srodowisko MS Windows 10, MS Office,
(Word, Excel, Power Point) pozwalajgce na prowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym,

w przypadku obcokrajowcéw wymagane jest wykazanie si¢ bardzo dobra znajomoscia jezyka

polskiego.

Osoba zatrudniona na stanowisku wykladowcy w Katedrze Analiz i Prognozowania Rynku Pracy
w Kolegium Ekonomii bedzie odpowiedzialna za realizacje zadan zwiazanych z: ksztatlceniem studentow
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, wspolpracg z placowkami naukowymi oraz podmiotami
otoczenia biznesowego w zakresie realizacji celow Kolegium i Uczelni, dziatalno$cia organizacyjna na rzecz
Katedry/Kolegium/Uczelni i innymi obowigzkami powierzonymi przez przetozonych.

Planowany termin zatrudnienia: 01.09.2021 r.
Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony

Wynagrodzenie zasadnicze brutto:

1. wyktadowca posiadajgcy stopien naukowy doktora (pelny wymiar czasu pracy, podstawowe miejsce pracy)
— 5300 zt (stownie: pig¢ tysiecy trzysta ztotych),

2. wyktadowca posiadajacy tytut zawodowy magistra (pelny wymiar czasu pracy, podstawowe miejsce pracy)
—5 090 zt (stownie: pie¢ tysiecy dziewigcdziesiat ztotych).



Wymagane dokumenty:
e podanie do JM Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach o zatrudnienie,
e zZyciorys,
e kwestionariusz osobowy,
e odpis dyplomu,
e inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata,
e os$wiadczenie dotyczace pokrewienstwa z bezposrednim przetozonym,
e o$wiadczenie 0 podstawowym / dodatkowym miejscu pracy,
e o$wiadczenie dotyczace zdolnosci do czynnosci prawnych, niekaralnosci i korzystania z praw
publicznych,
e o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych*.

Dokumenty aplikacyjne mozna zlozy¢:
e pocztg tradycyjng z adnotacjg na kopercie: ,,Ogloszenie nr 08/2021/W/KAiPRP/KE”
(o skutecznos$ci zgloszenia decyduje data wptywu przesytki do Uniwersytetu) na adres:
Biuro Zarzadzania Kadrami (1/29 budynek Rektoratu)
ul. 1 Maja 50
40-287 Katowice

Termin sktadania dokumentéw: od 14.05.2021 r. do 28.05.2021 .

Po wstegpnej weryfikacji ztozonych ofert, w dniach od 09 do 16.06.2021 r., Zostang przeprowadzone rozmowy
kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 25.06.2021 r.

* W przypadku podania danych osobowych w szerszym zakresie niz wynikajacy z art 22! § 1 Kodeksu pracy (tzn. w przypadku umieszczenia
dodatkowych danych osobowych, poza tymi ktore sa wymagane), kandydat powinien dotaczy¢ klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb realizacji procesu rekrutacji.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, z siedzibg przy ul. 1 Maja 50, 40 — 287
w Katowicach, zwany dalej: ,,administratorem”.

2. Z odpowiednia klauzulg informacyjna RODOJ[1] administratora mozna si¢ zapozna¢ u administratora, na stronie internetowej administratora oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej administratora.

[1] Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) [Dz. U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119, poz. 1, z pdzn. sprost.].



