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Konkurs na stanowisko post-doc (grupa pracowników: badawcza), na pełny etat adiunkta 

w Instytucie Etnologii i Antropologii Kulturowej UW do realizacji projektu badawczego NCN 

(OPUS) 

 

„Krajobrazy medyczne w trakcie i po epidemii na Kaukazie Północnym (Czeczenia i 

Dagestan)” 

(kierownik dr Iwona Kaliszewska) 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w ustawie 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. 

 (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z późn. zm..) 

oraz Statucie Uniwersytetu Warszawskiego 

 

Uniwersytet Warszawski szuka kandydata do pracy przy projekcie „Krajobrazy medyczne w 

trakcie i po epidemii na Kaukazie Północnym (Czeczenia i Dagestan)”.  

 

Praca obejmuje prowadzenie badań etnograficznych na Kaukazie Północnym oraz on-line, analizę 

zebranych materiałów, zarządzanie danymi, prezentację rezultatów na konferencjach.  Efektem tych 

prac powinny być publikacje podsumowujące efekty badań . 

 

Osoba wyłoniona w konkursie zostanie zatrudniona na pełen etat od 1 lipca 2021 r. na okres 

36 miesięcy. Wynagrodzenie zgodne z taryfikatorem NCN. 

 

Oczekiwane kwalifikacje kandydatów: 

 Doktorat w zakresie nauk humanistycznych/społecznych (antropologia, socjologia). 

 Dobra znajomość etnografii i historii Kaukazu. 

 Doświadczenie w prowadzeniu badań etnograficznych na obszarze Kaukazu (min. 9 

miesięcy). 

 Praktyka w zakresie badań etnograficznych: od przygotowania przez prowadzenie 

wywiadów oraz obserwacji uczestniczącej, po  opracowywanie i analizę danych. 

 Mile widziana znajomość jednego z lokalnych języków (w szczególności czeczeńskiego) 

 Biegła (w mowie i piśmie) znajomość języka angielskiego 

 Biegła (w mowie i piśmie) znajomość języka rosyjskiego 

 Umiejętność pracy w międzynarodowym zespole badawczym  

 Wyróżniający dorobek naukowy (publikacje, wystąpienia konferencyjne), w szczególności z 

zakresu etnografii Kaukazu 

 

 

Wymagane dokumenty: 

 dokument potwierdzający uzyskanie stopnia naukowego doktora 

 podanie do Rektora Uniwersytetu Warszawskiego o przyjęcie do pracy, 

 list motywacyjny i  CV wraz bibliografią publikacji  (w języku polskim lub angielskim), 

 kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (do pobrania ze strony: 

      http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/) 

 oświadczenie, że Uniwersytet Warszawski będzie podstawowym miejscem pracy 

      kandydata (do pobrania ze strony: http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/) 



 

 

 

 

 oświadczenie o przetwarzaniu danych osobowych w ramach procesu rekrutacji do pracy, 

wraz z klauzulą zgody (do pobrania ze strony: http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-

formularze/) 

 oświadczenie potwierdzające zapoznanie się i akceptację zasad przeprowadzania konkursów 

na stanowisko nauczyciela (w załączeniu). 

 

Dokumenty, zawierające  dane  kontaktowe  kandydata  (adres pocztowy, numer telefonu oraz adres 

poczty elektronicznej), należy składać do 31 maja 2021 osobiście w Sekretariacie Instytutu 

Etnologii i Antropologii Kulturowej UW, ul. Żurawia 4, 00-503 Warszawa lub poczta elektroniczną 

etnologia@uw.edu.pl (jeden plik pdf). Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi do 7 czerwca 2021. 

Kandydaci zostaną powiadomieni o wynikach konkursu pocztą elektroniczną. 

Informujemy, że konkurs jest pierwszym etapem określonej w Statucie Uniwersytetu 

Warszawskiego procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego 

pozytywne rozstrzygnięcie stanowi podstawę do dalszego postępowania. 
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………………………………………………………  
(imię i nazwisko) 

 

……………………………………………………………  
(jednostka organizacyjna UW) 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE 

 

 

 

Oświadczam, iż zapoznałem/am się i akceptuję zasady przeprowadzania kon-

kursów na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Warszawskim, 

określone w zarządzeniu nr 106 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 27 

września 2019 r.  

 

 

 

 

Warszawa, dnia……………….. 

 

 

 

………………………………….. 
                             (podpis) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

………………………………………… 
(first name and surname) 

 

…………………………………………………… 
 (UW organisational unit) 
 

 

DECLARATION 
 

 

 I declare that I have read and accepted the rules for job applications for  

a position of an academic teatcher at the University of Warsaw as specified by  

degree No. 106 of the Rector of the University of Warsaw of 27 September 2019. 
 

 

 

 

Warsaw, ………………… 

                                 …………………………………………… 
            (signature)  

 

 

 

 

 


