Nazwa stanowiska: asystent badawczo-dydaktyczny

Kierunek: Chemia i inzynieria materiatow
Dziedzina: nauki $ciste i przyrodnicze
Dyscyplina: nauki chemiczne
Specjalnosé: materiaty zaawansowane

Miejsce pracy: Wroctaw
Rodzaj umowy: umowa o prace
Wymiar etatu: 4/4

Wydziat/Jednostka/ Komérka organizacyjna: Wydziat Chemiczny Politechniki
Wroctawskiej/ Katedra Inzynierii i Modelowania Materiatow Zaawansowanych

Nr referencyjny: As14/W3/06/2021

Rodzaj stanowiska: stanowisko naukowe
Rodzaj oferty: oferta z konkursu

Data wygasniecia ogtoszenia: 26.07.2021

Opis stanowiska:

asystent badawczo-dydaktyczny, praca naukowa i dydaktyczna w Katedrze Inzynierii i
Modelowania Materiatdw Zaawansowanych. Badania bedg prowadzone w laboratoriach
laserowych Katedry, przede wszystkim w laboratorium wykorzystujgcym femtosekundowy
uktad laserowy z modulacjg fazy oraz w laboratorium wykorzystujgcy femtosekundowy
wzmacniacz parametryczny.

Zadania:

prowadzenie ¢wiczen rachunkowych oraz laboratoryjnych z fizyki oraz z chemii fizycznej dla
studentow | stopnia studiéw inzynierskich (w tym w jez. angielskim), prowadzenie badan
naukowych w zakresie pomiaréw optycznych efektow nieliniowych dla nowych materiatéw z
wykorzystaniem fotoakustyki i femtosekundowych uktaddéw laserowych.

Wymagania:

doswiadczenie miedzynarodowe — odbyty co najmniej 6-miesieczny staz zagraniczny,
certyfikat potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka angielskiego, znajomos¢ tego jezyka w stopniu
wystarczajgcym dla udziatu w seminariach naukowych i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w
tym jezyku. Udokumentowana umiejetnos¢ pisania i publikowania artykutéw w czasopismach
naukowych o uznanym prestizu oraz pisania wnioskéw grantowych. Bardzo dobra
umiejetnos¢ programowania w LabView i Pythonie; dobra znajomos¢ optyki nieliniowej w tym
doswiadczenie w konstruowaniu uktadéw pomiarowych z wykorzystaniem laseréw
impulsowych (femtosekundowych), znajomos$c¢ zjawisk zachodzgcych w fotoakustyce i
umiejetnos$c ich interpretacji, umiejetnos¢ modelowania w COMSOL, doswiadczenie w pracy
z nanoczgstkami, w tym z uktadami chiralnymi. Wyksztatcenie z pogranicza fizyki, inzynierii
materiatowej i chemii (doktorat lub magisterium z pracg doktorskg na ukonczeniu)



Wymagane dokumenty:

1.

abrwd

© N

10.

Zgtoszenie przystgpienia do konkursu, adresowane do Dziekana Wydziatu
Chemicznego PWr

Syntetyczny zyciorys

Kwestionariusz osobowy

Odpis dokumentu stwierdzajgcego uzyskanie stopnia magistra lub doktora
Autoreferat zawierajgcy informacje o dorobku w zakresie dziatalnosci naukowo-
badawczej, dosdwiadczeniu dydaktycznym i dziatalnosci organizacyjnej

Wykaz publikaciji,

Wykaz i opis stazy naukowych

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w ofercie pracy
dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO (tj. Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE)
Oswiadczenie o spetnieniu wymogéw okreslonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Oswiadczenie Kandydata, Zze w przypadku wygrania konkursu Politechnika
Wroctawska bedzie podstawowym miejscem pracy*

* W przypadku wygrania konkursu przez osobe, ktora jest zatrudniona w ramach

stosunku pracy u innego pracodawcy prowadzgcego dziatalnos¢: badawczg, badawczo-
dydaktyczng, badawczo-rozwojowa, wdrozeniowg (z wytgczeniem przypadkéw okreslonych w
art. 125 ust. 3 Ustawy), a zatrudnienie to nie wygasa do dnia zatrudnienia w Politechnice
Wroctawskiej jako podstawowym miejscu pracy, osoba ta, zgodnie z art. 125 ust. 1 Ustawy,

z uwzglednieniem art. 125 ust. 2 Ustawy, obowigzana jest uzyska¢ zgode Rektora na
dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pracy u innego pracodawcy po zatrudnieniu jej w
Politechnice Wroctawskiej. W przypadku wygrania konkursu przez osobe, ktéra prowadzi
dziatalnos¢ gospodarczg, nalezy dopetni¢c wymogu z art. 125 ust. 7 Ustawy.

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie na prestizowej i renomowanej uczelni,
zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

sympatyczng atmosfere pracy,

mozliwos¢ zdobycia cennych doswiadczen zawodowych.

Perspektywy rozwoju zawodowego:

Politechnika Wroctawska jako pracodawca dgzy do zapewnienia swoim pracownikom
stymulujgcego srodowiska pracy. Nasi pracownicy biorg udziat w wyjazdach stazowych,
uczestniczg w miedzynarodowych konferencjach i szkoleniach, korzystajg z bogate;j
infrastruktury laboratoryjnej. Uczestniczg w krajowych i miedzynarodowych grupach
badawczych. Realizujemy programy i badania finansowane przez instytucje krajowe oraz
miedzynarodowe. Politechnika Wroctawska posiada wyréznienie HR Excellence in
Research, ktore potwierdza nasze zaangazowanie w budowanie standardow pracy i
mozliwosci pracy na jaki najwyzszym poziomie. Jestesmy réwniez zaangazowani w Program
oceny instytucjonalnej (EIP — Institutional Evaluation Programme), gdzie pozytywnie
przeszlismy ocene” (Polityka otwartej, przejrzystej i merytorycznej rekrutaciji (OTM-R) w
Politechnice Wroctawskiej)

Termin skladania ofert: 26.07.2021

Dokumenty nalezy przesta¢ na adres: Wydziat Chemiczny Politechniki Wroctawskiej,
ul. Norwida 4/6, 50-373 Wroctaw do dnia 26.07.2021, godz. 00.00 do Sekretariatu Wydziatu



Chemicznego Politechniki Wroctawskiej, bud. C-6, pok. 131 * lub drogg mailowg na adres:
monika.wawrzewska@pwr.edu.pl. Decyduje data wptynigecia dokumentow. Zgtoszenia
kandydatow bedg rozpatrywane przez Komisje konkursowg powotang przez Dziekana
Wydziatu Chemicznego Politechniki Wroctawskiej. Konkurs moze zosta¢ nierozstrzygniety
bez podania przyczyn. Po zamknieciu postepowania konkursowego aplikacje osob
nieprzyjetych zostang zwrécone. Zainteresowani bedg mogli odebra¢ je w od Asystenta d.s.
kadr w terminie 6 miesiecy po zamknieciu postepowania konkursowego,

za pokwitowaniem odbioru.

W tytule wiadomosci prosimy zaznaczy¢ nr referencyjny.

Planowany termin zatrudnienia: 01.10.2021

Prowadzone przez Politechnike Wroctawskg nabory i konkursy sg otwarte, realizowane przy
zachowaniu przejrzystych procedur, transparentnosci oraz czytelnych i jednoznacznych
kryteribw z uwzglednieniem zréznicowanej kariery zawodowe;j.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawag z dnia
29.08.1997r. Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zm.”

Klauzula informacyjna i klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla Kandydatéw w konkursach na stanowiska akademickie

|. Uprzejmie informujemy:

Tozsamos¢ administratora

O celach i sposobach przetwarzania danych osobowych, ktére Panstwo podajg decyduje
administrator, ktérym jest Rektor Politechniki Wroctawskiej z siedzibg we Wroctawiu przy wyb.
Stanistawa Wyspianskiego 27.

Dane kontaktowe administratora

Z administratorem mozna sie skontaktowac¢ poprzez formularz i dane umieszczone na stronie
www.pwr.edu.pl/kontakt, lub pisemnie na adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych

Administrator wyznaczyt osobe petnigcg zadania Administratora Bezpieczenstwa Informacji i
Inspektora Ochrony Danych Osobowych (IOD), z ktérym mozna sie kontaktowaé przez adres
e-mail: |IOD@pwr.edu.pl. Z 10D mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych.

Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie dobrowolnej zgody w celu
przeprowadzenia procedur konkursowych zwigzanych z nawigzaniem wspotpracy lub
zatrudnieniem u administratora. Dokumentacja konkursowa podlega ponadto obowigzkom
archiwizacyjnym opartym na przepisach powszechnych stosowanych w szkolnictwie
wyzszym. Administrator popart zasady i zalecenia przyjete w 2005 r. przez Komisje Europejskg
(w Europejskiej Karcie Naukowca i Kodeksie Postepowania przy rekrutacji pracownikéw
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naukowych). Wdrazajgc te zasady uzywa loga ,Human Resources Excellence in Research”
oraz podlega¢ moze przeglgdom potwierdzajgcym, ze stosuje zasady Karty i Kodeksu. Moze
to prowadzi¢ do ujawnienia (wobec uprawnionych instytucji) dokumentacji konkursowej i
Panstwa danych. Takie zas przetwarzanie jest niezbedne do celow wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora.

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych

Panstwa dane osobowe zostang udostepnione osobom uczestniczagcym w procedurach
konkursowych. Kandydatom nieprzyjetym umozliwimy odebranie dokumentoéw zawierajgcych
te dane, a nieodebrane zniszczymy. Dokumenty i dane Kandydatow przyjetych trafig do akt
osobowych pracownikow. Odbiorcami Panstwa danych moga tez stac sie instytucje i podmioty
uprawnione do nadzorowania procedur konkursowych i ich weryfikacji. Jezeli to tylko bedzie
prawnie dopuszczalne i wykonalne administrator przed udostepnieniem dokumentéw dokona
anonimizacji danych.

Okres przechowywania danych

Dane bedg przetwarzane w czasie trwania postepowania konkursowego, a nastepnie
udostepniane do zwrotu (przez nastepne 6 miesiecy) albo przetwarzane w aktach
pracowniczych przez okres zatrudnienia, a takze pdzniej w czasie ustalonym przepisami
powszechnymi.

Prawa podmiotéw danych

Posiadajg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania. Mogg tez
Panstwo skorzystac z prawa do: usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych.
Mogg Panstwo cofng¢ zgode na przetwarzanie i w tych sytuacjach, gdy dokonujemy go na
podstawie zgody, nie bedzie to wptywaé na legalno$é czynnosci przeprowadzonych przed
wycofaniem zgody. Stuzy Panstwu tez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
jakiego administrator dokonuje z powotaniem na jego usprawiedliwiony prawnie interes.

Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim Panstwa zwyklego pobytu, miejsca
pracy lub miejsca wystgpienia domniemanego naruszenia. W RP jest to Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (PUODO), ktérego Biuro miesci sie pod adresem: Stawki 2, 00-
193 Warszawa, Telefon: 22 860 70 869.

Informacja o dobrowolnosci lub obowiazku podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest niezbedne do umozliwienia Pahstwu udziatu
w procedurach konkursowych, dla obstugi Panstwa wniosku i dokumentacji oraz w celu
prowadzenia korespondencji z Panstwem.



Il. W zwigzku z powyzszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Politechnike Wroctawska z siedzibg przy Wybrzezu Wyspianskiego 27, 50-370 we Wroctawiu
w celu uczestniczenia w ww. konkursie zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO (ij. Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE).

(data i czytelny podpis) ....c.ovvvriiiiii



