NPR/1117/5/2021

Data ogtoszenia: 8 lipca 2021 r.

Rektor Uniwersytetu Szczecinskiego
ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta (w zakresie prawa konstytucyjnego) w Instytucie Nauk
Prawnych na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spekniajg warunki okreSlone w art. 113 i art. 116 Ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 478 ze zm.) oraz w Statucie
Uniwersytetu Szczecinskiego i odpowiadajg kryteriom wskazanym w konkursie.

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela akademickiego,
a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. oswiadczenie o spetnianiu wymogdéw okreslonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 ze zm.) (formularz do pobrania);

2. wniosek o zatrudnienie;

3. zyciorys i kwestionariusz osobowy;

4. dokument (lub jego potwierdzong kopie) stwierdzajacy uzyskanie stopnia naukowego doktora w dziedzinie
nauk prawnych albo nauk spotecznych w dyscyplinie nauki prawne, a w przypadku dokumentow
sporzadzonych w jezyku innym niz polski takze uwierzytelnione ttumaczenie dokumentu na jezyk polski oraz
zaswiadczenie 0 réwnowaznosci dyplomu z polskim stopniem naukowym;

5. dokument (albo jego potwierdzong kopig) stwierdzajagcy uzyskanie dyplomu magistra prawa
z oceng co najmniej 4,0; w przypadku dokumentu sporzgdzonego w jezyku innym niz polski takze
uwierzytelnione ttumaczenie dokumentu na jezyk polski;

6. dokument (albo jego potwierdzong kopig) stwierdzajacy wpis na liste radcow prawnych albo adwokatow oraz
oswiadczenie o realizowanej praktyce zawodowej (minimum 5-letnigj);

7. informacje o dorobku naukowym lub zawodowym (w tym wykaz publikacji lub przyktadowych pism
procesowych), dydaktycznym i organizatorskim (w tym o doswiadczeniu w zakresie zarzadzania
/koordynowania prac zespotu) albo oswiadczenie o ich braku;

8. znajomos¢ jezyka polskiego jest wymagana, w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
(kryterium wymagane w przypadku kandydata obcokrajowca);

9. oswiadczenie stwierdzajgce, ze Uniwersytet Szczecinski bedzie podstawowym miejscem pracy (formularz do
pobrania);

10. zgode kandydata na przetwarzanie przez Uniwersytet Szczecinski danych osobowych zwigzanych
z przeprowadzanym naborem z+ozong na formularzu dostepnym na stronie (formularz do pobrania).

Kandydat moze tez ztozy¢ inne dokumenty lub poda¢ informacje, ktére w jego ocenie moga by¢ przydatne w
rozstrzygnieciu konkursu.

Formularze do pobrania na stronie: http://dso.usz.edu.pl/druki/.
Oferty na konkurs wraz z wymaganymi dokumentami nalezy przestac¢ na adres:
Uniwersytet Szczecinski

Wydziat Prawa i Administraciji

ul. Narutowicza 17A (pok.116)

70-240 Szczecin

Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 10 sierpnia 2021 r.

Zgtoszenia  niekompletne,  niespetniajagce  wymogéw  formalnych  oraz  przekazane po  terminie
nie podlegaja rozpatrzeniu.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.



