Krakéw, dn. 14 lipca 2021 r.

Konkurs na stanowisko asystenta
w Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie
Na podstawie art. 119 ustawy z dnia 20.07.2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. p0z.1668 z pézn. zm.) oraz §53 ust. 2 Statutu ASP w Krakowie
oglaszam konkurs
na stanowisko asystenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
w Pracowni Transmediow na Wydziale Intermediow
Akademii Sztuk Pigknych im. Jana Matejki w Krakowie

w wymiarze % etatu

Warunki udzialu w konkursie:

spelnienie wymogow art. 113 przywotanej wyzej ustawy

posiadanie tytutu zawodowego magistra sztuki,

prowadzenie aktywnie dziatalnosci artystycznej lub naukowej w szczegélnosci w zakresie autorskiej
praktyki artystycznej o charakterze intermedialnym, a takze wiedzy o sztuce dwudziestego wieku oraz o

znajomos¢ roznorodnosci mediow cechujacych sztuke Transmediow 0raz umiejetno$¢ poruszania sie w

potwierdzone opinig posiadanie predyspozycji do pracy artystycznej lub naukowej i dydaktycznej, w
szczegolnosci w zakresie racjonalnego komunikowania sig, wypracowywania jezyka wspolpracy w
oparciu 0 wiedzg teoretyczng i wlasne do$wiadczenie praktyczne.

umiejetnos¢ obstugi kamer wideo, aparatéw bezlusterkowych, kamer sferycznych 360.

znajomo$¢ programow edycyjnych do obrobki wideo: pakiet Adobe lub / oraz Final Cut, lub / oraz Davinci

obstuga programéow do komunikacji online np. Office 365, Zoom.
znajomo$¢ nowych technologii wykorzystywanych w sztuce intermedialnej i interaktywnej oraz

$wiadomos¢ klasycznych mediéw cechujacych sztuki pigkne.
znajomos¢ jezyka obcego (preferowany angielski).

o$wiadczenie dotyczace spelnienia wymogow okreslonych w art. 113 cytowanej wyzej ustawy,

kopie dokumentow stwierdzajacych posiadanie wymaganych i dodatkowych kwalifikacji, w tym
portfolio dokumentujace osiagnigcia artystyczne i naukowe,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych na formularzu stanowiacym zatacznik do ogloszenia.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem 31.08.2021 r.

Miejsce przyjmowania dokumentow: dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie na Dzienniku
Podawczym (w budynku gtéwnym ASP w Krakowie przy pl. Matejki 13) lub poczta (ha adres: Dziat
Spraw Pracowniczych Akademia Sztuk Picknych im. Jana Matejki w Krakowie, pl. Matejki 13, 31-157
Krakow) lub na adres mailowy praca@asp.krakow.pl przy czym o zachowaniu terminu decyduje data
wplywu przesyltki) z dopiskiem na kopercie/w temacie maila: "oferta w konkursie na stanowisko asy-
stenta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych w Pracowni Transmediow na Wydziale Interme-
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IVV. Termin rozstrzygniecia konkursu:

Rozstrzygnigcie konkursu nastapi najpozniej do dnia: 28.09.2021 r.

ASP w Krakowie zastrzega sobie prawo do powiadomienia o wynikach konkursu jedynie tego
kandydata, ktory zostanie wybrany.

ASP w Krakowie zastrzega sobie prawo niewylonienia kandydata do zatrudnienia.

Rektor ASP im. Jana Matejki w Krakowie
Wz.
dr hab. Robert Sowa, prof. ASP


mailto:praca@asp.krakow.pl

Zatacznik do ogtoszenia o konkursie na stanowisko nauczyciela akademickiego
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art 13 ust 1i 2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporzqdzenie ogdlne o ochronie danych), niniejszym informujemy, iz:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych bedzie Akademia Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie, pl.
Matejki 13, 31-157 Krakdéw.

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iod@asp.krakow.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w ramach obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze w
nastepujacym zakresie: imie i nazwisko, imiona rodzicow, data urodzenia, miejsce zamieszkana, wyksztatcenie,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia - w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 221 § 1 Kodeksu
pracy w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit c) Rozporzgdzenia ogdlnego.

4) Jezeli wyrazi Pani/Pan dobrowolng zgode zawartg w ponizszym formularzu Pani/Pana dane osobowe beda

przetwarzane réwniez w zakresie wizerunku i w zakresie dodatkowych danych (poza wskazanymi w pkt 3 powyzej),
w przypadku podania w CV tych dodatkowych danych lub zamieszczenia wizerunku — na podstawie art. 6 ust. 1
lit a) Rozporzadzenia ogdlnego.

5) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 3) jest dobrowolne, ale konieczne do wziecia
udziatu w rekrutacji. Podanie danych i wyrazenie zgody o ktérej mowa w pkt 4) jest dobrowolne.

6) Pani/Pana dane osobowe zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji (pkt 3 4) powyzej) bedg przetwarzane przez
okres do 3 miesiecy.

7) Posiada Pani/Pan rowniez prawo do wycofania zgody, o ktérej mowa w pkt 4) w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. W razie
cofniecia zgody na wykorzystanie wizerunku dane te zostang usuniete. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych mozina przesta¢ e-mailem na adres Inspektora Ochrony Danych, pocztg tradycyjng na adres
Administratora lub wycofac¢ osobiscie stawiajac sie w siedzibie Administratora.

8) Posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

b) przenoszenia danych,

c) wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w Rozporzadzeniu
ogdblnym;

9) Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom.

10) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzasadnione jest, ze Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z
przepisami Rozporzadzenia ogdlnego.

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, innych niz wskazane w art. 221 § 1 Kodeksu pracy - w przypadku
ich podania w CV, oraz mojego wizerunku —w przypadku jego zamieszczenia w CV, w celu realizacji procesu rekrutacji, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 oraz zgodnie z klauzulg infor-
macyjng dotgczong do mojej zgody.

Miejscowos¢, data, czytelny podpis



