Zgodnie z art. 119 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85).

Rektor PSW im. H. Cegielskiego w Gnieznie oglasza
KONKURS otwarty na stanowisko
ASYSTENTA
w Instytucie Nauk Technicznych PSW im. H. Cegielskiego w Gnieznie
Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spetniajag warunki okreslone w art. 113, 116 ust. 4
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85)
oraz w § 73, 74 1 75 Statutu PSW im. H. Cegielskiego w Gnieznie i odpowiadajg kryteriom
wskazanym w konkursie.

INSTYTUCJA: Panstwowa Szkota Wyzsza im. H. Cegielskiego w Gnieznie Instytut Nauk
Technicznych

MIASTO: Gniezno

STANOWISKO: asystent

DZIEDZINA NAUKOWA: nauki inzynieryjno-techniczne

DATA OGLOSZENIA: 18.08.2021 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: 18.08.2021 r. — 17.09.2021 r.

SEOWA KLUCZOWE: technologia inzynierii sSrodowiska, jako$¢ i bezpieczenstwo, zarzadzanie
produkcja.

Wymagania, ktére powinien spetni¢ kandydat:

1. absolwent kierunku Technologia Inzynierii Srodowiska, mile widziana specjalno$é

Monitoring,

absolwent kierunku Jakos$¢ i Bezpieczenstwo oraz Zarzadzanie Produkcja,

3. bardzo dobra znajomo$¢ systemow zarzadzania jako$cia (znajomos$¢ normy serii ISO
9001:2015 oraz narzedzi jakosciowych),

4. bardzo dobra znajomo$¢ narzedzi Lean Manufacturing (SMED, KAIZEN, 5S, Six Sigma,
Poka-yoke),

5. dobra znajomo$¢ zintegrowanych systemow zarzadzania (ERP, SAP),

6. dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego,

7. mile widziane dos$wiadczenie zawodowe lub wudzial w projektach krajowych lub
zagranicznych,

8. mile widziane doswiadczenie w zarzadzaniu projektami,

9. mile widziane wyksztatcenie pedagogiczne,

10. umiejetno$¢ pracy w zespole,

11. dyspozycyjnos¢ i sumienno$¢ wykonywania powierzonych obowigzkow,

12. ch¢¢ rozwoju 1 samoksztalcenia.

n

Wymagane dokumenty od kandydata:

1. wniosek o zatrudnienie;
2.CV;
3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;



4. odpis dyplomu oraz inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i spetnienie
wymagan okreslonych w przepisach powszechnie obowigzujacych oraz zawierajace dane o
uprzednim zatrudnieniu;

5. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na zatrudnienie w PSW im. H. Cegielskiego w Gnieznie na
podstawowym miejscu pracy;

6. kserokopie za§wiadczen, certyfikatow o ukonczonych kursach i doskonaleniu zawodowym;

7. informacja o osiggnigciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych;

8. o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

9. o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych;

10. oswiadczenie o niekaralnosci karg dyscyplinarng pozbawienia prawa do wykonywania
zawodu nauczyciela akademickiego na state lub na czas okreslony;

11. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z
prowadzonym postepowaniem konkursowym.

Na mocy art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwane dalej: RODO) informujemy, ze:

1. Administratorem danych jest Panstwowa Szkota Wyzsza im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie ul.
Ks. Kard. Stefana Wyszynskiego 38, 62-200 Gniezno

dane kontaktowe: tel.: 61 4242942, faks: 61 4242942

e-mail: sekretariat@pwsz-gniezno.edu.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowaé si¢ pod
nastepujacym adresem e-mail: iod@pwsz-gniezno.edu.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu rekrutacji kandydatéw do zatrudnienia. Dane osobowe s3
przetwarzane na podstawie prawnej: art. 22' §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320 z p6zn. zm.), art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO.

4. Dane osobowe kandydatow nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

5. Dane kandydatéw nie zakwalifikowanych do zatrudnienia bedg przechowywane przez 3 miesiace
lub do wycofania zgody na udziat w kolejnych rekrutacjach.

6. Kazda osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania
oraz uzyskania kopii danych. Kazda osoba ma prawo do zadania od administratora danych
ograniczenia przetwarzania danych, do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych osobowych lub ich usunigcia. Kazda osoba ma prawo wycofa¢ udzielona
wczesniej zgode, w dowolnym momencie.

7. Kazda osoba ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymagane do wzigcia udzialu w procesie rekrutacji. Podanie
danych osobowych jest wymagane na podstawie wymienionych wyzej aktow prawnych.
Nieudostepnienie danych osobowych uniemozliwia wzigcie udzialu w rekrutacji.

9. W oparciu o przechowywane dane osobowe nie sg podejmowane zautomatyzowane decyzje.

10. Po zakwalifikowaniu si¢ do zatrudnienia, dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji
innych obowigzkéw prawnych administratora wobec pracownika.



Zgloszenia nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w Rektoracie, lub nadsyta¢ poczta na adres:
Panstwowa Szkota Wyzsza im. H. Cegielskiego w Gnieznie

Rektorat

ul. Wyszynskiego 38

62-200 Gniezno

z adnotacja: ,,Konkurs — nauczyciel akademicki — Instytut Nauk Technicznych

Dokumenty nalezy sktada¢ wytacznie w jezyku polskim.

Uczelnia nie zwraca kosztow poniesionych przez uczestnikow konkursu, zwigzanych z catoscia
procesu uczestnictwa w konkursie.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi dnia: 20.09.2021 r.



