Zalacznik nr 1

WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
w ramach realizacji jednego procesu rekrutacji

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
przez Akademie¢ Leona Kozminskiego, ul. Jagiellonska 59, 03-301 Warszawa na potrzeby
procesu rekrutacji, w zwigzku z realizacjg projektu: ,,System rozstrzygania sporow dotyczacych
bezprawnych treSci w Internecie (arbitraz elektroniczny)” realizowanego pod kierownictwem
dr hab. Przemystawa Polanskiego, na podstawie Aneksu nr 1/2020 i Aneksu nr 2/2021 do
umowy nr TANGO3/419690/NCBR/2019 z dnia 13.08.2019 r. zawartego pomig¢dzy
Narodowym Centrum Badan i Rozwoju 1 Akademia Leona Kozminskiego w ramach wspolnego
przedsiewziecia NCBR 1 NCN ,,TANGO”

Podpis kandydata/tki

Obowiazek informacyjny wynikajacy z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (,,RODO”)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Leona Kozminskiego
z siedzibg przy ul. Jagiellonskiej 59, 03-301 Warszawa, . Z Administratorem moze si¢ Pani
/ Pan skontaktowac pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej piszgc na adres naszej siedziby
lub poprzez wiadomos¢ e-mail na adres: ado@kozminski.edu.pl.

2. Inspektor Ochrony Danych (IOD) powolany przez Administratora nadzoruje
prawidlowo$¢ przetwarzania danych osobowych. Z Inspektorem Ochrony Danych moze
si¢ Pani/ Pan skontaktowa¢ za pomocg poczty tradycyjnej piszac na adres: ul. Jagiellonska
59, 03-301 Warszawa lub za posrednictwem adresu e-mail: iod@kozminski.edu.pl.

3. Pani / Pana dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z RODO w nastepujgcych celach
oraz w oparciu o nastgpujace podstawy prawnej:

1)  w celu realizacji procesu rekrutacji (w zakresie danych osobowych objetych
art. 22 Kodeksu Pracy) prowadzonego przez Akademie¢ Leona Kozminskiego na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. niezbgdnosci przetwarzania do wykonania
umowy o prace, ktorej jest Pani / Pan strong, lub do podj¢cia dziatan na Pani / Pana
zadanie, przed zawarciem umowy o prace;

2)  w przypadku wyrazenia uprzedniej zgody - W celu realizacji procesu rekrutacji
(w zakresie danych osobowych nieobjetych art. 221 Kodeksu Pracy), prowadzonego
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przez Akademi¢ Leona Kozminskiego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
tj. Pani / Pana zgody;

3) w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony w razie zaistnienia wzajemnych
roszczen, jezeli beda one dotyczy¢ zatrudnienia, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f
RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionego interesu Administratora lub przez strong trzecia;

Odbiorcami Pani / Pana danych osobowych sg podmioty, ktorym Administrator zleca
wykonanie czynnosci, z ktorymi wigze si¢ konieczno$¢ przetwarzania danych (podmioty
przetwarzajace): operatorzy systemow informatycznych, kancelarie prawne, biura
tlumaczen przysiggtych, podmioty ksiegowe i1 audytorskie.

Pani / Pana dane osobowe nie sg przekazywane ani do Panstw Trzecich, tj. poza Europejski
Obszar Gospodarczy (EOG), ani do organizacji migdzynarodowych.

Dane przetwarzane bedg w przypadku:
1)  osob, ktore zostaty zatrudnione, przez caly okres zatrudnienia;
2)  0s0b, ktore nie zostaly przyjete do pracy, przez okres 3 miesiecy, liczac od dnia
zakonczenia procesu rekrutacyjnego;
3) przetwarzania danych osobowych na podstawie uprzednio wyrazonej zgody — do
momentu wycofania zgody;
a po tych okresach do momentu przedawnienia ewentualnych roszczen lub do momentu
wygasni¢gcia obowigzkow przechowywania danych wynikajacych z bezwzglednie
obowigzujacych przepiséw prawa.

Posiada Pani / Pan prawo doste¢pu do tresci swoich danych oraz, z zastrzezeniem przepisow
prawa, prawo ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrazonej zgody, posiada
Pani/Pan prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé
Z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

W zwiazku z tym, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s3 w oparciu o prawnie
uzasadniony interes administratora Administrator nie bedzie ich dluzej przetwarza¢ we
wskazanym celu, jezeli Pani/Pan wniesie sprzeciw wobec takiego przetwarzania. Ma
Pani/Pan prawo w dowolnym momencie wnies$¢ bezplatnie sprzeciw wobec przetwarzania
dotyczacych Pani/Pana danych osobowych gdy przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych odbywa si¢ na podstawie prawnie uzasadnionego interesu, a sprzeciw jest
uzasadniony szczego6lng sytuacja, w ktorej si¢ Pani/Pan znalazta/t.

Posiada Pani / Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie danych okreslonych w Kodeksie Pracy lub w innych ustawach szczegdétowych
(wedlug wymogow ogloszenia) jest dobrowolne, ale niezbedne w celu wzigcia udziatu
w rekrutacji. Niepodanie danych osobowych uniemozliwi wzigcie udzialu w procesie
rekrutacji. Podanie przez Panig / Pana innych danych osobowych jest dobrowolne
1 pozostaje bez wptywu na mozliwo$¢ udzialu w rekrutacji.



12. Pani/Pana dane osobowe bez wyrazenia odrgbnej zgody nie beda przetwarzane
w sposOb zautomatyzowany, w tym w oparciu o profilowanie.

13. Wigcej informacji na temat sposobu realizacji Pani/Pana praw, okreslonych powyzej, moze
Pani/Pan uzyska¢ kontaktujac si¢ z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych w
sposob okreslony w ust. 1 i 2.

14. Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie $rodki fizycznej,
technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy
umyslnym zniszczeniem, utrata, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem
czy dostepem, zgodnie ze wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.

Informujemy, ze przesytajac zgloszenie rekrutacyjne zgadza si¢ Pani/Pan na przetwarzanie
przez Akademi¢ Leona Kozminskiego, ul. Jagiellonska 59, 03-301 Warszawa, Pani/Pana
danych osobowych zawartych w zgloszeniu rekrutacyjnym w celu realizacji procesu rekrutacji,
prowadzonego przez Akademi¢ Leona Kozminskiego, w ramach realizacji jednego procesu
rekrutacji, na stanowisko wskazane w ogloszeniu, przez czas trwania rekrutacji oraz w
przypadku osob, ktore nie zostaty przyjete do pracy, dane przechowywane beda przez okres 3
miesiecy, liczac od dnia zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

Zapoznatem si¢ dnia................

Podpis kandydata/tki:



