UNIWERSYTET JAGIELLONSKI ‘r

W KRAKOWIE HR EXCELLENCE IN RESEARCH

INFORMACJA O KONKURSIE

DZIEKAN Krakéw, dnia 15 listopada 2021 r.
WYDZIALU BIOLOGII UJ
Adres siedziby ul. Gronostajowa 7,
30-387 Krakow
Tel. +48 12 664 5455
REKTOR
Uniwersytetu Jagiellonskiego
oglasza konkurs na stanowisko
ADIUNKTA
w grupie pracownikdw badawczych

na Wydziale Biologii

w zakresie globalnych zmian §rodowiska (Global Environmental Change)

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktdre spetniaja wymogi okreslone w art. 113, 116 ust. 2 pkt 3) ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz zgodnie z § 165 Statutu UJ odpowiadaja
nastgpujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiadaja co najmniej stopien doktora,
2) posiadaja odpowiedni dorobek naukowy,
3) biorg czynny udzial w zyciu naukowym,

Dodatkowe kryteria kwalifikacyjne:

4) znaczacy dorobek naukowy o zasiggu migdzynarodowym z zakresu globalnych zmian $rodowiska
(GEC),
dot.:
- modelowania wptywu GEC na ekosystemy oraz opracowanie strategii pozwalajacych na minimalizacje
negatywnych skutkéw GEC i adaptacji do nich,
- utraty r6znorodnosci biologicznej,
- badania zmian Srodowiskowych w ekosystemach lesnych i sposobdw ich tagodzenia,
- przemian regionéw polarnych oraz sposobow lagodzenia tych zmian,
- zarzadzania zasobami naturalnymi i rolnymi oraz ich zr6wnowazonego wykorzystania,
- spotecznych, ekonomicznych i politycznych konsekwencji GEC.

5) pobyt na dlugoterminowych stazach badawczych lub zatrudnienie w zagranicznych osrodkach
badawczych o ugruntowanej, migdzynarodowej pozycji,

6) referencje dwdch naukowcow z rozpoznawalnym na arenie miedzynarodowej dorobkiem z zakresu GEC,
ktorzy beda mogli dostarczy¢ opinie o kandydacie,

7) dodatkowo posiadanie umieje¢tno$ci pozyskiwania srodkow finansowych na badania naukowe,
poswiadczonej funkcja kierownika projektow badawczych oraz doswiadczenie w pracy dydaktycznej
w wyzszej uczelni.

Do obowiazkéw pracownika bedzie nalezalo:
e utworzenie i rozw0j wlasnej grupy badawczej,
e aktywne poszukiwanie funduszy na finansowanie badan =ze $rodkéw zewnetrznych, zwlaszcza
mig¢dzynarodowych,
e opracowanie strategii adaptacyjnej i mitygacyjnej do zachodzacych zmian GEC,
e nawigzanie kontaktow ze srodowiskiem spoteczno-gospodarczym w celu jej popularyzacji i wdrazania.

Oferujemy:
1. atrakcyjne wynagrodzenie,
2. umowe o pracg na czas okreslony od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. z mozliwoscia przedluzenia
zatrudnienia o 21 miesiecy.
3. srodki finansowe w wysokosci 2 000 euro na adaptacje i organizacje miejsca pracy, przygotowanie zaplecza
badawczego oraz finansowanie grupy badawcze;j.



Kandydaci przystepujacy do konkursu — winni ztozy¢ w dziekanacie Wydziatu Biologii UJ, 30-387 Krakow,
ul. Gronostajowa 7 lub przesta¢ na adres e-mailowy: wydzial.biologii@uj.edu.pl, nastgpujace dokumenty:

podanie,

zyciorys,

kwestionariusz osobowy dla 0soby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

odpis dyplomu doktorskiego lub doktora habilitowanego — jezeli kandydat posiada,
informacje o dorobku naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym kandydata,
wykaz publikacji (z podaniem wydawnictwa i ilosci stron),
recenzje pracy doktorskiej lub rozprawy habilitacyjnej — jezeli kandydat posiada,
formularz ostatniej okresowej oceny, jezeli kandydat takiej ocenie podlegat,
opini¢ kierownika zaktadu lub opiekuna naukowego o predyspozycjach i kwalifikacjach kandydata do
pracy naukowej;
10. oswiadczenie stwierdzajace, ze UJ bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu,
11. oswiadczenie w trybie art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
12. oswiadczenie o znajomosci i akceptacji zasad dotyczacych zarzadzania wilasnoscia intelektualna oraz

zasad komercjalizacji UJ,

13. informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

CE®ENOU A WNE

Termin rozpoczecia konkursu: 15 listopada 2021 r.

Termin skladania zgloszen uplywa z dniem: 15 grudnia 2021 r.
Termin rozstrzygniecia konkursu nastapi do dnia 21 grudnia 2021 r.
Uniwersytet Jagiellonski nie zapewnia mieszkan.

Druki o$wiadczen mozna pobraé na stronie: http://www.cso.uj.edu.pl/-nauczyciele

Jednym z etapéw konkursu bedzie przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej w jezyku angielskim,
w formie zdalnej.

Przy wyborze kandydatow Uniwersytet Jagiellonski kieruje si¢ zasadami zawartymi w Europejskiej Karcie Naukowca
i Kodeksie postepowania przy rekrutacji pracownikdéw naukowych

Z upowaznienia
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Dziekan Wydziatu Biologii UJ

/-1 dr hab. Joanna Zalewska-Gatosz, prof. UJ
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej
,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1.

© oo

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jagiellonski, ul. Gotebia 24, 31-007 Krakow,
reprezentowany przez Rektora UJ.
Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych www.iod.uj.edu.pl, ul. Gotebia 24, 31-007
Krakow, pokdj nr 31. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod nr telefonu
1266312 25.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ogtoszeniu konkursowym na
stanowisko ADIUNKTA w grupie pracownikéw badawczych na Wydziale Biologii w zakresie
globalnych zmian srodowiska (Global Environmental Change)

a) w ramach wykonania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z ustawg — Kodeks pracy;

b) przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko okreslone w ww. ogtoszeniu na podstawie
wyrazonej zgody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda jest Pani /Pana wyrazne
dziatanie w postaci przestania Administratorowi CV. Zgoda na przetwarzania danych osobowych
dotyczy danych, ktéore dobrowolnie Pan/Pani przekazuje w ramach ztozonego CV, a ktére nie
wynikajg z ustawy — Kodeks pracy.

Obowigzek podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z przepiséw prawa (dotyczy danych
osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO). Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Poddanie danych osobowych
przetwarzanych na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji. W przypadku nie zawarcia
z Panig/Panem umowy po zakonczeniu procesu rekrutacji zostang usuniete.
Posiada Pani/Pan prawo do: dostepu do treSci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — na
warunkach i zasadach okreslonych w RODO.
Jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, posiada Pani/Pan réwniez prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przestaé e-
mailem na adres: wydzial.biologii@uj.edu.pl lub poczta tradycyjng na adres: Dziekanat Wydziatu Biologii
Uniwersytetu Jagielloriskiego, ul. Gronostajowa 7, 30-387 Krakéw lub wycofaé osobiscie stawiajac sie w
dziekanacie Wydziatu Biologii Uniwersytetu Jagiellonskiego, ul. Gronostajowa 7 w Krakowie.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przedmiotem automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze

przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
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