FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nowym
Saczu, Instytut Pedagogiczny

MIASTO: Nowy Sacz

STANOWISKO: profesor uczelni

DYSCYPLINA ARTYSTYCZNA: sztuki plastyczne i konserwacja dziel sztuki

DATA OGLOSZENIA: 20.01.2022 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 21.02.2022r.

LINK DO STRONY: www.pwsz-ns.edu.pl

SEOWA KLUCZOWE: sztuki plastyczne, projektowanie graficzne, graficzne
programy komputerowe, projektowanie interfejsow,
identyfikacja graficzna, projektowanie multimediow

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore speiniaja wymogi okreslone w art. 113 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478
z p6zn. zm.) oraz odpowiadajg nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiada stopien naukowy doktora habilitowanego w dziedzinie sztuki, dyscyplina
artystyczna sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki,

2) posiada udokumentowany dorobek naukowo-artystyczny z projektowania graficznego;

3) minimum 5-letnie  doswiadczenie w prowadzeniu zajg¢ na uczelni z zakresu
projektowania graficznego, organizacji praktyk zawodowych z zakresu projektowania
graficznego, prowadzenia badan naukowych na uczelni, warsztatow, wyktadow
otwartych, publikacji, prowadzenia zaj¢¢ w jezyku angielskim;

4) do$wiadczenie w recenzowaniu prac dyplomowych;

5) doswiadczenie w funkcji promotora przewodow doktorskich,

6) doswiadczenie w pracy organizacyjnej w uczelni;

7) kwalifikacje pedagogiczne (ukonczone studia pedagogiczno-artystyczne lub inne petne
kwalifikacje pedagogiczne),

8) udokumentowane doswiadczenie zawodowe z prowadzenia zaje¢ z zakresu
projektowania  graficznego, projektowania plakatu, graficznych programow
komputerowych (w szczegdlnosci pakietu Adobe), tworzenia identyfikacji graficznej,
projektowania form uzytkowych, projektowania interfejsow, projektowania na potrzeby
druku;

9) udokumentowane doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia z zakresu
projektowania graficznego, projektowania multimediéw, pelnych linii graficznych dla
instytucji, projektowania na potrzeby Internetu, projektowania ruchomych elementow
graficznych, opracowania serii wydawniczych, projektowania form uzytkowych,

W przypadku kandydata obcokrajowca wymagana jest znajomo$¢ jezyka polskiego
w stopniu wystarczajagcym do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

2. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w grupie pracownikow dydaktycznych,
na podstawie umowy o prace¢ na czas okre$lony, w wymiarze pelnego etatu.



Zakres obowigzkow:
- realizowanie zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze min. 120 godzin na studiach pierwszego
i drugiego stopnia w semestrze lethnim w roku akademickim 2021/2022;
- wlasny rozw¢j zawodowy i naukowy;
- praca organizacyjna na rzecz Panstwowej Wyzszej Szkole zawodowej w Nowym Saczu
w tym szczegdlnie Instytutu Pedagogicznego.

3. Kandydaci przystepujacy do konkursu obowigzani sg ztozy¢ nastepujace dokumenty:
1) podanie o prace,
2) oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych (zat. 1)
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zat. 2)
4) zyciorys,
5) odpisy (kserokopie) dyplomow potwierdzajace posiadane wyksztatcenie (oryginaty do
wgladu przed podpisaniem umowy),
6) dokumenty poswiadczajace do§wiadczenie zawodowe,
7) o$wiadczenie o spetnieniu wymagan art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (zat. 3),
8) kopie certyfikatow, dodatkowych zaswiadczen,
4. Dokumenty nalezy sktadac:
- osobicie lub przesta¢ na adres Uczelni: Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
w Nowym Saczu, ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz, Sekretariat Ogolny, pokdj 01. Na
kopercie nalezy umiesci¢ adnotacj¢ ,,Konkurs nr 3 na stanowisko profesora uczelni
w IP” albo
- przesta¢ na adres poczty elektronicznej mhinc@pwsz-ns.edu.pl wpisujac w tytule:
»Konkurs nr 3 na stanowisko profesora uczelni w IP”.

5. Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem 21 lutego 2022 r. (decyduje data wptywu
dokumentéw do siedziby Uczelni).

6. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia 22 lutego 2022 r. Informacja o jego wyniku wraz
z uzasadnieniem bedzie udostgpniona w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni oraz na
stronie Ministra Edukacji i Nauki.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
z kandydatami spetniajgcymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgtoszenia nie spetniajace warunkow formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania konkursowego bez podania przyczyny.
Wynik konkursu nie jest rtOwnoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi rekomendacj¢
w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


mailto:mhinc@pwsz-ns.edu.pl

zal. 1

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1), tzw. ,,RODQO”, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ztozonej przeze mnie ofercie pracy na potrzeby rekrutacji prowadzonej przez
Panstwowg Wyzszg Szkote Zawodowg w Nowym Saczu (ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz).
Jednoczesnie o$wiadczam, ze udzielam zgody dobrowolnie oraz ze zostatam/em poinformowana/y
o przystugujagcym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak réwniez
wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie.

miejscowos$¢, data i czytelny podpis

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, s. 1), zwanego dalej ,RODO”, informuije sie, iz:
1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest:
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Nowym Saczu
ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz;

2. W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych moga Panstwo
skontaktowac si¢ z inspektorem ochrony danych wyznaczonym w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Nowym Saczu pod adresem e-mail: iod@pwsz-ns.edu.pl
lub numerem telefonu: +48 (18) 443 45 45, +48 (18) 547 56 02.

3. Przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa si¢ w celu przeprowadzenia
rekrutacji na stanowisko pracownicze w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w
Nowym Saczu. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.
a, RODO;

4. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do przeprowadzenia rekrutacji;

5. Coftnigcie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem;

6. Panstwa dane nie begda przekazywane zadnym odbiorcom, jednak w przypadku
zatrudnienia odbiorcami Panstwa danych osobowych beda podmioty przetwarzajace dane
w imieniu administratora oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisOw prawa;

7. Dane osobowe bgdg przechowywane przez okres wynikajacy z wlasciwych przepisow
prawa;

8. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane;

9. Posiadajg Panstwo prawo dostepu do treSci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania;

10. W przypadku, gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO, przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (00-193 Warszawa ul. Stawki 2).

Potwierdzam, ze zapoznalem/am si¢ i przyjmuj¢ do wiadomosci powyzsze informacje

miejscowosé, data i czytelny podpi



zal. 2
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (imiona) i nazwisko

4.Wyksztalcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawod, specjalno$é, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okre§lonego
rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe, lub inne formy uzupehienia wiedzy lub umiej¢tnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym StanowWiSKU)............ccoeriiiiiiiiiiiiieeee e

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow
szczegblnych

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

(miejscowosc i data) czytelny podpis



zal. 3

/ Imig 1 nazwisko /

OSWIADCZENIE

W zwiazku z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce (Dz.U. z 2021 r., poz. 478 ze zm.) o§wiadczam, ze:

- posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
- korzystam z pelni praw publicznych,
- nie bylem(-bytam) skazany(-a) prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- nie zostalem(-tam) ukarany(-a) karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt
7 1 8 ww. ustawy, tj. karg wydalenia z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy
w uczelniach na okres od 6 miesigcy do 5 lat badZz kara pozbawienia prawa do

wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres 10 lat.

NOWY SGCZ,. e s
/ podpis /



zal. 4

/Imie i nazwisko/

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Sgczu:
bedzie moim podstawowym / nie bedzie moim podstawowym** miejscem pracy
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r., poz. 478 ze zm.)

miejscowos¢, data czytelny podpis

*podstawowe miejsce pracy — uczelnia, w ktoérej nauczyciel akademicki zatrudniony jest w petnym
wymiarze czasu pracy. Nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczesnie tylko jedno podstawowe
miejsce pracy (art. 120, ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Dz. U.z2021r., poz. 478 ze zm.)

*Niepotrzebne skresli¢



