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UCZELNIA
Politechnika BADAWCZA
Slaska MILIATYWA DOSKONALDSC! {R EXCELLENCE IN RESEARCI

Dziekan Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Slaskiej,
ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta naukowego (petny etat)
w Katedrze Techniki Cieplnej na Wydziale Inzynierii Srodowiska i Energetyki

Opis stanowiska:
1) do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktére spelniajg wymogi okreslone w:

a. ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (j.t. Dz. U. 2020 r. poz. 85,
z pézn.zm.),

b. Satucie Politechniki Slgskiej z dnia 3 czerwca 2019 r. (j.t. Monitor Prawny PS z 2020 r. poz. 339)
na stanowisku adiunkta,

c. Zalaczniku nr 4 pt. Koszty w projektach badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum
Nauki do Zatacznika pt REGULAMIN PRZYZNAWANIA SRODKOW NA REALIZACJE ZADAN
FINANSOWANYCH PRZEZ NARODOWE CENTRUM NAUKI W ZAKRESIE PROJEKTOW
BADAWCZYCH, STAZY PO UZYSKANIU STOPNIA NAUKOWEGO DOKTORA ORAZ
STYPENDIOW DOKTORSKICH do Uchwaty Rady NCN nr 79/2017 z dnia 14 wrze$nia 2017 r .

2) uzyskala stopien naukowy doktora nie wczesniej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie. Do
okresu tego nie wlicza sie przerw zwigzanych z urlopem macierzynskim, dodatkowym urlopem
macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowym urlopem na warunkach
urlopu macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym,
udzielonych na zasadach okre$lonych w przepisach Kodeksu pracy albo pobierania zasitku chorobowego
lub Swiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowang chorobg
wymagajgcq rehabilitacji leczniczej. W przypadku kobiet, wskazany 7-letni okres mozna przedtuzy¢ o 18
miesiecy za kazde urodzone badZ przysposobione dziecko. Kobieta moze wybra¢ bardziej korzystny
spos6b wskazania przerw w karierze naukowej.

3) przewidywana data rozpoczecia pracy: 01.04.2022 r.,

4) miejsce pracy i rodzaj umowy: Katedra Techniki Cieplnej, umowa o prace w wymiarze pelnego etatu,

5) okres zatrudnienia: od 01.04.2021 r. do 30.09.2023 r.

6) realizacja zadann w ramach projektu NCN OPUS14 Modelowanie numeryczne oraz analiza skurczowego
ucisku naczyn na osadzanie si¢ blaszki miazdzycowej w tetnicach wiericowych,

Zadania (opis zadan w punktach):

1) Budowa modelu numerycznego i siatki podzialu numerycznego uciskanej skurczowo (mostek miesniowy)
tetnicy wiericowej.

2) Prowadzenie wariantowych symulacji przeptywu krwi, wraz z opracowaniem uzyskanych wynikdéw,

3) Opracowanie tekstéw artykutéw naukowych i odpowiednich raportéw,
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Wymagania:

Kandydat

1Y)

Posiada stopienn doktora nauk technicznych w dyscyplinie mechanika, energetyka, biocybernetyka
i inzynieria biomedyczna, mechanika, lub stopieni doktora nauk inzynieryjno-technicznych, w dyscyplinie
inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka , inzynieria mechaniczna, inZynieria biomedyczna lub
w dyscyplinach pokrewnych (w przypadku stopni nadanych poza Polskg musi speinia¢ warunki opisane
w: https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/podijecie-pracy-w-polsce/uznawanie-stopni-i-tytulow-naukowych)

2) Ma glebokg i udokumentowang wiedze i doswiadczenie w dziedzinie numerycznej mechaniki ptynéw oraz
modelowania numerycznego przeptywéw wielofazowych w §rodowisku ANSYS Fluent. Udokumentowane
stosowania ww. technik w zastosowaniach biomechaniki ptynéw (w tym modelowania przeptywu krwi)
bedzie dodatkowym atutem.

3) Posiada podstawowg wiedze w prowadzeniu badan laboratoryjnych, akwizycji danych pomiarowych oraz
obrdbki tych danych,

4) Posiada umiejetnos¢ pisania i redagowania tekstéw naukowych, potwierdzong co najmniej 3 publikacjami
z IF (jako wspoélautor). Dodatkowe publikacje w czasopismach lub monografiach z nadang punktacja
ministerialng bedg dodatkowym atutem.

5) Charakteryzuje sie wysoka motywacjg do dalszego rozwoju naukowego.

Dodatkowe wymagania:

1) Znajomos¢ jezyka angielskiego (min B2).

2) Bardzo dobre umiejetnosci interpersonalne oraz umiejetnos¢ pracy w intensywnie pracujgcym zespole
badawczym.

Wymagane dokumenty:

1) Podanie kandydata zawierajgce krdtkie uzasadnienie zatrudnienia

2) Kopia dyplomu uzyskania stopnia doktora (lub dokument réwnowazny) oraz wykaz ocen ze studidéw
doktoranckich,

3) Kwestionariusz osobowy (wedtug wzoru),

4) Zyciorys zawodowy i naukowy CV w jezyku angielskim,

5) List motywacyjny w jezyku angielskim,

6) Pozostate potwierdzenia po$wiadczajgce spelnienie przez kandydata na oglaszane stanowisko w/w
wymagan, w postaci dyploméw, referencji, artykutéw naukowych, prezentacji konferencyjnych, publikacji
w czasopismach popularno-naukowych i branzowych.

7) Oswiadczenie o czynnej znajomosci jezyka angielskiego

Uczelnia oferuje (w punktach):

1))
2)
3)

4)

5)

Kontrakt (umowa o prace na czas okreslony) na 6 miesiecy.
Place brutto 5000 zl/miesigc.
Mozliwosé pracy w interdyscyplinarnym zespole skladajacym sie z pracownikéw Politechniki Slaskiej,

Slaskiego Centrum Choréb Serca w Zabrzu.

Mozliwo$¢ uzyskania dodatkéw projakosciowych za publikacje naukowe w wysoko punktowanych
czasopismach np. 18 000 zt do 120 000 zt rocznie dla zespotu wspoétautoréw w zaleznosci od rangi
czasopisma

Koncentracje w 100% na badaniach. Nie przewiduje sie obowigzkéw dydaktycznych.

Perspektywy rozwoju zawodowego (krotki opis w punktach):
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1))
2)

Uczestnictwo w warsztatach naukowych i szkotach letnich.

Rozwdj umiejetnosci w zakresie aplikowania o Srodki na badania naukowe.

Zgloszenie nalezy zlozy¢:

dokumenty w formie elektronicznej, nalezy zlozy¢ w Biurze Dziekana Wydzialu Inzynierii Srodowiska
i Energetyki Politechniki Slaskiej, 44-100 Gliwice; ul. Konarskiego 18, e-mail: rie@polsl.pl oraz
ryszard.bialecki@polsl.pl w terminie do dnia 15.03.2022 r.,

przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: w terminie do 30 dni od dnia jego ogloszenia.

Kandydaci zostang powiadomieni o wynikach konkursu w terminie do 7 dni od daty jego rozstrzygniecia.

Planowany termin zatrudnienia: 01.04.2022 r.

Kandydatom negatywnie zaopiniowanym przez komisje konkursowg badZ niewybranym do zatrudnienia
przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw konkursu. Odwotanie jest wnoszone do Dziekana w terminie do
7 dni od dnia powiadomienia.

Oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z kandydatami spelniajgcymi wymogi formalne.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, Ze:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Politechnika Slaska z siedzibg przy ul. Akademicka 2A,
44-100 Gliwice,

Politechnika Slgska wyznaczyla Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowad
za posrednictwem adresu e-mail: iod @polsl.pl,

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do pracy na Politechnice
Slaskiej,

podstawg do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 22! ustawy Kodeks pracy oraz, jezeli
wyrazi Pani/Pan zgode na wykorzystanie CV w przysztych rekrutacjach na Politechnice Slgskiej,
art. 6 ust. 1 lit. a rozporzadzenia RODO,

dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Politechniki Slaskiej beda mie¢
wylgcznie pracownicy upowaznieni do przetwarzania danych osobowych w niezbednym zakresie,

Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjgtkiem przypadkéw przewidzianych
przepisami prawa,

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji lub
przez okres najblizszych 9 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji, jesli wyrazi Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji,

posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do treSci swoich danych oraz w zakresie przewidzianym
obowigzujgcymi przepisami, prawo do: ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu; w przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych przystuguje Pani/Panu prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia
o ochronie danych,

10) podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane.
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