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Ogloszenie o konkursie na stanowisko
adiunkta w grupie pracownikow badawczych
w projekcie “Machine learning methods for characterizing the tumor and its

microenvironment from multidimensional molecular profiling data of tumors.”
Kierownik projektu: Ewa Szczurek

Zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, za zgoda Rektora Uniwersytetu Warszawskiego,
ogtaszam konkurs na 1 stanowisko adiunkta (post-doc) w grupie pracownikéw badawczych w Instytucie
Informatyki Wydziatu Matematyki, Informatyki i Mechaniki, do projektu finansowanego w ramach
wspotpracy badawczej pomiedzy Merck Healthcare KGaA a Uniwersytetem Warszawskim, pt : ,,Machine
learning methods for characterizing the tumor and its microenvironment from multidimensional molecular
profiling data of tumors.”

Gléwnym badaczem w Merck Healthcare jest dr Eike Staub, szef dziatu Oncology Bioinformatics.

Warunki zatrudnienia

Wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prac¢ na czas okre§lony. Czas trwania
projektu jest do uzgodnienia, minimum 1 rok, maksimum 3 lata (do uzgodnienia z wybranym kandydatem).
Poczatek pracy na stanowisku: do uzgodnienia, dostepny od zaraz. Lokalizacja: Instytut Informatyki,
Wydziat Matematyki, Informatyki i Mechaniki Uniwersytetu Warszawskiego, Polska. Wynagrodzenie: ok.
10 000 PLN brutto miesigcznie. Udziat w konferencjach/wizytach naukowych jest planowana czgsécia
projektu.

Srodowisko pracy: Zywa, przyjazna i interdyscyplinarna grupa badawcza, o szerokiej wspotpracy
miedzynarodowej: https://www.mimuw.edu.pl/~szczurek/people.html, oraz  wspierajacy  PIL:
https://www.mimuw.edu.pl/~szczurek/

Opis projektu:

Projekt koncentruje si¢ na rozwoju metod uczenia maszynowego do charakteryzowania guza i jego
mikro$rodowiska z wielowymiarowych danych profilowania molekularnego nowotworow.

Nasze metody sa zwykle oparte na probabilistycznych modelach grafowych i glebokim uczeniu, z obecnym
naciskiem na modele generatywne.

Poza realizacjg wtasnego projektu badawczego, Post-doc bedzie wspotpracowat z grupa badawcza w Merck
Healthcare KGaA, jak rowniez ze studentami w grupie badawczej na Uniwersytecie Warszawskim. Post-
doc bedzie zobowigzany do aktywnego dazenia do publikowania wynikow projektu.

Wymagania: Od kandydata oczekuje si¢

e Posiadania stopnia naukowego doktora lub bycia bliskim obrony stopnia naukowego doktora w
dziedzinie informatyki, matematyki, bioinformatyki lub fizyki.

e Publikacji po doktoracie.

e Doskonatego przygotowania matematycznego i obliczeniowego.

e Doswiadczenie w programowaniu, z kodem dostepnym do wgladu na publicznych stronach,
takich jak github.

e Zainteresowania zastosowaniami w opiece zdrowotnej/medycynie, w szczegolno$ci w onkologii



Plynnej znajomosci jezyka angielskiego.
Dobrych umiej¢tnosci pisania i prezentacji.

Nie wymagamy, ale bedziemy bardzo docenia¢ solidne przygotowanie w dziedzinie uczenia

maczynowego.

Termin skladania aplikacji: 29 maja 2022, 00:00 CEST

Jak aplikowac:

Prosimy o przesytanie aplikacji drogg mailowg na adres szczurek@mimuw.edu.pl, w tym

Cv

Kontakt do rekomendacji (prawdopodobnie skontaktujemy si¢ z Twoim Referentem).

Krétki list motywacyjny, wyjasniajacy: 1) Dlaczego jeste$ zainteresowany tym stanowiskiem, 2)
Jakie jest Twoje doswiadczenie badawcze.

Podpisana klauzula o ochronie danych osobowych (zalaczona ponize;j).

Wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostang poproszeni o przedstawienie 10-
minutowej prezentacji swojego ostatniego projektu badawczego.

Whioski niepeine lub ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.

Ponadto, wymagamy zalgczenia podpisanego listu przewodniego adresowanego do Dziekana WMIM UW,
zaopatrzonego w klauzulg o0 przetwarzaniu danych osobowych (w zatgczeniu).

Zgloszenia beda rozpatrywane przez Komisje Konkursowa powotang przez Dziekana Wydziatu
Matematyki, Informatyki i Mechaniki UW. Komisja Konkursowa moze zaprosi¢ kandydata na spotkanie,
ktore odbedzie si¢ W sposob zdalny. Wyniki konkursu zostang przestane kandydatom elektronicznie
najp6zniej w dniu 30 czerwca 2022 r.
Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku
nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygnigcie Stanowi podstawe do dalszego
postepowania. Kandydat przystepujacy do konkursu powinien ztozy¢ oswiadczenie, ze zapoznat si¢ i
akceptuje zasady przeprowadzania konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego na UW zgodnie z
zarzadzeniem nr 106 Rektora UW z dnia 27 wrze$nia 2019 r., paragraf 1 ust. 4 pkt 12

(https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/5034/M.2019.282.Zarz.106.pdf)



https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/5034/M.2019.282.Zarz.106.pdf

imie¢ i nazwisko

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.
Z administratorem mozna kontaktowac sig:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa (nalezy
wskaza¢ jednostke¢ organizacyjng do ktorej kierowana jest korespondencja);

= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0OD)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé¢ mailowo:
iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna si¢ kontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw
zwiazanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji do

pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania

Dane osobowe kandydatow do pracy beda przetwarzane wytacznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy* (imie (imiona) i nazwisko, data

urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztalcenie, Kwalifikacje zawodowe, przebieg

dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania

rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody, ktéra moze przyjaé
onizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV oraz innych zafgczonych
dokumentach przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegolne kategorie danych
osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie?, ktora moze przyjac
onizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
ktore zostaly zawarte w CV oraz innych zalqczonych dokumentach, przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu W procesie rekrutacji.

L Art. 22t ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z p6Zniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie 0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z p6zn. zm.) (dalej
RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyraza Panstwo na to zgode®, ktéra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesigcy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysyltajac maila na adres
szczurek@mimuw.edu.pl

Przypominamy jednoczes$nie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres
trzech miesigcy od momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktorzy musza

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe beda udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane b¢dg przetwarzane przez naszego dostawce
ustugi G-Suit dla edukacji firme¢ Google w jej centrach przetwarzania danych.’ Panstwa dane beda
chronione przez standardy okreslone Tarczg Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje Europejska.®
Zapewni to Panstwa danym odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza

Na zasadach okreslonych przez RODO majg Panstwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usunigcia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

= whiesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.
Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepisow prawa jest niezbg¢dne, aby
uczestniczy¢ W postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

6 Art. 7 ust. 3 RODO;

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
8 https://www.privacyshield.gov



