WNKS.1220-03/2022

Konkurs otwarty na stanowisko adiunkta
w grupie pracownikow badawczo - dydaktycznych,
w Instytucie Etnologii i Antropologii Kulturowej
na Wydziale Nauk o Kulturze i Sztuce
Uniwersytetu Warszawskiego
do objecia dwa etaty z dniem 1 pazdziernika 2022 roku

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym

z dnia 20 lipca 2018 r.( Dz. U. z 2021.poz.478 ze zm.) i Statucie Uniwersytetu Warszawskiego.

Okres zatrudnienia : dwa lata

Wymiar etatu: 1/1

Wymagania stawiane kandydatowi:

1.
2.

N o o & W

Stopien doktora.

Osiggniecia naukowe w dyscyplinie nauk o kulturze i religii w zakresie
etnologii/antropologii ~ kulturowej  udokumentowane  publikacjami  w
recenzowanych czasopismach lub monografiach.

Znaczgce doswiadczenie w prowadzeniu etnograficznych badan terenowych.
Doswiadczenie dydaktyczne w zakresie etnologii/antropologii kulturowej.
Kierowanie/Uczestnictwo w grantach badawczych.

Naukowe doswiadczenie miedzynarodowe.

Znajomosc¢ jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajeé
dydaktycznych.

Znajomosc jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajeé
dydaktycznych.

Od kandydata wymagane bedzie realizowanie podstawowych obowigzkow
pracownika badawczo-dydaktycznego:

- wypetnianie pensum dydaktycznego, w tym prowadzenie laboratorium
etnograficznego,

- prowadzenie zaje¢ z przedmiotéw: antropologia medyczna i/lub antropologia
srodowiska i/lub antropologii krajéw pozaeuropejskich

- prowadzenie etnograficznych badan terenowych i publikowanie ich wynikéw,
- prowadzenie badan naukowych i ich publikowanie,
- zlozenie w ciggu pierwszego roku pracy wniosku grantowego,

- wypetnianie innych, w tym organizacyjnych obowigzkéw wskazanych przez
dyrektora IEIAK.



Wykaz wymaganych dokumentéw:

1. Odpis nadania stopnia doktora.

2. Podanie do JM Rektora UW o wziecie udziatu w konkursie.

3. Informacja o osiggnieciach naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych

4. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (formularz
dostepny na stronie internetowej Biura Spraw Pracowniczych Uniwersytetu
Warszawskiego-Dla kandydata do pracy- https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-
do-pobrania/).

5. Oswiadczenie kandydata przystepujgcego do konkursu potwierdzajgce
zapoznanie sie z zasadami przeprowadzania konkursow na stanowisko
nauczyciela. ( w zatgczeniu)

6. Oswiadczenie, ze Uniwersytet Warszawski bedzie podstawowym miejscem
pracy (formularz  dostepny na stronie internetowej Biura Spraw
Pracowniczych Uniwersytetu Warszawskiego - https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-
druki-do-pobrania/).

7. Informacja i klauzula zgody o przetwarzaniu danych osobowych
(do pobrania ze strony Biura Spraw Pracowniczych UW -
https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/).

Termin sktadania ofert: do 30 maja 2022 r.

Sposob sktadania ofert: dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie IEIAK pokoj 100, ul.
Zurawia 4 w Warszawie ,drogg mailowg (etnologia@uw.edu.pl)

Przewidywany termin rozstrzygniecia konkursu: do 9 czerwca 2022 r.

Po dokonaniu oceny formalnej wnioskow, komisja moze dokona¢ wstepnej oceny
zgtoszen i na tej podstawie wytoni¢ grupe kandydatéw dopuszczonych do dalszych
etapow postepowania - rozmowy cztonkéw komisji z wybranymi kandydatami.

O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub pocztg
elektroniczng przez przewodniczgcego komisji.

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie procedury zatrudniania na
stanowisku nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi
podstawe do dalszego procedowania.


https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/
mailto:etnologia@uw.edu.pl

(jednostka organizacyjna UW)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, 1z zapoznalem/am si¢ 1 akceptuje zasady przeprowadzania
konkursoOw na stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie
Warszawskim, okre§lone w zarzadzeniu nr 106 Rektora Uniwersytetu
Warszawskiego z dnia 27 wrzesnia 2019 r,

Warszawa, dnia....................

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(podpis)



