FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Politechnika Wroctawska, Wydzial Informatyki i Telekomunikacji, Katedra

Informatyki Stosowanej

MIASTO: Wroclaw

STANOWISKO: asystent badawczo-dydaktyczny

DYSCYPLINA NAUKOWA: informatyka techniczna i telekomunikacja
DATA OGLOSZENIA: 10.05.2022

TERMIN SKEADANIA OFERT: 10.06.2022, do godz. 15:00

LINK DO STRONY: http://www.ofertypracy.pwr.edu.pl

SEOWA KLUCZOWE: informatyka, systemy informatyczne, inzynieria wiedzy

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Wydzial Informatyki i Telekomunikacji Politechniki Wroctawskiej poszukuje osoby do pracy
na stanowisku asystenta badawczo-dydaktycznego w Katedrze Informatyki Stosowanej w
dyscyplinie Informatyka Techniczna i Telekomunikacja. Osobie zatrudnionej na tym
stanowisku beda powierzone prace naukowe, dydaktyczne i organizacyjne przede wszystkim
na rzecz Katedry, ale takze Wydziatu.

Zasadnicze zadania zatrudnionej osoby beda polegaly na:

1. Prowadzeniu badan naukowych w zakresie inzynierii wiedzy, systemow
informatycznych oraz nowoczesnych technik przetwarzania i analizowania danych.

2. Prowadzeniu zleconych zaje¢ dydaktycznych na kierunku Informatyka Stosowana.

3. Wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi w zakresie prowadzonych prac naukowo-
badawczych.

4. Wsparcia przy organizacji konferencji naukowych prowadzonych przez Katedre
Informatyki Stosowane;.



5. Uczestnictwie w przygotowywaniu wnioskéw o kolejne granty badawcze i badawczo-
rozZwojowe.

6. Wykonywaniu zleconych przez przetozonych prac na rzecz Katedry i Wydziatu,
zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia badawczg i dydaktyczng.

Kandydat powinien spetnia¢ nastepujace wymagania:
1. Posiada¢ tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzednego.
2. Umiejetnos$¢ programowania przynajmniej w jednym jezyku programowania (np.
C++, Python, Java).
3. Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z wytwarzaniem oprogramowania (wzorce

projektowe, testowanie automatyczne, skalowanie aplikacji) oraz z projektowaniem
systemow informatycznych.

4. Znajomos$¢ nowoczesnych technik i metod przetwarzania danych i wiedzy.

5. Posiadanie doswiadczen w pracy naukowej potwierdzonych co najmniej jedna
publikacja naukowa w zakresie dyscypliny Informatyka Techniczna i
Telekomunikacja.

6. Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 lub mie¢ zdany egzamin doktorski z
jezyka angielskiego — mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim.

Wymagane dokumenty:

1. zgloszenie do konkursu,
2. zyciorys (CV),
3. kopia dyplomu lub innego dokumentu potwierdzajacego uzyskanie tytutu magistra,

magistra inzyniera albo rownorzednego,

4. autoreferat informujacy o zainteresowaniach i osiggni¢ciach w dziatalnosci naukowo-
badawczej,

5. wykaz osiagni¢¢ w pracy naukowej, w tym wykaz publikacji,
6. wykaz prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,
7. o$wiadczenie ponizszej tresci:

,»1. Uprzejmie informujemy:

Tozsamo$¢ administratora
O celach i sposobach przetwarzania danych osobowych, ktére Panstwo podajg decyduje administrator, ktorym
jest Rektor Politechniki Wroctawskiej z siedzibg we Wroclawiu przy wyb. Stanistawa Wyspianskiego 27.

Dane kontaktowe administratora
Z administratorem mozna si¢ skontaktowac poprzez formularz i dane umieszczone na stronie
www.pwr.edu.pl/kontakt, lub pisemnie na adres siedziby administratora.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych
Administrator wyznaczyt osobe petnigca zadania Administratora Bezpieczenstwa Informacji i Inspektora



Ochrony Danych Osobowych (IOD), z ktérym mozna si¢ kontaktowaé przez adres e-mail: IOD@pwr.edu.pl.
Z 10D mozna si¢ kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie dobrowolnej zgody w celu przeprowadzenia
procedur konkursowych zwigzanych z nawigzaniem wspotpracy lub zatrudnieniem u administratora.
Dokumentacja konkursowa podlega ponadto obowigzkom archiwizacyjnym opartym na przepisach
powszechnych stosowanych w szkolnictwie wyzszym. Administrator popart zasady i zalecenia przyjete w 2005
r. przez Komisj¢ Europejska (w Europejskiej Karcie Naukowca i Kodeksie Postegpowania przy rekrutacji
pracownikow naukowych). Wdrazajac te zasady uzywa loga ,,Human Resources Excellence in Research”
oraz podlega¢ moze przegladom potwierdzajacym, ze stosuje zasady Karty i Kodeksu. Moze to prowadzi¢

do ujawnienia (wobec uprawnionych instytucji) dokumentacji konkursowej i Panstwa danych. Takie za$
przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez
administratora.

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych

Panstwa dane osobowe zostang udostepnione osobom uczestniczacym w procedurach konkursowych.
Kandydatom nieprzyjetym umozliwimy odebranie dokumentow zawierajacych te dane, a nieodebrane
zniszczymy. Dokumenty i dane Kandydatow przyjetych trafia do akt osobowych pracownikow.
Odbiorcami Panstwa danych moga tez sta¢ si¢ instytucje ipodmioty uprawnione do nadzorowania
procedur konkursowych i ich weryfikacji. Jezeli to tylko bedzie prawnie dopuszczalne i wykonalne
administrator przed udostgpnieniem dokumentéw dokona anonimizacji danych.

Okres przechowywania danych

Dane beda przetwarzane w czasie trwania postepowania konkursowego, a nastepnie udostepniane
do zwrotu (przez nastgpne 6 miesi¢ccy) albo przetwarzane w aktach pracowniczych przez okres
zatrudnienia, a takze po6zniej w czasie ustalonym przepisami powszechnymi.

Prawa podmiotéow danych

Posiadajg Panstwo prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania. Moga tez Panstwo skorzystaé
z prawa do: usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych. Mogg Panstwo cofna¢ zgodg

na przetwarzanie i w tych sytuacjach, gdy dokonujemy

go na podstawie zgody, nie bedzie to wptywaé na legalno$¢ czynnosci przeprowadzonych przed wycofaniem
zgody. Stuzy Panstwu tez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jakiego administrator dokonuje
z powolaniem na jego usprawiedliwiony prawnie interes.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych
osobowych w panstwie cztonkowskim Panstwa zwykltego pobytu, miejsca pracy lub miejsca wystgpienia
domniemanego naruszenia. W RP jest to Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), ktorego Biuro
miesci si¢ pod adresem: Stawki 2, 00-193 Warszawa, Telefon: 22 860 70 869.

Informacja o dobrowolnosci lub obowiazku podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest niezbedne do umozliwienia Panstwu udziatu w procedurach
konkursowych, dla obstugi Panstwa wniosku i dokumentacji oraz w celu prowadzenia korespondencji

z Panstwem.

II. W zwiazku z powyzszym wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Politechnike
Wroctawska z siedzibg przy Wybrzezu Wyspianskiego 27, 50-370 we Wroctawiu w celu uczestniczenia

w ww. konkursie zgodnie zart. 6 ust. 1 lit. a RODO (tj. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE).

(data i czytelny podpis) ......oveririniiiiiieii e



8. oswiadczenie, ze Politechnika Wroctawska bedzie podstawowym miejscem pracy
kandydata,

9. os$wiadczenie kandydata o spetnianiu wymogéw okreslonych w art. 113 Ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Aplikacja powinna by¢ opatrzona numerem referencyjnym: As K45 WO04N D03 10 2022

Wszystkie dokumenty powinny by¢ zredagowane w jezyku polskim i podpisane przez
kandydata.

Zgloszenia prosze przesytac na adres:

Politechnika Wroctawska,

Wydziat Informatyki i Telekomunikacji,
Wybrzeze Wyspianskiego 27,

50-370 Wroctaw

lub sktadaé osobiscie w Zespole Kadrowo-Finansowym Wydziatu, pok. 101, budynek C-5.

Termin rozstrzygnig¢cia konkursu: do 30.09.2022 r.
Planowany termin zatrudnienia: 01.10.2022.

Konkurs moze zosta¢ zamknigty bez wytonienia kandydata.
Po zamknigciu postepowania konkursowego aplikacje 0sob nieprzyjetych zostang zwrocone.
Zainteresowani bedg mogli odebra¢ je w Zespole Kadrowo-Finansowym Wydziatu,

w terminie do 6 miesigcy, za pokwitowaniem odbioru. Nieodebrane dokumenty zostang
zZniszczone.



