FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Akademia Gorniczo-Hutnicza

WYDZIAL: Wydziat Geologii, Geofizyki i Ochrony Srodowiska
MIASTO: Krakéw

STANOWISKO: profesor uczelni w grupie pracownikéw badawczych
DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki o Ziemi i Srodowisku

TERMIN SKEADANIA OFERT: 18.07.2022 r.

LINK DO STRONY: https://www.agh.edu.pl/biuletyn-informacji-publicznej/konkursy-dla-
nauczycieli-akademickich/

StOWA KLUCZOWE nauki o Ziemi, fizyka, geofizyka

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi, wymagania):

. stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie nauki o Ziemi i $rodowisku lub nauki fizyczne lub
w dyscyplinach pokrewnych,

. posiadanie dorobku naukowego w zakresie zastosowan metod spektroskopii jadrowej w badaniach
materiatdw geologicznych;

. znaczace osiggniecia naukowe realizowane we wspoétpracy z innymi uczelniami lub instytucjami
naukowymi, w szczegdlnosci zagranicznymi,

. indeks Hirscha (wg. Bazy WoS) powyzej 10,

. doswiadczenie w pracach zespotéw badawczych krajowych i zagranicznych,

. doswiadczenie w szkoleniu kadr udokumentowane zakonczonym postepowaniem doktorskim, w ktérym
kandydat byt promotorem lub promotorem pomocniczym,

. aktywny udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych,

. wymagana znajomos¢ jezyka angielskiego (kandydaci nie bedacy obywatelami Polski powinni okazac

certyfikat znajomosci jezyka polskiego na poziomie co najmniej C-1).

WYMAGANE DOKUMENTY:

e podanie, CV, kwestionariusz osobowy,
e odpis dyplomu doktora habilitowanego,

e zalacznik do wniosku o zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni (dotqczony do komunikatu),
e  spis publikacji,

e wykaz dorobku naukowego i organizacyjnego,

e informacja o indeksie Hirscha,

e kandydaci nie bedacy obywatelami Polski - dokument potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego
minimum na poziomie C1,

e zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie z obowigzujacg ustawa,

e oswiadczenie, ze AGH bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy kandydata.



Kandydatem moze zostac osoba, ktdra spetnia nastepujace wymogi okreslone w Ustawie:
= posiada kwalifikacje okreslone w Ustawie,

* ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

* nie zostata ukarana prawomocnym wyrokiem sadowym za przestepstwo umysine,

= korzysta w petni z praw publicznych.
MIEJSCE SKtADANIA OFERT:

Dokumenty nalezy sktadac w wersji elektronicznej na adres mailowy: nagwizda@agh.edu.pl lub w Dziekanacie
Wydziatu Geologii, Geofizyki i Ochrony Srodowiska AGH (30-059 Krakéw, al. Mickiewicza 30, paw. A-0, wysoki
parter, pok. 20, tel.: 617-50-35).

AGH ma stanowic¢ podstawowe miejsce pracy Kandydata.

Akademia Gorniczo-Hutnicza nie wymaga od Panstwa jakichkolwiek innych informacji niz wynikajace z przepisow
prawa ( tj. imie/imiona i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia). Jezeli jednak zdecydujg sie Panstwo dotaczyc
do zgtoszenia swoje zdjecie lub inne informacje, prosimy o wypetnienie i dotaczenie oswiadczenia o wyrazeniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatacznik do komunikatu.

Administratorem Paristwa danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji procesu rekrutacji na ww.
stanowisko pracy jest Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie, al. A. Mickiewicza 30,
30-059 Krakéw. Z petng trescig informacji o przetwarzaniu Panstwa danych osobowych mozna sie zapoznac na
stronie internetowej AGH w zaktadce Ochrona Danych Osobowych (www.agh.edu.pl/RODO).

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Wygranie konkursu nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem zatrudnienia kandydata. Stanowi wytgcznie
rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostatecznq decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


mailto:nagwizda@agh.edu.pl
http://www.agh.edu.pl/RODO

Krakow, dnia...........cceees

adres zamieszkania

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
(rekrutacja — pracownik)

Na podstawie art. 7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO, wyrazam wyrazng i dobrowolng zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
innych niz wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy, a zawartych w moim CV oraz innych dokumentach aplikacyjnych, w tym
w zakresie przetwarzania mojego wizerunku - w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko .........cccvviiiiiiiiiinn

Jednoczesnie oéwiadczam, ze zapytanie o zgode zostato mi przedstawione w wyraznej i zrozumiatej formie oraz zostatem
poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w kazdym czasie, a takze o mozliwosci jej rozliczalnosci. Zostatem réwniez
poinformowany o tym, ze dane zbierane sg przez Akademie Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie,
al. A. Mickiewicza 30, 30-059 Krakoéw, o celu ich zbierania, dobrowolnosci podania, prawie wgladu i mozliwosci ich
poprawiania.

Data i podpis kandydata



Whniosek
o zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni
w grupie pracownikow badawczych

na czas nieokreslony lub okreslony tacznie dluzszy niz 5 lat

. Dane osobowe

I N0 = g = AT =] o TSP
. Data rozpoczecia praCy W AGH ... e e e nraeees
e SEANOWISKO e bbbt ettt b et sh e eenaen s .
. Data uzyskania ostatniego stopnia NAUKOWEQGO ......cccceiiiiiiiiicee e
. Wydzialt/Centrum Dad@WCZE ...ttt e et e e etee e etaeeeree s
L Instytut/Katedra/Zakiad ... et
. Data zatrudnienia na obecnym StanNOWISKU ........cccooiiiuiiiiiiiiiee et

. DYSCYPliNG (Y)= UAZIAl Q0 oot ettt st et ettt eee s

I1. Osiagniecia publikacyjne

1.

2.

Wprowadza sie wskaznik LP zdefiniowany jako sumaryczna liczba punkéw za wybrane
osiggniecia kandydata przeliczana na jeden rok pracy na stanowisku profesora uczelni.
Kandydat winien istotnie powiekszy¢ dorobek naukowy na dotychczas zajmowanym
stanowisku o dowolne publikacje sposrdd nizej wymienionych (w tym monotematyczny
cykl w liczbie co najmniej 7), opublikowane po zatrudnieniu na stanowisku profesora
uczelni, przy czym pozycje:
- opublikowane w 2019 roku lub pdzniej powinny spetnia¢ nastepujace wymogi:

v publikacje naukowe o wartosci punktowej min. 40 pkt.

v autorstwo (wspdtautorstwo) monografii za co najmniej 80 pkt.

v' rozdziat w monografii za co najmniej 80 pkt. (o indywidualnym udziale min.

20 pkt.)

- opublikowane w latach wczes$niejszych:

v' 0 wartosci punktowej min. 20 pkt.

Liczba punktéw do obliczania parametru LP za publikacje sprzed 2019 roku powinna by¢
wyznaczona na podstawie tabeli:

Punktacja za publikacje sprzed 2019 r. | Punktacja do wyznaczenia parametru LP
50 200
45 200
40 140
35 140
30 100
25 70
20 40




Liczbe zgtaszanych publikacji ogranicza sie do 3n, gdzie n - liczba lat zatrudnienia na
stanowisku profesora uczelni.

Ponadto do dorobku naukowego mogq byc¢ zaliczone patenty w nielimitowanej liczbiel,
Liczba punktéw przystugujacych za patent jest zgodna z zasadami ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej. Standardowo liczbe punktéw za artykut/patent oblicza sie dzielac
liczbe punktéow przypadajacych AGH (za dane osiagniecie) i zaliczang do ewaluacji
(wg wykazu BG AGH), przez liczbe wspétautoréw z AGH. W przypadku, gdy autorzy
zadeklarowali inne udziaty w osiggnieciu, nalezy je uwzgledni¢ przy obliczaniu wskaznika
LP i zataczy¢ kopie stosownego oswiadczenia.

Wskaznik LP, jezeli kandydat nie zalicza do dorobku naukowego dziatalnosci w zakresie
efektéw finansowych badan naukowych lub prac rozwojowych, powinien spetnia¢ warunek:

LP > PP + 0,8:(PW - PP)

gdzie: PP; PW - progi punktowe odnoszace sie do warunku uzyskania pozytywnej (PP)
i wyrdzniajacej (PW) oceny okresowej za dziatalno$¢ naukowo-badawcza, okreslone dla
danej dyscypliny — w zataczeniu.

W przypadku gdy osoba kandydujaca do stanowiska posiada dorobek w dwdch
dyscyplinach, PP i PW oblicza sie jako $rednie wazone, gdzie wagq jest zadeklarowany
udziat osoby kandydujacej do stanowiska w danych dyscyplinach.

Uwaga: do wniosku nalezy zataczy¢ wydruk z bazy ,Bibliografia Publikacji Pracownikéw
AGH” dorobku publikacyjnego uzyskanego w ocenianym okresie. Na wykazie nalezy
wyraznie zaznaczy¢ publikacje brane pod uwage do oceny.

Ocena dorobku publikacyjnego
Nalezy wyliczy¢:

_ suma punktéw przypadajaca kandydatowi

dtugos¢ ocenianego okresu w latach

Suma punktéw przypadajaca kandydatowi = X Pi- Ui = ............... Forreen, Forrre Forreen,

Pi — warto$¢ punktowa i-tej publikacji
Ui - udziat w i-tej publikacji

PP dla aktualnie deklarowanej dyscypliny (deklarowanych dyscyplin),

zgodnie z zataczong tabelg =

PW dla aktualnie deklarowanej dyscypliny (deklarowanych dyscyplin),

zgodnie z zataczong tabelg =

PP + 0,8:(PW - PP) =

! liczba patentow migdzynarodowych oraz sprzedanych patentéw krajowych



Nalezy poda¢:
Wartosc¢ indeksow (wg Bazy Web of Science; WoS)

Sumaryczny Impact Factor IF=..... .

Indeks Hirscha (bez autocytowan) H = .........

Liczba cytowani (bez autocytowan) = .........

III. Dziatalno$¢ w zakresie efektow finansowych badan naukowych lub prac
rozwojowych (tylko umowy zawarte przez AGH)

Do dorobku naukowego mogg byc¢ zaliczone osiggniecia wynikajace z dziatalnosci
w zakresie efektow finansowych, liczone zgodnie z aktualnie obowigzujacymi zasadami
stosowanymi przy ocenie okresowej pracownikéw.

Ocena dziatalnosci w tym zakresie ustalana jest na podstawie uzyskanych przez kandydata
danych (informacji) z bazy Centrum Obstugi Projektéw (COP) oraz Centrum Transferu
Technologii (CTT). Dane winny obejmowac informacje o projektach ktérymi kandydat
kierowat lub byt merytorycznym wykonawca (tytut, rodzaj, kwote przypadajacq na okres
oceniany, itp.) oraz wskazywac kierownikow tych projektow.
Punktacja przypisana aktywnosci w zakresie pozyskiwania srodkdow finansowych opiera sie
na rozporzadzeniach ministra witasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki
zwigzanych z ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej i komunikatach ministra wtasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki okreslajacych punktacje efektéw finansowych dla
ocenianych lat. Ocena tej dziatalnosci ustalana jest na podstawie nastepujacych osiggniec:
1) realizowane projekty obejmujace badania naukowe lub prace rozwojowe, finansowane
lub dofinansowane w trybie konkursowym:
a) przez instytucje zagraniczne lub organizacje miedzynarodowe,
b) z udziatem $rodkéw pochodzacych =z budzetu Unii Europejskiej albo
z niepodlegajacych zwrotowi $rodkow z pomocy panstw (EFTA), albo z innych
srodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi,
c) przez NCBiR, w tym badania naukowe i prace rozwojowe na rzecz obronnosci
i bezpieczenstwa panstwa,
d) przez NCN.

2) komercjalizacja wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych lub know-how
zwigzanego z tymi wynikami,

3) ustugi badawcze $wiadczone na zlecenie podmiotow nienalezgacych do systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki, w tym badania naukowe Ilub prace rozwojowe
wykonywane przez AGH w formule podwykonawstwa na potrzeby projektow
finansowanych lub dofinansowanych w trybie konkursowym.

W ramach oceny efektéw finansowych badan naukowych i prac rozwojowych przyznaje sie

1 pkt za:

1) kazde 50 000 zt z sumy s$rodkdéw finansowych przyznanych w okresie ocenianym na
wykonanie projektéw realizowanych samodzielnie przez AGH Ilub projektéw
realizowanych przez grupe podmiotow, ktérej liderem jest AGH lub inny podmiot
nalezacy do systemu nauki i szkolnictwa wyzszego,

2) kazde 25 000 zt z sumy s$rodkéw finansowych przyznanych w okresie ocenianym na
wykonanie projektow realizowanych przez grupe podmiotéw, do ktérej nalezy AGH,
ktorej liderem jest podmiot nienalezacy do systemu nauki i szkolnictwa wyzszego,

3) 10 000 zt sumy przychoddw osiggnietych w okresie ocenianym przez AGH albo inny
podmiot utworzony przez AGH w celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych lub
prac rozwojowych prowadzonych w AGH w ramach danej dyscypliny naukowej lub know-
how zwigzanego z tymi wynikami.

Uzyskana w kazdym przypadku (poz. 1, 2 i 3) liczba punktéw jest rozdzielana na

wykonawcéw merytorycznych przez kierownika tego projektu. Kandydat winien uzyskac¢ od



kierownika projektu stosowne os$wiadczenie o uzyskanych (przydzielonych) punktach.
Uzyskana przez kandydata liczba punktéw z tytutu dziatalnosci w zakresie efektow
finansowych badan naukowych Iub prac rozwojowych, jest weryfikowana przez
bezposredniego przetozonego i kierownika jednostki.

Wskaznik efektéw finansowych:
LF— A suma punktéw w ocenianym okresie

dlugos¢ ocenianego okresu w latach

gdzie: A - wspdtczynnik dla aktualnie deklarowanej dyscypliny (deklarowanych dyscyplin),

zgodnie z ponizszg tabelg =

W przypadku gdy osoba kandydujaca do stanowiska profesora uczelni reprezentuje dwie
dyscypliny, wspotczynnik A oblicza sie jako Srednig wazong, gdzie waga jest zadeklarowany
udziat osoby kandydujacej do stanowiska w danych dyscyplinach.

Dyscyplina Wspoétczynnik A
Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika 30
Informatyka 5
Informatyka Techniczna i Telekomunikacja 30
Inzynieria Biomedyczna 20
Inzynieria Chemiczna 20
Inzynieria Ladowa i Transport 20
Inzynieria Materiatowa 20
Inzynieria Mechaniczna 30
Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka 20
Matematyka 35
Nauki Chemiczne 20
Nauki Fizyczne 50
Nauki o Kulturze i Religii 50
Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci 10
Nauki o Ziemi i Srodowisku 25
Nauki Socjologiczne 50

W przypadku zaliczania do ocenianego dorobku efektéw finansowych badan naukowych
lub prac rozwojowych, suma wskaznikéw LP i LF winna spetnia¢ warunek:

LP + LF = PP + 0,8:(PW - PP)


https://www.agh.edu.pl/uczelnia/wladze/rady-dyscyplin-naukowych/automatyka-elektronika-i-elektrotechnika/
https://www.agh.edu.pl/uczelnia/wladze/rady-dyscyplin-naukowych/informatyka/

LP + LF =

PP + 0,8:(PW - PP) =

Uwaga: jesli zadna z deklarowanych przez pracownika dyscyplin nie podlega ewaluacji w
AGH i w AGH nie zostata dla niej powotana rada dyscypliny, to PP, PW oraz A okresli
przewodniczacy Rektorskiej Komisji ds. Polityki Kadrowej, w porozumieniu z prorektorem
ds. ogdlnych.

data, podpis pracownika data, podpis kierownika jednostki

IV. Autoreferat

Autoreferat - kilkustronicowe (zwiezte) omdwienie cyklu publikacji zawierajgce zakres
probleméw badawczych poruszanych w cyklu i najwazniejsze rozwigzania poszerzajace
wiedze w odniesieniu do obecnego stanu oraz pozostatg aktywnos$¢ naukowq, udziat
w pracach naukowo-badawczych, prace na rzecz $rodowiska gospodarczego itp.
(w ocenianym okresie). Autoreferat nalezy dotaczy¢ do wniosku.

=

. Pozostale osiagniecia (w ocenianym okresie)
. Udokumentowana dziatalno$¢ w pracach naukowo-badawczych. Nalezy zataczy¢ wykaz

dziatalnosci z podaniem ich form oraz terminéw realizacji, w tym kierowanie grantami.

Udokumentowana istotna aktywno$¢ naukowa realizowana we wspotpracy z innymi

uczelniami lub instytucjami naukowymi, w szczegdlnosci zagranicznymi. Nalezy zataczy¢
wykaz aktywnosci z podaniem ich form (w tym staze naukowe) oraz termindw realizacji.

Udokumentowana wspotpraca z przemystem (kierowanie pracami: analizy, ekspertyzy,
zlecenia miedzynarodowe i krajowe, na kwote min. 20 tys. zt netto, ktérych okres
realizacji wynosi co najmniej 90 dni). Nalezy przedstawi¢ tytuty i terminy wykonania
prac.

. Osiagniecia popularyzujace nauke.

VI. Whiosek winien zawiera¢ dodatkowo:

Opinie kierownika jednostki z uwzglednieniem stanowiska kolegium jednostki oraz
informacje na temat umiejetnosci kandydata w szczego6lnosci w zakresie: kierowania
zespotem, organizowania pracy zespotu i egzekwowania wynikéw pracy,
rozwigzywania probleméw i podejmowania decyzji.



PP i PW- progi punktowe dla poszczegdinych dyscyplin

Dyscyplina PP PW
Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika 22,5 100
Informatyka 40,0 100
Informatyka Techniczna i Telekomunikacja 30,0 75
Inzynieria Biomedyczna 27,5 100
Inzynieria Chemiczna 25,0 100
Inzynieria Ladowa i Transport 30,0 90
Inzynieria Materiatowa 27,5 100
Inzynieria Mechaniczna 25,0 100
Inzynieria Srodowiska, Gornictwo i Energetyka 27,5 75
Matematyka 25,0 100
Nauki Chemiczne 40,0 150
Nauki Fizyczne 40,0 140
Nauki o Kulturze i Religii 40,0 100
Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci 40,0 75
Nauki o Ziemi i Srodowisku 60,0 140
Nauki Socjologiczne 40,0 100




