FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Panstwowa Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska w Przemyslu

MIASTO: Przemysl

STANOWISKO: profesor uczelni

DYSCYPLINA NAUKOWA: nauki medyczne, nauki o zdrowiu

FORMA ZATRUDNIENIA: umowa o prace

WYMIAR CZASU PRACY:: pelny etat

PWSW BEDZIE PODSTAWOWYM MIEJSCEM PRACY: nie

DATA OGLOSZENIA: 18 lipca 2022 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: od dnia 19 sierpnia 2022 r. do dnia 26 sierpnia 2022 r.

LINK DO STRONY': www.pwsw.pl

SEOWA KLUCZOWE: anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, podstawy

ratownictwa medycznego

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

1. Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktore spelniaja wymogi okre§lone w art. 113 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 574
z pdzn. zm.) oraz odpowiadaja nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

posiadaja co najmniej stopien doktora,

majag w swoim dorobku co najmniej 7 artykutow w czasopismach naukowych lub
rozdziatbw w monografiach naukowych lub podrecznikach 1 autorstwo badz
wspotautorstwo co najmniej jednej monografii naukowej lub podrecznika,
opublikowanych w ostatnich 10 latach;

maja w swoim dorobku udziat w konferencjach naukowych i aktywne zaangazowanie
w organizacj¢ konferencji naukowych;

posiadaja doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych zwigzanych z planowanymi
do powierzenia zajeciami dydaktycznymi W zakresie anestezjologii i pielegniarstwa
W zagrozeniu zycia, podstaw ratownictwa medycznego;

posiadaja co najmniej o$mioletni okres stazu pracy na stanowiskach zwigzanych
z planowanymi do powierzenia zajeciami dydaktycznymi w zakresie anestezjologii



I pielegniarstwa w zagrozeniu zycia, podstaw ratownictwa medycznego;

2. Dodatkowe kryteria kwalifikacyjne:
— posiadanie prawa wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza;
— posiadanie tytutu specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego;

— posiadanie certyfikatu instruktora symulacji medycznej;

3. Kandydaci przystepujacy do konkursu obowigzani sg ztozy¢ nastepujace dokumenty:

— podanie o przyjecie do pracy;

— kserokopie dyplomu / dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie 1 posiadane
kwalifikacje;

— o$wiadczenie o przebiegu dotychczasowej drogi zawodowej;

— wykaz publikacji i1 osiggni¢¢ naukowych;

— kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe;

— kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

— o$wiadczenie o spetnieniu wymogoéw art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
I nauce;

— o$wiadczenie, ze w przypadku pozytywnego rozstrzygniecia konkursu PWSW
w Przemyslu bedzie podstawowym miejscem pracy;

— o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w ramach
rekrutacji.

4. Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub przesta¢ na adres: Rektorat Panstwowa Wyzsza
Szkota Wschodnioeuropejska w Przemyslu, ul. Ksigzat Lubomirskich 6, 37-700 Przemysl,
pokoj nr 25.

Na kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje: Konkurs nr 11 na stanowisko profesora uczelni
w Instytucie Nauk Spolecznych i Ochrony Zdrowia PWSW w Przemyslu”.

5.Termin skladania dokumentéw: od 19 sierpnia 2022 r. do 26 sierpnia 2022 r. O terminie
ztozenia dokumentow decyduje data potwierdzenia zlozenia dokumentéw w Rektoracie lub

data stempla pocztowego.

6. Komisja Konkursowa ma prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi
kandydatami.

7. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w terminie do dnia 2 wrze$nia 2022 r.

8. W przypadku pozytywnego rozstrzygnigcia konkursu zatrudnienie nastapi 0d
1 pazdziernika 2022 r.



9. Zgtoszenia niespetniajace warunkow formalnych oraz przekazane po terminie nie podlegaja
rozpatrzeniu.

10. Panstwowa Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska w Przemys$lu zastrzega sobie prawo
nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.

11. Panstwowa Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska w Przemyslu zastrzega sobie mozliwos$¢
do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego
kandydata.

12. Pozytywny wynik konkursu nie jest jednoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi
jedynie rekomendacj¢ w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu

podejmuje Rektor.

Przemysl, 18 lipca 2022 r.



