OGLOSZENIE DOTYCZACE NABORU NA WOLNE STANOWISKO PRACY -

NAUCZYCIEL AKADEMICKI

NUMER REFERENCYJNY: WML-ASb-d-1-22
INSTYTUCJA: Wojskowa Akademia Techniczna,

Wydziat Mechatroniki, Uzbrojenia i Lotnictwa

MIASTO: Warszawa

STANOWISKO: asystent

W GRUPIE PRACOWNIKOW: badawczo-dydaktycznych

WYMIAR ETATU: petny

TERMIN SKLADANIA OFERT: 31.08.2022 r.

LINK DO STRONY: https://wml.wat.edu.pl/instytut-techniki-rakietowej-i-mechatroniki/

zaklad-mechatroniki/

Przewidywany zakres obowigzkow:

realizacja procesu dydaktycznego, prowadzenie wyktadow, ¢Ewiczen, zajec
laboratoryjnych,

realizacja i udziat w projektach badawczych,

upowszechnianie wynikow badan, w szczegolnosci poprzez publikowanie
artykutow naukowych,

udziat w konferencjach, sympozjach i seminariach naukowych;

rozwijanie oraz podnoszenie wtasnych kwalifikaciji;

aktywny udziat w przedsiewzieciach majgcych na celu rozwdj bazy
dydaktycznej;

realizacja zadan okreslonych przez przetozonych, a zwigzanych z zajmowanym
stanowiskiem;

przestrzeganie przepisébw obowigzujagcych w WAT, w tym dotyczgcych
dyscypliny pracy, ochrony informacji niejawnych, bhp i ochrony ppoz.

Wymagania od kandydatoéw:

spetnienie wymagan okreslonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668);

tytut zawodowy magistra inzyniera w specjalnosci: automatyka i sterowanie;
doswiadczenie w pracy na uczelni wyzszej o profilu technicznym w dziedzinie
naukowej inzynieria mechaniczna lub pokrewnej;

co najmniej 5 letnie doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych na
uczelni wyzszej technicznej na kierunkach mechatronika, lotnictwo
i kosmonautyka, inzynieria bezpieczenstwa;

umiejetnos¢ obstugi robotéw przemystowych firm ABB, KUKA, FANUC,
Mitsubishi;

umiejetnos¢ programowania w jezykach RAPID oraz KRL;



— umiejetno$¢é programowania sterownikdw programowalnych Siemens, B&R,
Phoenix Contact;

— doswiadczenie w pracy w przemysle;

— gotowosc¢ do uczestniczenia w pracach naukowo — badawczych;

— znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 lub wyzszym;

— umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w jezyku polskim i angielskim.

Zgtoszenie powinno zawierac:

— podanie o zatrudnienie skierowane do Rektora WAT, zawierajgce numer
referencyjny ogtoszenia;

— kwestionariusz osobowy;

— zyciorys zawodowy (CV), informacje o zainteresowaniach i osiggnieciach
badawczych, dydaktycznych i organizacyjnych;

— odpisy dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane
kwalifikacje;

— klauzule informacyjng dla oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie;

— oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy;

— oswiadczenie osoby podejmujgcej zatrudnienie;

— oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;
korzystaniu z petni praw publicznych; braku skazania prawomocnym wyrokiem
sgdowym za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe oraz
braku ukarania karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo i szkolnictwie wyzszym i nauce.

Dokumenty do pobrania na stronie bip.wat.edu.pl/ogloszenia/praca/wzory-
dokumentow-dla-kandydatow

Dokumenty nalezy sktadaé¢ w terminie do 31.08.2022 r.:
— osobiscie: w Dziale Administracyjno-Technicznym Wydziatu Mechatroniki,
Uzbrojenia i Lotnictwa WAT, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2; bud. 63, pok. 30

— listownie: Wojskowa Akademia Techniczna, Wydziat Mechatroniki, Uzbrojenia
i Lotnictwa, 00-908 Warszawa 46, ul. gen. Sylwestra Kaliskiego 2

Dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie: +48 261 839 069

Pliki przesytane pocztg elektroniczng, zawierajgce dane osobowe, nalezy
zabezpieczy¢ hastem. Po przestaniu dokumentow, prosze zadzwoni¢ pod wskazany/
wskazane numery kontaktowe i poda¢ hasto do plikdw.

Z wybranymi osobami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.
O terminie rozmow kwalifikacyjnych wybrani kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.

Uczelnia zastrzega sobie prawo do zakonczenia rekrutacji bez podania przyczyny.

Ostateczng decyzje o zatrudnieniu osoby wytonionej w procesie rekrutacji podejmuje
Rektor.



Oferty niespetniajgce wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty
z wyjatkiem oferty wybranego kandydata bedg zniszczone w ciggu 30 dni
od zakonczenia procesu rekrutaciji.

Zatrudnienie nastgpi z dniem 1 pazdziernika 2022r.

Opakowanie przesyiki listownej, ztozonej osobiscie nadestanej faksem oraz pliki
przestane pocztg elektroniczng powinny by¢ opatrzone numerem referencyjnym:
WML-ASb-d-1-22

Uczelnia nie zapewnia mieszkania.



