FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Akademia Zamojska

MIASTO: Zamos¢

STANOWISKO: adiunkt

DZIEDZINA NAUKI: nauki spoleczne

DATA OGLOSZENIA: 29 lipca 2022 r.

TERMIN SKLADANIA OFERT: do dnia 26 sierpnia 2022 r.

LINK DO STRONY: http://bip.upz.edu.pl/page/21/oferty-pracy.html

SEOWA KLUCZOWE: Akademia Zamojska, adiunkt

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

do konkursu moga przystapic¢ osoby, ktore spetniaja warunki okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018

r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2022 r. poz. 574) oraz
w Statucie Akademii Zamojskiej

I.  Kandydat powinien speinia¢ nastepujace warunki:

posiadac¢ stopien naukowy doktora;

posiada¢ wyksztalcenie (w tym studia podyplomowe 1 kursy) w zakresie:
turystyki, zarzadzania, marketingu i komunikacji spotecznej;

posiada¢ kompetencje oraz do$wiadczenie zawodowe w organizacji imprez
1 wydarzen turystycznych, kulturalnych i animacyjnych;

posiada¢ znaczne osiggnig¢cia naukowe lub dydaktyczne.

Il.  Zgloszenie na konkurs powinno zawiera¢:

podanie skierowane do JM Rektora Akademii Zamojskiej,
dokument potwierdzajacy posiadanie stopnia naukowego doktora,

dokument potwierdzajacy ukonczenie studidéw magisterskich,

dokumenty potwierdzajace ukonczenie studiow podyplomowych, kursow, szkolen
itp.,

zaswiadczenia potwierdzajgce kompetencje 1 do§wiadczenie zawodowe,

wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych,

dokumenty potwierdzajace posiadanie wyksztatcenia (w tym studia podyplomowe
1 kursy) w zakresie: turystyki, zarzadzania, marketingu 1 komunikacji spotecznej;
inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 umiej¢tnosci niezbedne w pracy na
stanowisku objetym konkursem,

kwestionariusz osobowy 0soby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie: wzor w zalaczeniu,
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- QVv,

— o$wiadczenie zgodnie z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2022 r. poz. 574): wzér o$wiadczenia w
zalaczeniu,

— os$wiadczenie, ze Akademia Zamojska be¢dzie od momentu zatrudnienia
podstawowym miejscem pracy W rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. 2022 r., poz. 574): wzér
oSwiadczenia w zalaczeniu,

— Klauzulg zgody na przetwarzanie danych osobowych: wzér w zalaczeniu.

I1l.  Warunki zatrudnienia
- zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony,
- wymiar czasu pracy - pelny etat.

IV.  Zasady ochrony danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Akademia Zamojska, adres: 22-400
Zamos¢, ul. Pereca 2, mail: rektorat@akademiazamojska.edu.pl
Z Inspektorem ochrony danych mozna si¢ skontaktowac¢ piszac na adres: ul. Pereca 2, 22—400
Zamos$¢ lub mailem na konto: iod@akademiazamojska.edu.pl
Panstwa dane osobowe bg¢da przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
adiunkta.
Podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych jest:
— dzialanie na Panstwa zgdanie przed zawarciem umowy — na podstawie art.6 ust.1 lit.b
RODO;
— konieczno$¢ wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze — na
podstawie art.6 ust.1 lit.c RODO, w zwiazku z:
— Ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
— Ustawa z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Podanie innych danych w zakresie nicokreslonym przepisami prawa zostanie potraktowane
jako zgoda (na podstawie art.6 ust.1 lit.a RODO) na przetwarzanie danych osobowych.
Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgod¢ tak wyrazong mozna odwotac
w dowolnym czasie.

Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane wytacznie podmiotom, ktdre uprawnione sg do
ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi
administrator zawarl umowe¢ na $wiadczenie uslug serwisowych dla systemow
informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu oraz podmiotom prowadzacym
dziatalno$¢ pocztowa lub kurierska, w celu dostarczenia korespondencji.

Informacj¢ o wyniku konkursu udostepnia si¢ w BIP na stronach uczelni http://bip.upz.edu.pl
oraz Ministra Edukacji i Nauki.

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji niniejszego
celu przetwarzania i w czasie okre§lonym przepisami prawa. Zasady archiwizacji
dokumentoéw oraz okres ich przechowywania okre$la instrukcja archiwalna oraz jednolity
rzeczowy wykaz akt.
Maja Panstwo prawo do:

— dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

— sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

— usunigcia swoich danych osobowych,

— ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych.

W przypadku, gdy podstawa przetwarzania jest Panstwa zgoda (art.6 ust.1 lit.a RODO), maja
Panstwo prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc
Z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cotnigciem.

Aby skorzysta¢ z powyzszych uprawnien, prosimy wystaé wiadomos¢ e-mail na konto
rektorat@akademiazamojska.edu.pl  Iub  skontaktowa¢  si¢  z Administratorem
korespondencyjnie pod adresem ul. Pereca 2, 22—400 Zamo$¢.
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W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych
osobowych, majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, na adres Biuro
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy
oraz ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.

V.  Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie ~Akademii Zamojskiej, ul. Pereca 2, 22-400
Zamos$¢, do dnia 26 sierpnia 2022 r. (decyduje data wptywu do Uczelni). Na kopercie nalezy
umiesci¢ adnotacje ,,Konkurs nr 1 na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow
badawczo — dydaktycznych w Instytucie Spoleczno - Ekonomicznym”. Rozstrzygnigcie
konkursu do dnia 30 wrze$nia 2022 r.

Zgloszenia niekompletne, nie speliajagce warunkow formalnych oraz przekazane po
terminie nie podlegaja rozpatrzeniu. Akademia Zamojska zastrzega sobie mozliwos¢
zaproszenia na rozmow¢ kwalifikacyjng z wybranym/wybranymi kandydatami. Zastrzega si¢
mozliwo$¢ uniewaznienia postegpowania konkursowego bez podania przyczyny.



