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REKTOR
UNIWERSYTETU MARII CURIE-SKEODOWSKIEJ W LUBLINIE
ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
w Instytucie Archeologii na Wydziale Historii i Archeologii UMCS

Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktore spetniajg warunki okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (t. j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 574) oraz w Statucie UMCS z dnia 29 maja 2019 r. ze zm.

I. KRYTERIA KWALIFIKACYJNE KONKURSU:

- posiadanie stopnia naukowego doktora w zakresie antropologii fizycznej;

- posiadanie znaczgcego dorobku naukowego, w tym dorobku po uzyskaniu stopnia doktora;

- legitymowanie sie czynnym udziatem w zyciu naukowym w zakresie antropologii fizycznej spotecznosci
pradziejowych Europy Srodkowej i posiadanie znaczacych osiagnie¢ naukowych na tym polu (zwtaszcza publikacji,
w szczegdlnosci monografii naukowej, artykutdw naukowych opublikowanych w prestizowych czasopismach
naukowych, artykutéw w recenzowanych materiatach pokonferencyjnych), potwierdzajgcych kompetencje
do prowadzenia dziatalnosci badawczo-dydaktycznej;

- doswiadczenie dydaktyczne i organizacyjne;

- biegta znajomos¢ przynajmniej jednego jezyka zachodnioeuropejskiego;

- doswiadczenie w ubieganiu sie, kierowaniu lub realizacji projektéw badawczych skoncentrowanych na problematyce
antropologii fizycznej spotecznosci pradziejowych Europy Srodkowe;j.

Il. ZGLOSZENIE NA KONKURS POWINNO ZAWIERAC:

- podanie skierowane do JM Rektora UMCS;

- odpis dyplomu doktora;

- kwestionariusz osobowy oraz zyciorys albo CV;

- wykaz publikacji naukowych;

- wykaz osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych;

- o$wiadczenie o spetnieniu wymogow, zgodnie z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574);

- o$wiadczenie kandydata, ze UMCS bedzie podstawowym miejscem pracy;
oswiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a)
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych);
- referencje, opinia o predyspozycjach do pracy badawczej i dydaktyczne;j.

lIl. WARUNKI ZATRUDNIENIA:

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 30 wrzesnia 2024 r.
w petnym wymiarze czasu pracy, w podstawowym miejscu pracy.

IV. ZGLOSZENIE DO KONKURSU NALEZY PRZEStAC NA ADRES:
Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej

Instytut Archeologii (pok. 018)

pl. Marii Curie-Sktodowskiej 4 (Stara Humanistyka), 20-031 Lublin

Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 6 grudnia 2022 r.
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie do dnia 15 grudnia 2022 r.



Uniwersytet nie zapewnia mieszkania.

Rozstrzygniecie konkursu nie skutkuje nawigzaniem stosunku pracy.
Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez rozstrzygniecia.

Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z siedzibg przy Pl. Marii Curie - Sktodowskiej 5, 20-031 Lublin (dalej:
UMCS) informuje, ze dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przetwarzane wytacznie w celu realizacji tego
procesu.

Osoba przystepujaca do rekrutacji ma obowigzek podania danych w zakresie wynikajagcym z art. 22 ! KP oraz
przepiséw szczegdlnych dotyczacych zatrudnienia na danym stanowisku. Podanie danych w zakresie szerszym niz
wynika to z przepisow jest dobrowolne. Podstawg przetwarzania danych s przepisy prawa oraz zgoda,
w odniesieniu do danych wykraczajacych poza obszar wynikajacy z przepiséw.

Na podstawie art. 7 ust. 3 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, w odniesieniu do danych
wykraczajacych poza zakres przewidziany przepisami prawa, osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo do
wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym wycofanie zgody nie wplywa nazgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych osobie, ktérej dane dotyczg
przystuguje prawo dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze wniesienia skargi do organu nadzorczego, jak réwniez prawo do
przenoszenia danych. Zgromadzone dane osobowe nie beda przedmiotem sprzedazy, ani udostepniania podmiotom
trzecim, za wyjatkiem uprawnionych na mocy przepiséw prawa, nie beda tez przekazywane do panstw trzecich lub
organizacji miedzynarodowych, wbrew unormowaniom ogédlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.
Dane beda przetwarzane przez UMCS w okresie rekrutacji, zas w przypadku danych przetwarzanych na podstawie
zgody, do czasu wniesienia ewentualnego sprzeciwu, lub wycofania zgody, a po tym czasie dla celéw archiwalnych,
zgodnie z procedurami UMCS, jak rowniez dla celow i przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa
dla zabezpieczenia ewentualnych roszczen.

UMCS wyznaczyt osobe nadzorujaca obszar przetwarzania danych osobowych, z ktérag mozna skontaktowac sie pod
adresem: abi@poczta.umcs.lublin.pl

Lublin, dnia 3 listopada 2022 r.

PROREKTOR

dr hab. Arkadiusz Bereza, prof. UMCS
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