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KONKURS OTWARTY

Dziekan Wydzialu Nauk Spolecznych Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
im. Jana Dhugosza w Czestochowie
oglasza konkurs otwarty na stanowisko asystenta w grupie stanowisk
badawczo-dydaktycznych w Katedrze Psychologii

Warunki kwalifikacyjne dla kandydata

Na stanowisku asystenta w grupie stanowisk badawczo-dydaktycznych moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajaca co najmniej tytul magistra oraz osiagnigcia naukowe wptywajace na rozwoj dyscypliny
naukowej reprezentowanej przez pracownika, czyli:

e spetianie wymogdw okreslonych w art. 113 Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
z dnia 20.07.2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz.1668, art.23 ust.1 i ust.2 pkt 7);

e posiadanie co najmniej tytulu magistra psychologii;

e kompetencje naukowe i dydaktyczne majace znaczenie dla dyscypliny lub kierunku zaje¢;

e osiaggnigcia w zakresie dziatalnoSci organizacyjnej, tj. organizacja konferencji lub wydarzen
naukowych, waznych dla rozwoju dyscypliny i majace wplyw spoteczny;

e organizacja lub udzial w réznych formach naukowej wspotpracy miedzynarodowe;;

e premiowane jest posiadanie artykutow naukowych publikowanych w czasopismach o zasiegu
ogoblnopolskim o znaczeniu krajowym, znajdujacych si¢ w bazach parametrycznych uznanych
przez ministerstwo wtasciwe ds. szkolnictwa wyzszego i nauki;

e dodatkowo premiowana jest znajomos¢ jezyka angielskiego poswiadczona stosownymi
dokumentami.

W uzasadnionych przypadkach Rektor moze wyrazi¢ zgode na obnizenie wymagan, biorgc pod uwage
w szczegolnosci kwalifikacje posiadane przez kandydata, majace wptyw na rozwdj reprezentowane;j
dyscypliny naukowej i niezbedne do realizacji polityki badawczo-dydaktycznej Uczelni.

Kandydaci przystepujacy do konkursu skladaja w Centrum Obslugi Wydzialu Nauk
Spolecznych — Czestochowa, ul. Waszyngtona 4/8 pok. 308, tel. (034) 378-42-97, nastepujace
dokumenty:

¢ podanie do J.M. Rektor z prosba o zatrudnienie na w/w stanowisku,
kwestionariusz osobowy w przypadku zatrudnienia po raz pierwszy,
odpis, (kopi¢) dyplomu albo aktu nadania stopnia naukowego,
wykaz i dokumenty potwierdzajace kompetencje naukowe w reprezentowanej dyscyplinie (w
dyscyplinie konkursowej),
o$wiadczenie, ze UJD bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy z dniem zatrudnienia,
deklaracja o dziedzinie i dyscyplinie,
deklaracja o wliczeniu do liczby N,
oswiadczenie o niekaralnosci,
o$wiadczenie o udostepnieniu danych osobowych,
dodatkowo premiowany bedzie wykaz publikacji naukowych zaplanowanych do
opublikowania afiliowanych przez UJD (wraz z planowanym miejscem publikacji).

Kandydat winien zlozy¢ o§wiadczenie nastepujacej tresci:

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie przez Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dlugosza
w Czestochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Czestochowa moich danych osobowych zawartych w
dostarczonych przez mnie dokumentach aplikacyjnych, w celu realizacji procesu rekrutacji.



Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dlugosza w Cze¢stochowie
informuje, ze:

e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy
im. Jana Dlugosza w Cze¢stochowie, ul. Waszyngtona 4/8, 42-200 Czgstochowa,

e dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym
im. Jana Dlugosza w Czgstochowie: e-mail: iod@ujd.czest.pl, tel. 34 37-84-133,

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie
Pani/Pana dobrowolnej zgody,

e Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom,

e Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;j,

e Pani/Pana dane osobowe zostang usuni¢te niezwlocznie po zakonczonej rekrutacji, (gdy
kandydat nie przejdzie jej pomyslnie),

e posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo
do usuniecia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych
oraz prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

e ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .,

e podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niepodanie informacji
niezbednych do rozstrzygniecia konkursu spowoduje, ze kandydatura nie bedzie
rozpatrywana,

e Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.

Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dlugosza w Czg¢stochowie zastrzega sobie prawo
do zamknigcia konkursu bez wyboru kandydata. O wynikach konkursu zainteresowani zostang
poinformowani pisemnie.

Rozstrzygniecie konkursu nie jest rownoznaczne z nawigzaniem stosunku pracy z Uniwersytetem
Humanistyczno-Przyrodniczym im. Jana Dtugosza w Czestochowie w Katedrze Psychologii Wydziatu
Nauk Spotecznych.

Termin sktadania zgtoszen uptywa z dniem ...09.12.2022 r..................

Dokumenty do pobrania na stronie internetowej Wydziatu Nauk Spotecznych www.wns.ujd.edu.pl w
zaktadce Konkursy — pliki do pobrania
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