INSTYTUCJA: Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu, Wydziat Nauk
Ekonomicznych

MIASTO: Nowy Sacz

STANOWISKO: wyktadowca

DYSCYPLINA NAUKOWA: dziedzina nauki spoteczne, dyscyplina nauki prawne lub nauki o
polityce i administracji

DATA OGLOSZENIA: 1.02.2023r.

TERMIN SKELADANIA OFERT: 6.03.2023 r.

LINK DO STRONY: www.ans-ns.edu.pl

StOWA KLUCZOWE: prawo, nauki o administracji

1. Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby, ktére spetniajg wymogi okreslone w art. 113
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 574 z pozn. zm) oraz odpowiadajg nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1) posiadanie tytutu zawodowego magistra lub stopnia naukowego doktora w zakresie
nauk prawnych lub administraciji,

2) przedstawienie dorobku naukowo-badawczego z wykazem publikacji naukowych i/lub
udziat w projektach badawczych z zakresu dyscypliny nauki prawne lub nauki
o polityce i administracji (oraz osiggnie¢ zawodowych z zakresu prawa Ilub
administracji)

3) deklaracja o podstawowym miejscu pracy w Akademii Nauk Stosowanych w Nowym
Saczu.

W przypadku kandydata obcokrajowca wymagana jest ptynna znajomosc¢ jezyka polskiego
w mowie i piSmie.

2. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w grupie pracownikéw dydaktycznych na
podstawie umowy 0 prace na czas okreslony, w petnym wymiarze czasu pracy w roku
akademickim 2023/2024.

Zakres obowigzkdw:

e realizacja zaje¢ dydaktycznych w wymiarze 360 godz. (studia stacjonarne
i niestacjonarne) m.in. z przedmiotéw: administracja publiczna, zamowienia
publiczne, prawo podatkowe, prawo i postepowanie administracyjne,

e wilasny rozwdj naukowy i zawodowy,

e praca organizacyjna na rzecz Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu, w tym
szczegolnie w Wydziale Nauk Ekonomicznych.

3. Kandydaci przystepujgcy do konkursu obowigzani sg ztozy¢ nastepujgce dokumenty:
1) podanie o prace,
2) oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych (zat. 1),
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (zat. 2 )
4) zyciorys,
5) odpisy (kserokopie) dyplomow potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie(oryginaty
do wgladu przed podpisaniem umowy),
6) dokumenty poswiadczajgce doswiadczenie zawodowe,



7) oswiadczenie o spetnieniu wymagan art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce(zat. 3),

8) kopie certyfikatow, dodatkowych zaswiadczen,

9) oswiadczenie, ze Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu bedzie
podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (zat. 4).

4. Dokumenty nalezy sktadac:
- osobiscie lub przesta¢ na adres Uczelni: Akademia Nauk Stosowanych
w Nowym Sgczu, ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz, Sekretariat Ogoélny, pokdj 01. Na
kopercie nalezy umiesci¢ adnotacje: ,Konkurs nr 1 na stanowisko wyktadowcy
w WE” albo
- przesta¢ na adres poczty elektronicznej mhinc@ans-ns.edu.pl wpisujgc w tytule:
,Konkurs nr 1 na stanowisko wyktadowcy w WE”

3. Termin skiadania dokumentéw uptywa z dniem 6.03.2023 r. (decyduje data wptywu
dokumentow do siedziby Uczelni).

4. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi do dnia 10.03.2023 r. Informacja o jego wyniku wraz z
uzasadnieniem bedzie udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni oraz na
stronie Ministra Edukacji i Nauki.

Komisja konkursowa zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z
kandydatami spetniajgcymi wymagane kryteria kwalifikacyjne.

Zgtoszenia nie spetniajgce warunkow formalnych oraz przekazane po terminie nie
podlegajg rozpatrzeniu.

Zastrzega sie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania konkursowego bez podania
przyczyny.

Wynik konkursu nie jest rownoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi rekomendacje
w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje Rektor.


mailto:mhinc@ans-ns.edu.pl

zal. 1
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1), tzw. ,RODO”, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ztozonej przeze mnie ofercie pracy na potrzeby rekrutacji prowadzonej przez Akademie Nauk
Stosowanych w Nowym Sgczu (ul. Staszica 1, 33-300 Nowy Sacz).

Jednoczes$nie oswiadczam, ze udzielam zgody dobrowolnie oraz e zostatam/em poinformowana/y
o przystugujgcym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania, jak rowniez wycofania
zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie.

data, imie i nazwisko

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia

2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, s. 1), zwanego dalej ,,RODO”, informuje sie, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Saczu

ul. Staszica 1, 33—-300 Nowy Sacz.

W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych moze Pani/Pan
skontaktowaé sie zinspektorem ochrony danych wyznaczonym w Akademii Nauk
Stosowanych w Nowym Saczu pod adresem e-mail: iod@ans-ns.edu.pl lub numerem telefonu:
+48 (18) 443 45 45, +48 (18) 547 56 02.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbywa sie w celu przeprowadzenia rekrutacji na
stanowisko pracownicze w Akademii Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu. Podstawg prawng
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust.1 lit. a ,b c, e i f oraz art. 9 ust. 2 lit.
a RODO:

1) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych przekazanych w CV i liscie
motywacyjnym, podjecie dziatan na Pani/Pana Zzadanie przed zawarciem Umowy oraz
wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, wynikajgcego z art. 22" § 1 2
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (dalej ,KP”), w zakresie danych osobowych,
ktére pracodawca zada od kandydata do pracy, tj. imiona i nazwisko; data urodzenia; dane
kontaktowe, wyksztatcenie; kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w celach i zakresie wykraczajgcym poza ww.
dane osobowe opiera sie na wyrazonej przez Panig/Pana zgodzie (art. 222 KP) tj.
dobrowolnym podaniu tych danych;

2) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych, w celu wykorzystania ich
w kolejnych naborach prowadzonych przez Akademie Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu
przez okres najblizszych 9 miesiecy;

3) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych osobowych,
tzw. danych wrazliwych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (m.in. dane dotyczace
zdrowia), przekazanych z wtasnej inicjatywy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

4) wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze, wynikajgcego
w szczegdblnosci z przepisow ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (dalej ,,UPSWN"), oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych;



5) wykonanie zadania realizowanego w interesie publicznym, wynikajacego w szczegdlnosci z
art. 11 ust. 1 UPSWN ;

6) prawnie uzasadniony interes administratora w zakresie danych zebranych w toku procesu
rekrutacji w celu sprawdzenia Pani/Pana umiejetnosci i zdolnosci do pracy na stanowisku na
ktére Pani/Pan aplikuje.

4. Podanie danych osobowych wymienionych w pkt. 3 ppkt. 1 jest wymogiem ustawowym,
koniecznym dla potrzeb udziatu w procesie rekrutacji. W przypadku niepodania danych nie
bedzie mozliwe zrealizowanie ww. celu.

5. Pani/Pana dane nie beda udostepniane innym odbiorcom, za wyjatkiem podmiotéw
uprawnionych do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

6. Dane osobowe bedy przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku
wyrazenia dodatkowej zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celdw przysztych
rekrutacji beda przetwarzane przez okres 9 miesiecy, lecz nie dtuzej niz do czasu cofniecia
zgody.

7. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

8. Posiadajg Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii, prawo
do wycofania zgody, prawo sprostowania danych, sprzeciwu, usuniecia i ograniczenia
przetwarzania.

9. W zakresie, w jakim Pani/Pana dane s3 przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan
prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody
nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. Zgode moze Pani/Pan wycofaé poprzez wystanie
oswiadczenia o wycofaniu zgody na nasz adres korespondencyjny, badz adres e-mailowy:
sog@ans-ns.edu.pl.

10. W przypadku, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193
Warszawa, ul. Stawki 2).

Potwierdzam, ze zapoznalem/am si¢ i przyjmuj¢ do wiadomosci powyzsze informacje

miejscowos$é, data i czytelny podpis


mailto:sog@ans-ns.edu.pl

zal. 2
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (imiona) i nazwisko

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okre§lonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(kursy, studia podyplomowe, lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejg¢tnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)..........ccceeeriieeiiieniiieniiecce e

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepiséw
szczegolnych

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

(miejscowos¢ i data) czytelny podpis



zal. 3

/ Imie i nazwisko /

OSWIADCZENIE

W zwigzku z art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i

nauce (Dz.U. z 2022 r., poz. 574 ze zm.) o$wiadczam, ze:

- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
- korzystam z petni praw publicznych,
- nie bytem(-bytam) skazany(-a) prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,
- nie zostatem(-tam) ukarany(-a) karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8
ww. ustawy, tj. karg wydalenia z pracy w uczelni z zakazem wykonywania pracy w
uczelniach na okres od 6 miesiecy do 5 lat badz karg pozbawienia prawa do wykonywania

zawodu nauczyciela akademickiego na okres 10 lat.

/ podpis /



zal. 4

/Imie i nazwisko/

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze Akademia Nauk Stosowanych w Nowym Sgczu:
bedzie moim podstawowym / nie bedzie moim podstawowym** miejscem pracy
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U. z 2022 r., poz. 574 ze zm.)

miejscowos¢, data czytelny podpis

*podstawowe miejsce pracy — uczelnia, w ktoérej nauczyciel akademicki zatrudniony jest w petnym wymiarze
czasu pracy. Nauczyciel akademicki moze mie¢ jednoczesnie tylko jedno podstawowe miejsce pracy (art. 120,
ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce Dz. U. z 2022 r., poz. 574 ze
zm.)

*Niepotrzebne skresli¢



