Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dfugosza w Czestochowie

Wydziat Humanistyczny

RDH.111.2.2023 Czestochowa, 14.1V.2023 r.

Dziekan Woydziatu Humanistycznego Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego im. Jana
Dtugosza w Czestochowie ogtasza konkurs na stanowisko asystenta w grupie stanowisk dydaktycznych,
na | etacie na umowe o prace w Instytucie Historii w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym im.
Jana Dtugosza w Czestochowie.

Kandydat powinien posiadac :

-co najmniej tytut magistra

-minimum licencjat z iberystyki lub filologii hiszpanskiej

-biegty znajomosc jezyka hiszpanskiego z uprawnieniami do nauczania na poziomie szkoty wyzszej

-kompetencje dydaktyczne majgce znaczenie w dydaktyce szkoty wyziszej w zakresie kierunku
iberoznawstwo, na ktérym pracownik bedzie prowadzit zajecia

- znajomosc jezyka angielskiego na poziomie wyktadowym;

-doswiadczenie w pracy na uczelni wyzszej jako nauczyciel akademicki

-mile widziany dorobek naukowy w zakresie najnowszej historii oraz medioznawstwa krajow
hiszpanskojezycznych

-petna dyspozycyjnos¢

Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy im. Jana Dtugosza w Czestochowie zastrzega sobie
prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny. Wynik konkursu nie jest réwnoznaczny z
zatrudnieniem kandydata, a stanowi rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o
zatrudnieniu podejmuje Rektor.

Do konkursu mogg przystgpic osoby, ktére spetniajg wymogi okreslone w art.113 oraz art.119

ust.1i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018, 1668).

Na stanowisku asystenta w grupie pracownikow dydaktycznych moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca co najmniej tytut magistra albo rdwnorzedny oraz kompetencje dydaktyczne lub zawodowe
majace znaczenie w dydaktyce szkoty wyzszej w zakresie kierunku, na ktérym pracownik bedzie
prowadzit zajecia.

W uzasadnionych przypadkach Rektor moze wyrazi¢ zgode na obnizenie wymagan, biorgc pod
uwage w szczegolnosci kwalifikacje posiadane przez kandydata, majace wptyw na rozwdj kierunku
ksztatcenia prowadzonego w Uczelni i niezbedne do realizacji polityki dydaktycznej Uczelni.

Wykaz wymaganych dokumentéw (sktadanych w dwdch egzemplarzach):
- w tresci oferty konkursowej nalezy podaé¢ numer konkursu: RDH.111.2.2023

- podanie do Rektora o zatrudnienie na ww. stanowisku;

- kwestionariusz osobowy w przypadku zatrudnienia po raz pierwszy (zat. nr 3);

- odpis dyplomu tytutu zawodowego (co najmniej)

- informacja na temat kompetencji dydaktycznych lub zawodowych kandydata (zat. nr 4)

- oswiadczenie, ze UJD bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy z dniem zatrudnienia (zat. nr 5)
- o$wiadczenie o nieukaraniu karg dyscyplinarng, o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i

korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci (zat. nr 8)

- o$wiadczenie o udostepnieniu danych osobowych (zat. nr 9)

- dodatkowo premiowany bedzie wykaz publikacji dydaktycznych lub naukowych zaplanowanych
do opublikowania afiliowanych przez UJD (wraz z planowanym miejscem publikacji)

Podania w zwigzku z konkursem prosze sktada¢ u Kierownika administracji Wydziatu
Humanistycznego UJD w Czestochowie, ul. Armii Krajowej 36a, pok. 9 do dnia 14.V.2023 r. (za date
ztozenia dokumentéw uwaza sie date ich wptywu do Kierownika administracji Wydziatu
Humanistycznego) .

Termin rozstrzygniecia konkursu — maj 2023 rok.
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