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Akademia Wychowania Fizycznego

im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Rektor Akademii Wychowania Fizycznego im. E. Piaseckiego
w Poznaniu ogtasza konkurs na stanowisko Studenta
doktoranta w projekcie JPND Call 2022

Konkurs na stanowisko

Wydziat i Jednostka

Miejsce pracy

Rodzaj umowy

Opis stanowiska i zadan

Student doktorant

Wydziat Nauk o Zdrowiu
Zaktad Neurobiologii

Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu

Stypendium naukowe

Zaktad Neurobiologii AWF Poznan poszukuje kandydata/kandydatki na
stanowisko typu student-doktorant w petni finansowane ze srodkéw
przyznanych na realizacje grantu. W ramach zatrudnienia, student-
doktorant/ bedzie zaangazowany w realizacje projektu europejskiego w
programie JPND Call 2022 pt. “DCAMND - Wielowymiarowa charakterystyka
dziatania przezrdzeniowej polaryzacji prgdem statym w chorobach neuronu
ruchowego”, ktéry ma na celu jest odkrycie holistycznego obrazu dziatania
polaryzacji (tsDCS) w stwardnieniu zanikowym bocznym. Giéwnym
zadaniem studenta bedzie analiza profilu elektrofizjologicznego neurondéw
poddanych tsDCS. W tym celu student opanuje szereg technik
elektrofizjologicznych, w  szczegdlnosci  wykonywanie  rejestracji
wewnatrzkomérkowych motoneurondw in vivo oraz obstuge stanowiska do
badan  elektrofizjologicznych. Projekt JPND  jest projektem
miedzynarodowym, w zwigzku z tym, student-doktorant bedzie miat
mozliwos¢ odbycia krétkich wizyt badawczych w osrodkach partnerskich
(Francja/Niemcy/Portugalia/Hiszpania/totwa)

Do obowigzkéw studenta bedzie nalezato:
- wykonywanie  eksperymentéw  elektrofizjologicznych  pod
kierownictwem kierownika projektu;
- pomoc w organizacji laboratorium i stanowiska badawczego;
- przygotowanie eksperymentéw elektrofizjologicznych;
- analiza danych i pomoc w przygotowywaniu publikacji;



Okreslenie

wymagan

stawianych kandydatom

Wykaz wymaganych

dokumentéw

Termin i
sktadania ofert

miejsce

prezentacja wynikdw na konferencjach i zjazdach krajowych i
miedzynarodowych.

Zachecamy do zapoznania sie ze skréconym opisem projektu:
https://neurodegenerationresearch.eu/wp-

content/uploads/2023/05/DC4MND-Project-Fact-Sheet.pdf

Wymogi Formalne:

Stypendium naukowe JPND/NCN moze by¢ przyznane osobie, ktéra w chwili
rozpoczecia realizacji zadan w projekcie spetnia ktérekolwiek z ponizszych
kryteriow:

jest studentem studiéw stacjonarnych Ilub niestacjonarnych
drugiego stopnia, realizowanych w uczelniach na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

jest studentem co najmniej czwartego roku studidw stacjonarnych
lub  niestacjonarnych jednolitych  studidw  magisterskich
realizowanych w uczelniach na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

jest  doktorantem, uczestnikiem studiéw  doktoranckich
prowadzonych przez uprawniong jednostke organizacyjng uczelni,
instytut naukowy Polskiej Akademii Nauk, instytut badawczy lub
miedzynarodowy instytut naukowy dziatajagcy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej utworzony na podstawie odrebnych
przepisow;

jest uczestnikiem seminarium doktorskiego i pracuje nad
przygotowaniem rozprawy doktorskie;j.

Wymagania:

tytut magistra lub magistra inzyniera (patrz punkt 1 ogtoszenia) w
zakresie nauk
biologicznych/neurobiologicznych/medycznych/fizjoterapeutyczny
ch lub pokrewnych;

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego (poziom min. B2);
umiejetnos¢ obstugi programoéw komputerowych do analizy danych
(znajomosc¢ programu Spike2 bedzie dodatkowym atutem);
podstawowe wiadomosci z zakresu technik elektrofizjologicznych
biologii komarki, anatomii, fizjologii i fizyki;

dyspozycyjnos¢ i gotowos¢ do pracy w elastycznych godzinach
pracy;

brak przeciwwskazan do pracy ze zwierzetami.

Cv,;

kopia dyplomu magistra lub magistra inzyniera;

podanie o zatrudnienie na stanowisku studenta-doktoranta;

krétki opis dotychczasowej kariery naukowej;

lista publikacji/doniesien zjazdowych;

inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje istotne dla
realizacji projektu (certyfikat jezykowy itp.).

Podania prosimy sktadac elektronicznie na adres baczyk@awf.poznan.pl
oraz sekretariat.dziekanwnoz@awf.poznan.pl. Termin sktadania aplikacji
uptywa 16 lipca 2023 r.
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Termin  rozstrzygniecia

konkursu 31 sierpnia 2023 r.

Oswiadczenie zgodne z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym

Wymagane oswiadczenia
nauce.

- wprzypadku pozytywnego rozpatrzenia aplikacji, kandydat zostanie
zaangazowany w prace zespotu, a stypendium bedzie wyptacane w
oparciu o umowe stypendialng zawartg z jednostkg prowadzaca

ferui
Oferujemy .
- wysokos¢ stypendium 4000 PLN netto/miesigc;
- czas trwania stypendium 36 miesiecy
Ogtoszenie dotyczace konkursu otwartego znajduje sie pod linkiem:

http://www.awf.poznan.pl/pl/uczelnia/konkursy-oferty-pracy

Prowadzone przez Akademie Wychowania Fizycznego w Poznaniu nabory i konkursy sg otwarte,
realizowane przy zachowaniu przejrzystych procedur, transparentnosci oraz czytelnych
i jednoznacznych kryteriéw z uwzglednieniem zréznicowanej kariery zawodowej.

Dokumenty aplikacyjne prosimy przesta¢ na adres: Akademia Wychowania Fizycznego im. E.
Piaseckiego w Poznaniu, ul. Krélowej Jadwigi 27/39, 61-871 Poznan, z dopiskiem na kopercie:
Sekretariat Dziekana WNoZ ,Konkurs na stanowisko Adiunkta w Zaktadzie Neurobiologii” lub wystac
skany  wymaganych  dokumentéw na  adres  mailowy: baczyk@awf.poznan.pl, i
sekretariat.dziekanwnoz@awf.poznan.pl do dnia 16.07.2023 r.

Klauzula informacyjna dla Kandydata

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych — ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych (Dz. U. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.) informujemy,
ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Wychowania Fizycznego im.
Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z siedziba: ul. Krélowej Jadwigi 27/39, 61-871 Poznan.

2. Administrator danych osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego
prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowac sie za
posrednictwem adresu e-mail: iod@awf.poznan.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
wskazane w ogfoszeniu oraz w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed
roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy
przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes,
polegajgcy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed
sgdami lub organami panstwowymi.

4, Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg upowaznieni pracownicy Administratora.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane
w ogtoszeniu przez okres nie dtuzszy niz 60 dni od momentu publikacji ogtoszenia, a gdy
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wyrazita$/es$ zgode na udziat w przysztych rekrutacjach przez okres nie dtuzszy niz 180 dni od
momentu publikacji ogtoszenia. Ponadto Pani/Pana dane osobowe mozemy przechowywac dla
celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji
przez okres nie dtuzszy niz 180 dni od momentu publikacji ogtoszenia.

6. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Administrator popart zasady i zalecenia przyjete w 2005r. przez Komisje Europejskg (w
Europejskiej Karcie Naukowca i Kodeksie Postepowania przy rekrutacji pracownikéw
naukowych). Wdrazajac te zasady uzywa loga ,Human Resources Excellence in Research”. Fakt
ten moze prowadzi¢ do oceny potwierdzajgcej, ze stosuje zasady Karty Naukowca i Kodeksu
Postepowania przy rekrutacji pracownikdw naukowych. Moze to prowadzi¢ do ujawnienia
(wobec uprawnionych instytucji) dokumentacji konkursowej i Paristwa danych.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

9. Podanie Przez Panig/Pana jest dobrowolne jednakze niezbedne do realizacji celu okreslonego w
pkt 5. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia
zgtoszonej przez Pani/Pana kandydatury na wskazane w ogtoszeniu stanowisko.

10. Pani/Pana dane osobowe zawarte w CV nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar
Gospodarczy oraz nie bedg poddawane zautomatyzowanemu procesowi profilowania.

Klauzule dla kandydata:
Prosimy o zawarcie w CV klauzuli lub klauzul.
Klauzula obligatoryjna:

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy (CV) dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na
wskazane w ogfoszeniu stanowisko, prowadzonego przez Akademie Wychowania Fizycznego im.
Eugeniusza Piaseckiego z siedzibg w Poznaniu.

Klauzula nieobligatoryjna:

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04.05.2016) wyrazam réwniez zgode na przetwarzanie przez
ogtoszeniodawce moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.

Zatacznik nr 2
do Uchwaty nr 151/2019 Senatu Akademii
z dnia 29 pazdziernika 2019 r.






Ankieta dorobku naukowego

w zwigzku z ubieganiem sie o awans lub zatrudnienie w AWF Poznan

Imie i nazwisko

Miejsce zatrudnienia (katedra i zaktad)

Stanowisko (rok uzyskania):

Data zakonczenia zatrudnienia

na aktualnym stanowisku

Data i kierunek ukoriczonych studiow

Data uzyskania stopnia doktora

Data uzyskania stopnia doktora habilitowanego

Data uzyskania tytutu profesora

1. Dorobek publikacyjny

Publikacje w czasopismach z list ministerialnych A i C (do roku 2018) oraz | Impact Punkty

listy ministerialnej (od roku 2019) Factor

(punktacja za artykuty zgodna z listami ministerialnymi)

Do roku 2018

Od roku 2019 XXXXXXX

Publikacje w czasopismach z listy ministerialnej B (z okresu do roku 2018)




Publikacje naukowe w suplemencie lub zeszycie specjalnym czasopisma
naukowego, (jezeli stanowi kolejne numery czasopisma naukowego

wykazanego na liscie A i C, z okresu do roku 2018)

Monografie naukowe w wydawnictwach poziomu | i Il (warunki okreslone
w: KOMUNIKAT MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO z dnia 18
stycznia 2019 r. w sprawie wykazu wydawnictw publikujgcych recenzowane

monografie naukowe)

Razem:

2. Inne istotne osiggniecia naukowe — opis na odrebnych kartach
1. taczny Impact Factor
2. Liczba cytowan wg Web of Science
3. Indeks H wg Web of Science
4, Patenty, wdrozenia
5. Granty UE, miedzynarodowe, krajowe: NCN, NCBiR, MNiSW

6. Staze naukowe — zagraniczne lub krajowe

3. Doswiadczenia i osiggniecia dydaktyczne oraz organizacyjne




