CENTRUM ARCHEOLOGII SRODZIEMNOMORSKIEJ
UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

POLISH CENTRE OF MEDITERRANEAN ARCHAEOLOGY
UNIVERSITY OF WARSAW

3/ 2023

Dyrektor Centrum Archeologii Sr6dziemnomorskiej

im. Kazimierza Michatowskiego Uniwersytetu Warszawskiego

ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta

Grupa pracownikéw: badawcza.
Dyscyplina naukowa: archeologia.
Liczba stanowisk: jedno.

Planowany okres zatrudnienia: umowa na czas okre$lony : wrzesien 2023 - grudzien
2023

Warunki konkursu:

1. Od kandydata na to stanowisko wymaga sie spetnienia wymagan, o ktérych mowa
w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2023 r. poz. 742
p6zn.zm.) , a ponadto wymagane jest:

2. posiadanie stopnia naukowego doktora w  dyscyplinie archeologia

3. co najmniej 7-letnie doswiadczenie w pracy archeologicznej na stanowiskach
miejskich z okresu hellenistycznego i rzymskiego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
doswiadczenia w pracy na terenie Cypru

4. doswiadczenie w prowadzeniu archeologicznych prac terenowych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem stosowania nowoczesnych metod badawczych

5. ukonczone studia z zakresu Systemow Informacji Geograficznej (GIS)
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6. udokumentowany publikacjami dorobek naukowy w zakresie archeologii cyfrowej
(np. GIS, fotogrametria, RTI).
Okreslenie podstawowych zadan:
1. prowadzenie badan terenowych i opracowanie ich wynikow
2. realizacja innych zadan zleconych przez kierownika Zaktadu Studiéw Afrykanskich
CAS UW
3. realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora CAS UW
Wymagane dokumenty:
1.podanie do Komisji Konkursowej z prosba o rozpatrzenie kandydatury
w konkursie na stanowisko adiunkta oraz list motywacyjny wraz z opisem
zainteresowan naukowych i kompetencji, uzasadniajgcy przydatno$¢ osoby
na to konkretne stanowisko;
2. zyciorys naukowy wraz z informacja o0 osiggnieciach naukowych
i organizacyjnych
3. wykaz publikaciji;
4. odpis dyplomu doktora;
5. kwestionariusz osobowy https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/
6. inne dokumenty mogace mie¢ znaczenie w postepowaniu konkursowym;
7. o$wiadczenie o zapoznaniu sie i akceptacji zasad przeprowadzania konkursow
na stanowisko nauczyciela akademickiego.
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Zgtoszenia wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktadac¢ pocztg elektroniczng
na adresy mailowe; j.k.szczepkowska@uw.edu.pl, u.wicenciak@uw.edu.pl, do dnia 27.07.
2023 r.

Konkurs zostanie rozstrzygniety do dnia 27.08. 2023 r. Konkurs jest pierwszym etapem
okres$lonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela
akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego
postepowania. O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni drogg mailowa.

CAS UW zastrzega sobie prawo przesuniecia terminu rozstrzygniecia konkursu oraz
przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z wybranymi kandydatami. O terminach rozmoéw
kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.
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The Director of the Polish Centre of Mediterranean Archaeology
University of Warsaw

announces

a competition for the position of an adjunct

Group of employees: research.
Discipline: archaeology.
Number of positions: one.

Planned employment : temporary contract from September 2023 till of December
2023

Competition requirements:

The successful candidate will fill the requirements explicated of the Higher Education

Law (Law Journal 2023, item 742), and will have the following:

1. PhD degree in discipline archaeology;

2. at least 7 years of experience in archaeological field work on city sites from Hellenistic
and Roman period. With particular emphasis on experience in Cypriot archaeology;

3. experience in conducting archaeological works, with particular emphasis on usage of
modern, digital methods (e.g. GIS, photogrammetry, RTI);

4. completed studies in the field of Geographic Information System (GIS);

5. scientific achievements in the field of digital archaeology documented by publications

(e.g. GIS, photogrammetry, RTI).
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Key responsibilities include:

1. carrying out field research and preparing its results

2. carrying out other tasks assigned by the Head of the African Studies Unit PCMA UW

3. carrying out other tasks assigned by the Director of PCMA UW

Required documents:

1. an application to the Selection Board requesting consideration for the post of
adjunct and a letter of motivation, together with a description of your scientific
interests and competencies, justifying your suitability for this particular post;

2. scientific curriculum vitae with information on scientific and organisational
achievements

3. list of publications

4. copy of diploma PhD

5. filled questionnaire : https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/

6. other documents that may be relevant to the competition proceedings

7. statement on getting acquainted with and accepting the rules for job applications in
competitions for academic positions at the University of Warsaw.

Applications and the required documents should be submitted by email to
j.k.szczepkowska@uw.edu.pl, u.wicenciak@uw.edu.pl by 27.07.2023.
The results of the competition will be announced by 27.08.2023. It is the first stage of the
employment process for academic teachers set down in the UW Statute; a positive result is
essential to proceed further. The candidates will be informed about the ean of the Faculty.
The candidates will be informed about the results of selection procedure by e-mail.
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PCMA UW reserves the right to change the competition deadline and to interview

selected candidates. Candidates will be informed individually about their interview dates.
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